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I. Vychodiska vyzkumného projektu

Vyzkum dané integrace/adaptace cizincti' byl nedilnou souéasti projektu Integrace cizinci,
ktery probihal pod vedenim Mezindrodni organizace pro migraci (dale IOM Praha) a
Ministerstva prace a socialnich véci CR (ddle MPSV). Jeho programovym cilem byla
prevence socialniho vyloudeni cizincii na uzemi Ceské republiky. Zamérem projektu (tj.
poznanim stupné adaptace danych komunit do ceské spoleCnosti vcetné vytypovani
problémovych okruhti této adaptace) bylo piispét k rozvoji organizaci jednotlivych komunit
cizinct, které by v dlouhodobé perspektivé byly schopny samy poskytnout socialni a pravni

poradenstvi pro nové ptichozi krajany.

Nedilnou soucasti projektu bylo vytvofeni webové stranky pro cizince www.domavcr.cz,
ktera umozni ziskat cizincim informace dulezité k jejich integraci v nékolika jazykovych
mutacich. Webova stranka obsahuje informace o dulezitych aspektech socidlni integrace
cizincl — zaméstndni, vzdélavani, zdravotni péc¢i, bydleni, socidlnim pojiSténi, rodinnych
vztazich aj. Webova stranka je v rdmci pilotniho projektu k dispozici v Cestiné, anglicting,
rusting, ukrajinsting, ¢astecné vietnamstin€ a arménstin€. Projektova strategie byla rozsifena o
diseminaci informaci prostfednictvim jiz existujicich novin a Casopist jednotlivych komunit s
tim, Ze webova stranka ziistdva hlavnim nastrojem a zdrojem informaci. Tato strategie byla
zaloZena na nasledujici logice: stard média — komunitni bulletiny — budou propagovat nova
média — webovou stranku — SirSimu publiku, a tak se rozsifi také socidlné pravni poradenstvi
Sirsi krajanské verejnosti. Organizace budou moci z webové stranky kdykoliv oteviené Cerpat

a informace mohou pouzit ve svych novinach a ¢asopisech, a tak je rozSifovat dale ve své

komunité.

Druhou hlavni aktivitou byla prace s komunitami a jejich zastfeSujicimi organizacemi.
Reprezentanti organizaci absolvovali Skoleni v Projektovém managementu a Fundraisingu. To
vedlo ke zvySeni jejich organiza¢niho potencidlu a zaroven tak novymi dovednostmi

vyrovnaly organizace migrantd svij handicap vici ceskym nevladnim organizacim.

1 . . . vr s . Yivr s v r ’ v o r
Pojem integrace je v textu pouzivan v nejobecnéjsi roviné - bez obsahového zabarveni formy piizptisobeni
cizincli majoritni populaci; je viceméné synonymem pojmu adaptace.



II. Cile vyzkumu v aplikaci pro potreby

projektu Integrace cizincu

Hlavnim vyzkumnym cilem projektu Integrace cizincli je poznani procesu integrace
vybranych komunit migrantl s piihlédnutim na rizikové faktory jejich potencidlniho
socialniho vylouceni. Cilem je rovnéz analyzovat potfeby zkoumanych komunit, a to i v
rovingé praktického vyuziti zjisténych poznatki (ve smyslu aplikovaného socidlniho
vyzkumu?) (viz vyde) i z hlediska programovych potieb Odboru migrace a integrace cizinci

(MPSV CR).

Dil¢i vyzkumné cile je mozno charakterizovat takto:

1) Analyzovat miru socialni integrace vybranych komunit migranti. Tematické oblasti
problému integrace migrantii do nové (tzv. hostitelské) spolecnosti reprezentovaly
v Sirokém slova smyslu ekonomické aktivity, bydleni, mezietnické vztahy, spoluprace
s ufady, krajanské vztahy, rodina, subjektivni reflexe zdravotniho stavu a osobni budouci
perspektivy ve vztahu k blizicimu se vstupu CR do Evropské unie (dale EU).

2) Analyzovat rizika socialniho vylou¢eni migranti v CR.

3) Popsat reflexi problémi individualni adaptace/integrace.

4) Priblizit situaci etnickych organizaci, jejich aktivit v komunitach, miru institucionalizace a
zjistit jejich organiza¢ni a inovacni potencial.

5) Charakterizovat komunika¢ni zplisoby a kanaly informovanosti uvnitf vybranych komunit
imigrantd.

6) Na zaklad¢ hlavnich zjisténych poznatkli navrhnout mozna feseni problému v souvislosti s
aktivitami spjatymi s projektem Integrace cizincli i programovym planem ¢innosti Odboru

migrace a integrace cizinci MPSV CR.

V nejobecnéjsi roving je cilem této studie obohatit poznani fenoménu mezinarodni migrace a
adaptace vybranych skupin imigranti do ceské spolecnosti: a) komplexnéjSim pojetim
(zejména ve smyslu konfrontace teorii se zjisténou realitou, vyuzitim filozofie zakladniho i

aplikovaného vyzkumu a v neposledni fad¢ aplikaci interdisciplinarniho ptistupu — participu;ji

Ve smyslu vyuziti socidlnich véd za Gi¢elem uskuteénéni socidlni zmény, konkrétng za uéelem zlep3eni
postaveni migrantt v CR.



zastupci riznych védnich disciplin) a za b) v pokud mozno komparativnim pohledu

(ukrajinska versus vietnamské versus arménska komunita).

II1. Teoreticka c¢ast

3.1. Uvodem - obecné k fenoménu migrace

V dnesnim komplexné se globalizujicim svété nabyva fenomén mezinarodni migrace a na n¢j
navazujici proces adaptace imigrantli v majoritnich spole¢nostech stale vice na vyznamu.
Ptispiva k tomu jak globalizaci pokracujici ,,smr$tovani* svéta, védecko-technicka a zv1asté
pak informacni revoluce, relativné levna dalkové (letecka) doprava i proces demokratizace,
ustici mimo jiné na piikladu padu svétového komunismu do ¢astecného uvolnéni doposud
»zmrazenych® migracnich pohybti. Vyznamné je v tomto smyslu rovnéz i uspeésné Sifeni tzv.
zapadni (euroamerické) liberalni doktriny, kdy nezdpadni civilizace Casto piijimaji zédpadni
hodnoty i zivotni styl, jehoz naplnéni vSak nemohou dosdhnout doma — vétSinou v chudém,
rozvojovém svéte, nybrz k jejich naplnéni je tfeba migrace do vyspélého svéta (napf.
Hoffmann-Nowotny 1998). Vysledkem je, ze mnohem vice lidi na Zemi dnes vi, co se d¢je a
jak to vypada v potencidlnich cilech migrace, které jsou pak rovnéz sndze dosazitelné, a to i
ptes restriktivni, resp. selektivni (vc¢i imigrantiim) politiky rozvinutych zemi, které se vSak
v tomto svétle jevi jako druhotné. Podstatné v soucasnosti vsak je i to, ze diky starnoucim a
vymirajicim populacim (se vSemi souvisejicimi negativnimi dusledky pro ekonomiku i
spole¢nost jako takovou) napi. ve vyspélych zapadoevropskych, ale i transformujicich se
zemich stfedni a vychodni Evropy, se né¢které zdfive spiSe odmitanych, nechténych
migra¢nich proudd stanou naopak vysoce zadané. Tzv. ,,demand-driven® migraéni realita a
soutez o kvalitni cizi pracovni silu z tfetiho svéta postupné nabyva na vyznamu (napt. Pflegerl
2002). Situace je vSak o to slozitéjsi, ze diky nékterym skuteCnostem (napi. rist vlivu
nadnarodnich spolecnosti, rist vyznamu prav ,,0soby” versus ,,obcana*“ v mezinarodni
legislative, zvySeni publicity migracnich otazek, decentralizace ,,migracni odpovédnosti,™ ale
zaroven presun jinych vybranych pravomoci na hierarchicky vyssi regiondlni uroven — napf.
do rukou Evropské unie) narodni staty ztraceji ur¢ité moznosti jak ovlivnit proces fizeni

mezinarodni migrace ve sviij prospéch.



Diilezitost procesu mezinarodni migrace neni ani tak patrné z celkové analyzy kvantitativnich
parametrl — na pocatku nového tisicileti se totiz na planeté nachazi cca 175 miliondi migrantd
2,9% svétové populace (A. Sneak 2002). Zatimco v roce 1975 bylo ve svété cca 84 miliont
migrantd, predpokladd se, ze vroce 2050 bude svétova komunita migranti ¢itat cca 230
miliont (A. Sneak 2002), coz vSak v relativnim pohledu pii zvazeni celkového populaéniho
vyvoje na globélni trovni bude cca 2,6% svétové populace. Tedy pii znatelné rozdilnosti a
navic v ¢ase prohlubovéni rozdilt v Zivotni trovni mezi prvnim a tfetim svétem je nakonec
pocet migrujicich osob do rozvinutych zemi — p6li migraéni atraktivity, pomérné maly. Co je
ale podstatnéjsi, a dosavadni zkuSenosti s migraci to jenom potvrzuji, Ze mezinarodni migranti
mohou za urCitych okolnosti vyznamné meénit (a oni tak ¢ini) charakter rozlicnych
spolecenskych struktur/substruktur — napf. politickych, ekonomickych, demografickych,
socio-kulturnich, psychologickych, pravnich a geografickych, a to jak v zemi imigracni, tak
emigracéni. Tento fakt vyvstava pii zohlednéni métitka analyzy a projevuje se zejména na
urovni vybranych statd, ale hlavné regionli, mést nebo jejich casti. Patrné je asymetrické
statistické rozlozeni, kdy identifikovanych 13 zemi (z téch ve svété s vice nez 1 milionem
obyvatel) s podilem pobyvajicich cizinci (tzv. ,,stock™ data) vétsim nez 20% (International
2002), bude z hlediska imigrace doplnéno rovnéz krajnim asymetrickym rozlozenim na
urovni regionll a mést a jejich ¢asti, avsak s vyrazn¢ vys$simi hodnotami v izce definovanych
skupinach danych jednotek. Jinymi slovy, pfesto, ze je mezinarodni migrace od 90. let
minulého stoleti vnimana jako jeden z dilezitych globalnich problému lidstva (viz rovnéz
materidly OSN), jeji dopady se ve vztahu k imigraci soustfeduji piedev§im do vybranych

zemi a jejich vybranych hlavnich center osidleni.

Ceska republika se spolené s dalsimi transformujicimi se zemémi stfedni a vychodni Evropy
na pocatku 90. let minulého stoleti zafadila do ,,normalniho proudu dé&jin®“. Skoncila jeji éra
komunistické ideologie se specifickou planovanou ekonomikou a vlastné vSeobecnou
izolovanosti vici ,,normalnimu‘ — tzv. . a III. svétu. Skoncila viceméné migracné sterilni éra,
ve které Cesko kromé specifickych migrantll ze spfatelenych zemi (v tizemi vysoce
separovanych a segregovanych) socialistického bloku nepoznalo fenomény mezinidrodni
migrace, imigrace a adaptace cizinci do své spolecnosti. Demokratizace a liberalizace
politickych a ekonomickych pomérti s sebou piirozené pfinesla i relativné volny pohyb osob.
V pomérné kratké dobé — zejména v poloviné 90. let, kdy byla migracni legislativa i1 praxe

extrémné liberalni a ekonomické vnitini poméry nahravaly imigraci, se do zem¢ predevsim za



praci pfistéhovalo mnoho cizincti. Celkovy podet v Cesku registrovanych — legalné
ptitomnych cizincl dnes dosahuje 238 tisic (k 30.6.2003), pfi¢emz cca 1/3 ptedstavuji cizinci
ptfitomni na bazi sjednocovani nebo utvareni rodiny, cca 2/3 jsou typicti ekonomicti migranti
(viz Horakova-Macounova 2003). Pficteme-li k tomuto poctu cca 200 tisic odhadovanych
ilegdlnich imigrantti (vyjma tranzitnich — viz Drbohlav 2003), vyslednych vice nez 0,5
miliénu cizincti v Cesku, resp. zejména v Praze a pfilehlé stiedodeské oblasti, jakoZ i na
zapad¢ zemé ¢i vybranych ptihranicnich oblastech (Drbohlav v tisku), vola po riznorodych

analyzach.

3.2. Adaptace migranti — prehled vybranych teoretickych koncepti

Konceptualni, resp. teoretické otazky migracniho, ale zejména adapta¢niho procesu, na néjz
se v této praci soustied’'ujeme predevsim, fesi fada autorti a publikaci. Nékteré jsou vénovany
Cisté témto otazkam (Massey et al. 1993, 1998, Brettell-Hollifield 2000), nesCetné dalsich je
propojuje s empirickymi vyzkumy (napt. Scott-Scott 1989, Hoffmann-Nowotny - Himmig-
Stolz 2001, Drbohlav-Ying 2003). V niZze prezentovaném stru¢ném piehledu se soustfedime
na vybrané koncepty a teorie, které spiSe nez vznik pohybu, vysvétluji jeho trvani a dopady
imigrace v misté cile jak na samotného jedince-migranta, tak na pfijimajici spolec¢nost. To je

totiz také jeden z hlavnich cilti této studie t¥i imigra¢nich komunit v Cesku.

V piipad¢ zatazeni imigrantli do nové hostitelské kultury (Demuth — 2003) mizeme hovoftit o
dvou rozdilnych pfistupech: inkluze a exkluze. Exkluze mlze byt vysledkem izolace
samotného migranta, které¢ho cilem je vétSinou vydé€lat co nejvétsi mozny finan¢ni obnos, aniz
by zaroven mél sebemensi Sanci vétsi interakce s hostitelskou spole¢nosti. Migranti se ovsem
mohou zprvu rozhodnout zlstat v kontaktu jenom se svou etnickou skupinou a az pozdéji
zvysit svou interakci s hostititelskou spolecnosti (pfikladem mulze byt irskd a némecka
migrace do USA v 19. stoleti). Styk s jejich vlastni komunitou mtze hrat také vyznamnou
funkci ve snizeni disledkt kulturniho Soku. V téchto ptipadech etnickd komunita plni funkci
prostiednika v uceni ,,co, jak a s kym délat“. To ovSem na druhé stran¢ neni bez urcitého
rizika setrvani v nechténé izolaci (napf. v etnickych ghettech). Proces zacleniovani probihé
dvéma sméry: reflektuje migrantiv postoj k hostitelské spolecnosti (tim, jakou strategii
inkorporace si vybira) a pristupem samotné hostitelské spolecnosti (napft. jeji legislativou,
medidlnim obrazem cizince atd.). Standardnimi procesy =zaclenovani se do majoritni
spole€nosti jsou: adaptace, akulturace, integrace a asimilace. V ptipad¢ adaptace je vice

aktivni migrant, ktery pfijimd normy hostitelské spolecnosti. Pfi akulturaci si migrant



prisvojuje mnohem vice ze zvykli a hodnot majority. Tyto dva piistupy jsou spise
jednostrannou zalezitosti migranta nez hostitelské spole¢nosti a mohou byt vice méné
neutrdlni nebo lehce pozitivné naklonéné smérem k migrantovi. Opakem je jednosmérna akce
pii procesu asimilace, ktera (ve funkcionalistickém smyslu) znamend, ze majoritni spolecnost
diktuje podminky, za kterych maze migrant v zemi zit (hovorové: “délej to co my, diiv nebo
pozdéji”). Nejpozitivnéjsi formou je proces integrace, ktery v sobé kloubi spole¢ny zajem na
vzajemném sblizeni, pfi kterém hostitelskd spolec¢nost je vysoce aktivni pii pomoci
migrantovi usadit se a nalézt pocit “domova”. Idedlnim stavem je migrantova “odpoveéd™ na
tyto aktivity jeho pozvolnym a dobrovolnym pfizplisobenim se novym spolecenskym
normdm, tradicim a podminkam, pfi¢emz jeho osobni vklad — kulturni specifika — se vlastné
neztraceji, ale svym zplsobem zistavaji ¢i se pretvareji pro dobro “celku.” Vysledkem je, ze
vzajemna akceptace rozdilli bez patronizace nebo tlaku vede vSeobecné ke kvalitnéjSimu

integraCnimu procesu.

K dulezitym migracnim konceptiim, které odrazeji soucasnou realitu na poli mezinarodni
migrace, ale dulezitym zptisobem se dotykaji i forem adaptace imigrantii v novém prostiedi
imigracnich zemi, patii tzv. ,,S* kiivka a ,transnacionalizace®. Prvni z koncepti vyjadiuje
zpisob, jakym se zprvu cirkulaéni, spiSe kratkodobi ekonomicti migranti, ktefi neprojevuji
zdjem o usazeni v cilové zemi, v ¢ase méni na dlouhodobé, resp. mnozi z nich na trvalé
imigranty. Usazovani ma tvar “S” kiivky s podstatnym zrychlenim uprostied ¢asové periody
cca 30 let (zobecnéni zkuSenosti zemi zapadni Evropy, Perského zalivu a Singapuru).
Postupné prodluzovéni pobytu a usazovani je dano predevSim rozvojem komplexnich
socialnich vztahii v cilové zemi a naopak ztratou intenzivnéjSich vazeb se zemi plivodu (viz
Martin-Taylor, Castles-Miller 1993). Koncept migracni transnacionalizace reflektuje zejména
v poslednim obdobi silici tendenci “relativizace usidleni” v nové majoritni spolecnosti. Je to
dano tim, Ze migranti vice permanentné cirkuluji, aniz by usilovali o skute¢nou integraci
natoz asimilaci do majoritni spolecnosti — udrzuji si pevné pouto s matetskou zemi (obvykle
operuji na tfech frontach: produkuji v cilové zemi, reprodukuji se v matetské zemi nebo jsou
na cest¢ mezi obéma poly). Pokud se usadi v cilové zemi, udrzuji a dale rozvijeji pomérné
pevné vztahy s matefskou zemi, a to predevs§im ve sféfe ekonomicke, politické a sociokulturni

(viz napt. Pries 1999, Portes 1999).
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3.3. Adaptace imigranti a statni migracni politika

Adaptace imigranti do nové spolecnosti — minime tim nejobecnéj$i pojem vyjadiujici
ptizptsobeni se Zivotu v novém prostiedi (jak uzité strategie postupti v akulturaci tak vlastni
vysledek tohoto procesu — viz Berry 1992) — probiha na mnoha urovnich. Kli¢ovymi se i zde
zdaji makro rovina adaptace (stat)’ a mikro urovei (jedinec), pfidemz ve zdjemném
ovlivilovani je patrné nejpodstatnéjs$i piimy vztah jdouci od “makra k mikru.” V daném
aspektu pozitivné ladéné makro prostedi s velkou pravdépodobnosti mize pozitivné ovlivnit
adaptaci na mikro Urovni a opacné, negativné ladéné makro prostfedi zt€Zzuje adaptaci na

individudlni arovni.

Lieberson (1996) definuje ctyti hlavni okruhy, které musi na makro irovni staty fesit, jestlize
maji imigracni komunity (véetné jiz usedlych celych rodin) na svém tzemi:

1) Ptizpiisobeni se imigrantii novym pomérim v cizi spolecnosti; 2) dlouhodobé ptizpiisobeni
se imigranti nové zemi, coz zahrnuje napf. politickou loajalitu, asimilaci’, u¢ast na
ekonomice a zvladnuti jazyka; 3) vliv imigrace na danou populaci — problémy zvySené
konkurence na trhu prace, rozklad existujicich socidlnich, politickych a ekonomickych
poradkll a z toho tstici konflikty; 4) demografickd otazka — kolika imigrantim ma byt
povolen pfistup a jaci by imigranti méli byt? Jaka kritéria pfijmout pfi definovani preferenci?
Otazky kolem sjednocovani rodin, bohatstvi, vzdélani a to, zda by se imigrantim mél povolit

docasny nebo trvaly pobyt.

Dané otazky tesi vyspé€lé imigracni zemé, v jejichz kontextu nabyvaji migracni (imigracni)
politiky na dilleZitosti, rizng. V podstaté viak existuji tfi zakladni modely migra¢nich politik’:
l)vylucovaci (tzv.,differential exclusion”), 2)asimilacni a 3)pluralisticky, multikulturalni
(blize napt. Castles 1995). “Vylu€ovaci” piistup spociva v tom, Ze imigranti jsou zaclenéni do
urcité spolecenské sféry (napft. typicky na trh prace), ale je jim odepiena moznost vstoupit do
dalsich oblasti — jako je napft. volebni pravo, zisk obc¢anstvi, systém vefejné socidlni péce atd.
Jak pravni mechanismy, tak 1 praxe plsobi ve sméru odrazeni a znemoznéni normalniho
pfistupu do dalSich oblasti zivota spolecnosti, coz ve svém disledku cizince rovnéz

socioekonomicky znevyhodnuje. Filozofie je celkové postavena na docasném a névratném

3 Pfirozené dané urovné dopliuji logicky spjaté spiiznéné kategorie — mikro tirovei zejména okruh rodiny nebo
skupina krajanti, resp. makro troven pak regionalné integrované celky — napt. EU.

* Pojem asimilace imigrantli ma v severoamerické odborné literatue spise vyznam obecnéji chapaného zaiazeni
se, resp. integrace do spolecnosti, neni dnes zdaleka vylucné chapan jako nutny proces konecného splynuti
minority s majoritou (viz napf. klasické pojeti teorie asimilace v USA).

> Politiku zde chapeme v §irokém pojeti, tj. véetné jeji transformace do praxe.
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pobytu cizinci v dané imigracni zemi (viz napf. migracni politiky Némecka, Rakouska,
Svycarska nebo Belgie). Tzv. asimilaéni model je, ve zkratce vyjadieno, postaven na
jednostranném procesu adaptace. Imigranti se velmi rychle a pomémné jednoduse
administrativné naturalizuji — ziskavaji obcanstvi, ale déje se tak na tkor ztraty jejich
matefského jazyka, jejich specifickych kulturné-socialnich aspektl zivota. Imigranti by méli
byt pln¢ asimilovani do majoritni spole¢nosti. Tento model se vSak ptili§ neosveédcil v praxi, a
to z toho divodu, Ze jednotlivi migranti se nepfili§ rychle asimiluji a navic si udrzuji sva
kulturni specifika na skupinové/institucionalni trovni v rdmci etnickych spolki/asociaci.
Proto byl tento model nahrazen spiSe modelem tzv. integraénim. Tento “vice tolerantni”
model se ptizpusobil nové situaci, avSak jeho konecnym cilem stale ztistava splynuti mensiny
s majoritni populaci. Za klasického protagonistu tohoto pfistupu byva ¢asto uvadéna Francie.
Na rozdil od obou ptedchozich modelt je pluralitni spole¢nost (reprezentanty jsou napf.
Svédsko, Kanada a Australie) typicka situaci, ve které imigraéni populace Gasto ziistava
odliSena od vétSinové z hlediska svého jazyka, kultury, socidlnich vztahii i spolkového zivota
po nekolik generaci. VSem jsou déna stejnd prava ve vSech spolecenskych sférach, aniz by
bylo oc¢ekavano, ze se cizinci zbavi svych specifik. Navic obvykle stat pfimo intervenuje ve
sméru takto stanovenych cild, oteviené podporuje heterogenitu své populace, stavi na ni a t€zi
z ni. Je tieba vSak zdlraznit, Ze dané¢ charakterizace jsou vyjadienim “idealniho stavu.” V
realit€ vétSinou tyto modely neexistuji ve své Cisté podobe, nybrz mnohé zemé vétSinou
aplikuji ur¢itym dilem, resp. v urcitych oblastech, rysy vlastni v§em tfem vyjmenovanym
typim. Podstatny je rovnéz faktor ¢asu. Mnohé zemé ve svém vyvoji totiz postupné prosly
ruznymi typy politik, nékteré (s ohledem na vlastni specifika) pak vlastn¢ kopirovaly vSechny

zde vyjmenované piistupy (napi. USA nebo Australie).

Pro formujici se Ceskou migracni politiku a praxi ma zkusSenost zemi EU velky vyznam
(stejné tak, jako ma viak pro Evropu - EU - zprostiedkované i pro Cesko vyznam studium
procesi adaptace imigranti do tradi¢nich imigracnich zemi). Ukazuje se totiz, ze pravé
pristup k adaptaci imigrantii do majoritnich spole¢nosti v zemich EU je jednou z mala oblasti,
ve které nejsou Clenské zeme svazany viceméné jednotnym ,,povinnym postupem,* ve které je
mozno vyznamngji uplatnit své vlastni pohledy i praktiky. Vyzkum v terénu a provéfeni
stavajicich modelli na konkrétnich postojich a migracnich zkuSenostech imigrantii (jejich
optikou vidéni) je jednou z moznosti, jak prispet k vylepseni soucasného stavu na daném poli

tvorby migracni politiky a praxe.
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3.4. Adaptace imigrantii na mikro urovni

Podle Bartha (1984) je zfejmé, Ze hranice mezi etnickymi skupinami zlstavaji napti¢ pohybu
lidi pfes n¢. Kategorické etnické vzdalenosti nejsou zavislé na absenci mobility, kontaktd a
informaci, ale zahrnuji socialni procesy rozSifovani a pfijimani, ¢im se oddélené kategorie
udrzuji napfi¢ proménlivého Clenstvi. Jinymi slovy, etnické vzdalenosti jsou neménné.
Kulturni slozky etnickych dichotomii /my-oni/ existuji ve dvou polohéch:

1) Jako ziejmé signaly nebo znaky — diakritické ¢rty napt. forma odévu, jazyk, forma obydli
nebo vSeobecné styl Zivota.

2) Jako zakladni hodnotové orientace, standardy, moralka atd. Clenstvi k uréité etnické
kategorii smétuje k cili byt hodnoceny, ale zaroven hodnotit sebe standardy, které jsou k
vlastni identité¢ relevantni. Pfitom neni mozné ptredpovédét, které z vySe uvedenych
kulturnich slozek budou zdlraznény a tim se stanou organizacné relevantnimi. Jinymi
slovy, etnické kategorie spravuji organizacni zily, kterym mohou byt pfidéleny rtzné

obsahy a formy slozek v rozdilnych socio-kulturnich prosttedich.

V ptipadé sociologickych studii pozice cizince-migranta je vyznamné Schutzova esej Cizinec
(Strange 1962), v niz definuje cizince jako ,,¢lovéka na rozhrani® (viz téz napt. Parker).
Cizinec jako kulturni hybrid existuje na rozhrani dvou kultur, pficemz nevi, ke kterému
kulturnimu vzoru® (domovskému kontra hostitelskému vzoru) patfi. Tato pozice mezi dvéma
kulturami davd migrantovi schopnost zvySené citlivosti a zvédavosti k mistni (hostitelské)
kultufe a jeji vzorim. Shutzovi cizinci prochazeji pii vstupu do nové kultury témito fazemi:

- potkavaji se s novou, pro n¢ neznamou kulturou,

- zahajuji proces jejiho poznavani,

- definuji nova fakta,

- krok za krokem se snazi spojit tato nova fakta se systémem znalosti, které vlastni (které si

piinesli z kultury, v niZ se narodili).

Podobné na proces integrace nahlizi také Schnapper (1991) ve své teorii kulturniho jadra.
Vychazi z predpokladu, ze kulturni identita je proces neustalého vyjednavéani s okolnim
svétem, v rdmci n¢hoz migrant néco nového pfijima, néco staré piehodnoti nebo zapomene.

Existuje vSak urcita hranice, kterd ptedstavuje kulturni jadro, které je neménné. Jim jsou

% Vzor kultury chépeme jako koherentni systém spolecenskych instituci, forem chovani, hodnot a norem
charakteristickych pro danou spole¢nost a kulturu, ktery je v§eobecné pfijimany, imitovany, vstupuje do procesu
socializace jedince a reprodukuje se v kulturnich a stabilizuje se ve zvycich a oby¢ejich.
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naptiklad zakladni identifikaéni hodnoty (vira, jazyk, strava, tradicni odév, rozdé€leni
rodovych roli), které migrant neni ochoten ptizptsobit okolnimu svétu.

Teorie siti zdiraziiuje v migraénim a adaptacnim procesu vyznam mezilidskych vazeb, kdy jiz
diive v cilové zemi usazeni krajané snizuji dalSim spfiznénym piichozim svého etnika cenu a
risk z pohybu a naopak zvysuji ocekavané zisky, a tim také zvysuji pravdépodobnost dalSiho
st€éhovani. Tato teorie je vlastné rovnéz zdkladem formovani etnickych koncentraci (zejména
v Castech velkomést) v imigracnich zemich. Imigranti si ve skupiné (“husté siti”) v cizim
prostiedi intenzivné pomahaji (ekonomicky i psychologicky, moraln¢€), snadno se dorozumi
“svym” jazykem a lépe se také brani Casto existujici xenofobii ze strany majority.

Maslowova tzv. “need hierarchy theory” (napt. Adler 1977) vychazi z posloupnosti
uspokojovani potfeb imigranta v misté imigrace. Vychozi premisou je postupné napliovani
nasledujicich lidskych potieb v daném vzestupném potadi: zékladni lidské potieby tj. strava a
spanek, pocit bezpeci, potieba navazani lidskych vztahli véetné lasky, potfeba sebeucty i
zisku, uznani ve spole¢nosti a kone¢né potieba plné realizace jedinecnosti potencialu daného
jedince-imigranta. V adaptacni realit¢ je toto transformovano do uspokojovani potieb

imigranta v postupném potadi: bytové, spoleenské a pracovni (napt. Adler 1977).

Na mikro urovni jedince, resp. téz etnické skupiny nabizi rozuzleni adapta¢niho procesu (tzv.
akulturaéni strategie’) Berry (napf. 1992). Na zékladé toho, zda jedinec/skupina a) udrzuje
styky s ostatnimi skupinami nebo nikoliv a za b) zda si zachovava svoji kulturni identitu nebo
nikoliv (¢tyfi mozné alternativy chovani), definuje klicové vysledné procesy: integrace,
asimilace, separace a marginalizace, pfiemz proces integrace (ob€ vyse formulované
moznosti “ano’) hodnoti jako nejméné stresovy na rozdil of marginalizace, kterd se naopak

jevi nejvice problematicka.

Massey ve svém modelu “ethnic residential segregation” (Massey 1985) konceptualizuje
adaptaci imigrantli v nové spolecnosti na nejobecnéjsi roving s diirazem na socidlni a
prostorovou dimenzi. Segregaci jednotlivych etnickych skupin vétSinou v Castech velkomeést
chape jako vyslednici vzijemného vztahu dvou protichidnych procesii — koncentrace a
disperze (residential succession versus spatial assimilation). Tradi¢né velky vyznam vénuje
ttem faktorim/statusim — socialnimu, rodinnému a etnickému. Formuluje klicové hypotézy:

Z hlediska koncentrace — 1) enklavy a koncentra¢ni jadra jsou umisténa ve starych,

7 Akulturace je zde definovana jako kulturni zména vyvérajici z postupného, ptimého kontaktu mezi danymi
kulturné svébytnymi skupinami; na individualni irovni definujeme tzv. psychologickou akulturaci (Berry 1992).
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centralnich cCastech mést; 2) koncentrace je zivena fetézovou migraci a posilovana
»institucionalizaci etnik® (napt. skrze etnické spolky, asociace apod.); 3) pravdépodobnost
vytvofeni dané koncentrace je funkci socidlni vzdalenosti mezi soupeficimi skupinami a
fyzickou vzdalenosti mezi danym uzemim a enklavou. Obdobné se tfi hypotézy dotykaji
procesu disperze — 1) Prostorova asimilace je pfimou funkci akulturace; 2) prostorova
asimilace je ptfimou funkci socioekonomické mobility; a 3) stupeii segregace mezi jakymikoli
dvéma skupinami v daném case je funkci socidlni, ekonomické a kulturni vzdalenosti mezi
nimi. Massey, jakkoliv jsou dané¢ hypotézy obecné platné, zaroven poznamenava, ze relativni
rovnovaha mezi procesy koncentrace a disperze imigrantii je ovlivnéna strukturdlnimi a v case
proménlivymi podminkami: a) stavem trhu s byty a domy (expandujici nebo staticky), stavem
ekonomiky mésta (rostouci nebo klesajici), historii a méfitkem imigrace (soucasné nebo
minulé, velkd nebo mald) a povahou/charakterem meésta (pied-industridlni, industridlni, post-
industrialni). Jinymi slovy, velmi zjednodusen¢ v “idealni roving” probih4 adaptace imigranta
v cilové vyspé€lé zemi skrze piijezd a usazeni v komunité krajanti v chudsi ¢asti mésta. Po
kulturni a ekonomické asimilaci (resp. spiSe integraci), tj. vétSinou ovladnuti jazyka nové
zem¢ a nalezeni lepSi a stabiln€jsi prace dochazi k disperzi — tzv. prostorové asimilaci —
migraci ven z etnické koncentrace do zoén s dominujici majoritni populaci, ve které pak ¢asem
dochazi k socidlni integraci — intenzivnimu a bezproblémovému souziti s majoritou (viz tézZ

Allen-Turner 1996).

Portes a Zhou (napt. 2000) ptichazeji s modelem “segmentované asimilace”, ktery nabizi tii
cesty adaptace do majoritni spolecnosti. Prva je v podstaté totozna s primarnim konceptem
asimilace a predpoklada individudlni postupnou UspéSnou asimilaci spojenou s postupem do
vyssich socialnich pater spole¢nosti. Druhd cesta predpokladd uspésnou, kolektivni, spise
integraci do majoritni spole¢nosti s tim, ze vybrana dana etnickd skupina si mimo jiné stale
drzi svlij koncentracni aredl, jakoz je zaroven i1 schopna si podrzet sva kulturni specifika
(napi. Cihané nebo Zidé v USA)®. Tieti vysledek adaptace je naopak cesta “dolt” a asimilace

do marginalizované, socialn¢ nejslabsi skupiny dané majoritni spole¢nosti.

Zakladni otazku formy vstupu imigrantti do spolecnosti piehodnocuji Zelinski a Lee (1998),
ktefi zdlraznuji, Ze soucasna praxe (na piikladu USA) nasvédcuje tomu, ze adaptace

imigrantii do spole¢nosti nemusi zacinat v etnické jadrové koncentraci. Naopak upozoriuji, ze

¥ Presuny jednotlivych etnickych skupin do bohat$ich ¢asti mést a jejich nahrazeni jinou etnickou skupinou,
ktera pfichazi z jesté nize postavenych méstskych ctvrti, fesi tzv. koncept ,,ecological succession® (napt. Zang
2000).
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mnozi se diky fungovani teorie socidlnich siti napojuji na své jiz asimilované krajany v

oblastech vné metropoli s malou koncentraci daného etnika.

3.5. Teorie ekonomické adaptace

Zvlastni vyznam ma koncept etnickych komunit (ethnic community), jehoz modely vychazeji
z odliSnych teoretickych perspektiv, nicméné jsou svazany analyzou ekonomické aktivity
imigrantd a predstavuji specifické formy pfizptisobovani se imigrantii majoritni spole¢nosti.

RozliSujeme piedev§sim “middleman minority model” (napf. Bonacich 1973), “ethnic
entrepreneur/ethnic economy model” (Light 1972), “ethnic enclave economy model” (napf.
Portes-Bach 1985, Portes-Rumbaut 1990) a “ethnic niche model” (Waldinger 1994). Dané
modely rozlicné vysvétluji vznik a fungovani riznych forem zaméstnanosti a podnikani v
majoritni spolecnosti v zavislosti na mnozstvi faktorti jak vnitinich (spojenych s danym
etnikem — napf. povaha kultury, solidarita, spolecenska stratifikace) tak vnéjSich, typickych
pro danou cilovou zemi’ (diskriminace vii&i imigrantim, potieby, resp. mezery na trhu prace a
sluzeb apod.). Blizsi ptiblizeni danych konceptl piesahuje moznosti této prace (blize viz vyse

dani reprezentanti jednotlivych modeld nebo Janska 2002, Brettell-Hollifield 2000).

Souvisejici neoklasicka ekonomicka teorie vychdzi na mikro Grovni z hlavni premisy, ze
jedinec migruje v ocekavani zlepSeni celkové kvality Zivota, vefi, Ze zisky z migrace pievazi,
at’ jiz okamzité nebo v dlouhodobégjsim vyhledu, ztraty, pficemz se zde projevuje vira v
prednosti uplatnéné na trhu prace (napi. vySe dosazené¢ho vzdélani, zkuSenosti, jazykové
schopnosti apod.) Trh prace — moznost byt zaméstnan a dobie zaplacen, je kli¢ovou
proménnou této teorie. Na makro urovni teorie vysvétluje migraci rozdily v nabidce a
poptéavce po pracovnich silach. Migrace (az do vyrovnani nerovnovazeného stavu) sméiuje ze
zemi/oblasti méné vyspélych, s ptrebytkem pracovnich sil a nizkymi platy do zemi/oblasti

vyspélych, s nedostatkem pracovnich sil a s vysokymi platy.

Teorie dvojiho trhu proklamuje, ze mezinarodni migrace vyvéra z neustalé poptavky po
imigracni pracovni sile ve vyspélych spolecnostech, kterd také dotuje jeden ze dvou
zakladnich pracovnich sektort. Teorie je postavena na definované polarité sektort: primarni

zaméstnava vzdélané, ktefi maji vysoké platy, relativni stabilitu svych postl i perspektivu

? V tomto ptipadé, jako ostatné v mnoha dal$ich vyzkumech adaptace minority do majoritni spoleénosti, jde o
USA.
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rustu kariéry; sekundarni je pak typicky pro imigranty, je malo atraktivni, ma nizké mzdy,

nestabilni podminky, malou pravdépodobnost zlepSeni podminek rastu kariéry.

Pravé “ekonomicka adaptace” je hlavnim mottem této studie. Obecné horsi postaveni cizincti
na trhu prace (napf. v 19 vybranych evropskych zemich OECD méli s vyjimkou Italie cizinci-
muzi v priméru let 1999/2000 vSude vyss$i miry nezaméstnanosti nez domaci populace muzu,
vice neZ trojnasobné napt. v Nizozemsku, Svycarsku, Belgii a Dansku — Baldwin-Edwards
2002), jejich soupeteni s ostanimi etnickymi skupinami o udrzeni se v zaméstnani/podnikani
(napt. Bell 2002), ale zejména vyznamné dopady jejich ekonomickych aktivit na danou
spole€nost 1 je samotné (vCetné nasledné jejich matetskych zemi) veli ke studiu fenoménu
adaptace cizincli s dirazem na ekonomické aspekty celé problematiky (viz téz napi. Green
1994, Exchange 1998, Schultz-Nielsen 2001). O to vice se tato vyzva tykd na daném poli

velmi nezkuSenych, ,,imigracné mladych* zemi véetné Ceska.
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IV. Metodologie

Interdisciplinarni charakter zkoumané problematiky byl zabezpeCen profesnim slozenim
vyzkumného tymu, ve kterém spolu pracovali socidlni geograf (specialista na problematiku
migrace), sociologové (specialisté na kvantitativni vyzkum a vietnamistiku) a etnologové
(specialista v oboru armenistika, jakoz i na metodologii kvalitativnich vyzkum).

Ve vyzkumu byla pouzita kombinace kvalitativniho a kvantitativniho pfistupu ke konstrukci

dotazniku a analyze takto ziskanych dat.

Kvantitativni pfistup charaterizuji uzaviené otazky, které¢ byly polozeny za tcelem oSetfit
kvantitativni aspekt migrace a ziskat relevantni statistickd data. Kvantitativni pohled je ucelny
jako prostfedek zakladni inventarizace i pro sofistikovanéjsi analyzy vztahti mezi danymi
zkoumanymi aspekty. V tomto vyzkumu je vSak jeho role druhotada, nebot’” dominuje spise
kvalitativni orientace. Kvalitativni otazky (tzv. oteviené) byly pouzity v ptipadech, kdy jsme
zjistovali individualni osobni reflexi probléml migranti, které se dotykaly jejich individudlni
adaptace/integrace do nové — hostitelské zem& — Ceska (napf. mezietnickych vztahd,
porovnavani jejich socialni situace doma a v CR, problémii v jednani s ufady etc). Cilem
kvalitativni Casti Setfeni tak bylo odkryt vyznam sdélovanych informaci o interpretaci socialni
reality. Kvalitativni data vykazuji sice nizkou reliabilitu (slaba standardizace), avSak vysokou

validitu.

4.1. Technika sbéru dat

Pii sbéru pozadovanych dat jsme pouzili techniku strukturovaného interview. Otazky dle
dotazniku byly kladeny vyzkumnikem a odpovédi byly poté téz vykumnikem zpétné
zapisovany do formulare dotazniku. Obsahem se dotazniky pro jednotlivé zkoumané
komunity v men$i miie odliSovaly. Zaviselo to zejména jak na kulturnich odliSnostech v
kognitivnim chapani informatorii (naptf. absence negativné polozenych otazek v piipadé
vietnamské komunity), tak na zkoumanych kulturnich specifi¢nostech jednotlivych komunit.
Validita interview byla oSetfena nasledujicimi opatifenimi:

1) interview provedli vyskoleni vyzkumnici (studenti geografie, sociologové, etnologové);

2) polovina interview byla provedena v matefském jazyce;

3) kategorizace a kddovani otevienych otazek bylo provedeno 2 vyzkumniky;
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4) byly pouzity delsi vytahy dat z inteview (byl dan vétsi prostor tzv. hlasu rodilého, tj.

migranta).

Domnivame se, Ze tato konkrétni opatfeni Casteéné prispéla ke ,,zmékéeni tvrdosti dat
ziskanych zuzavienych otazek. Tim se posunul nas vyzkum od techniky sbirdni dat

k technice pfijimani dat (Agozino 2000).

Délka interview se pohybovala v rozmezi od 60 do 120 minut.

4.2. Jazykovy aspekt interview

Jelikoz se jednd o pilotni vyzkum, rozhodli jsme se testovat vhodnost pouziti dotaznika
v jednotlivych jazykovych mutacich a technikach ptekladu. Polovina interview v ukrajinské a
vietnamské komunité byla provedena v rodnych jazycich informatori'® a nasledn& pak
pielozena do Ceského jazyka. Data, kterd jsme ziskali béhem interview vedeném v Ceském
jazyce, vykazovala mens$i validitu, coz se mimo jiné prokazatelné projevilo na délce
interview. V pfipad¢ vyzkumniki - rodilych mluvé€ich, bylo interview v priméru o 40 minut
delsi. Dtivodem mens$i validity dat ziskanych nerodilymi mluvéimi byla jazykova
nekompetentnost informdtord - coz vedlo k zestru¢néni jejich odpovédi (v piipadech
otevienych otdzek) a né€kdy i nepfesné zaznamy interview samotnymi vyzkumniky. Také
objasnéni nckterych termind (napf. tykajicich se legislativy, nebo administrativy statni
spravy) zpomalovalo pribéh a plynulost interview. Kvalita prekladu dotazniku k interview

byla zabezpecena technikou zpétného ptekladu (Schaterer 1954).

4.3. Charakteristika zkoumaného souboru

Vybér a charakteristika zkoumaného souboru byla ucelova (purposive sampling), nebot’ vybér
informdtori/respondentli byl v prvé fadé urCen na zdkladé etnického kritéria (piisluSnosti
k ukrajinské, vietnamské nebo arménské komunite). Pislusnici danych komunit, potenciadlni
respondenti, byli vyhledavani pomoci osobnich kontaktli s tazateli, dale v oblastech jejich
vysoké koncentrace at’ jiz v misté bydlist¢ nebo pracovisté, a to jak ,,individudlne®, tak

s pomoci nekterych organizaci, které je sdruzuji. Do jisté miry byla také aplikovana ,,snow

' Interview vedené v rodnych jazycich informatorti provadéli vyzkumnici pochézejicici ze zkoumané etnické
komunity. Ti tak v pozici ,,insiderd* méli vyhodu v kontaktovani a vstupu do terénu (Luksikova 2000).
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ball“ metoda''. Nahodny vyb&r respondentdi v danych komunitach (probability sampling),
ktery by jediné umozioval plné zobecnéni vysledkd, nebylo mozno uskute¢nit z divodu
neznalosti a ,nekontaktovatelnosti zdkladniho souboru, od néhoz by se sofistikovany
nahodny vybér mohl odvijet'?. Kritérium vyb&ru souboru na zakladé pohlavi bylo vylougeno
z obdobnych diivodu - absence empiricky spolehlivé statistiky poméru obou pohlavi
ve zkoumanych komunitdich migrantd. Z uvedené¢ho zptsobu vybéru zkoumané populace
vyplyva, Ze z Cisté statistického pohledu je jakékoliv zobectiovani zavért vyzkumu nekorektni
a vlastné nemozné. Piesto se vSak i v souladu s mnoha dal§imi autory (napt. Fawcett-Arnold
1987, Massey 1987) domnivame, ze takovéto studie maji opodstatnéni a ptinaseji dulezité

informace o podstatnych rysech zkoumanych problémii.

Pro vybér informatort/respondentii jsme pouzili nasledujici kriteria:

a) Informatori dovrsili vék 18 let.

b) Informatofi nesmi byt oblany CR. Statut obana umoZziiuje migrantovi pouze
instituciondlni integraci a legislativni zrovnopravnéni jeho postaveni s ostatnimi obCany
CR. Vzhledem k charakteru vyzkumu jsme postavili toto kritérium jako selektivni. Zisk
obcanstvi ovSem rozhodné¢ automaticky nepovazujeme za kulturni integraci migranta do
nové hostitelské kultury.

¢) Informatoii Ziji v CR vrozpéti let 1990-2002. Uvedené obdobi ohrani¢uje obdobi
nejvetsSich migracnich vin zkoumanych komunit (viz nize).

d) Informato¥i Ziji v CR vic nez 1 rok. V piipadé, Ze v CR Ziji migranti po dobu kratsi nez
jeden rok, nemaji narok na socialni zabezpec€eni a nejsou objektem zajmu instituci MPSV.
Zaroven zde existuje velkd pravdépodobnost intenzivnéjsi cirkulace migrantl, tj.

selektujeme tzv. ryzi cirkulacni pracovni migranty v jejich ranych fazich cirkulace, kdy

""U vyzkumu ukrajinské komunity byla polovina rozhovorti uskuteénéna Skolenymi tazatelkami ukrajinského
puvodu. Rozhovor se odehraval v ukrajinstiné, pokud respondent preferoval rustinu anebo mluvil tzv.
Hsurzikem* (smési ukrajinstiny a rustiny), odpovédi byly zapsany originalnim jazykem. Respondenti se ziskavali
metodou ,,snow-ball* (tzv. sn¢hové koule, pfes osobni kontakty, na doporuc¢eni znamych nebo respondenttl, ktefi
jiz odpovédéli na dotaznik). Tazatelky, Zijici v CR jiz fadu let, mély k dispozici pomémé velky pocet kontaktt
na Ukrajince. Respondenti se vybirali tak, aby byli zastoupeni piislusnici riznych socidlnich vrstev, ¢lenové i
neclenové narodnostnich spolkt, lidé s riznymi styly zivota a odlisnymi hodnotovymi orientacemi (tj. nebyli
oslovovani lidé ze stejnych nabozenskych nebo zajmovych organizaci). Omezenim byl nepfili§ rozsahly vzorek,
ktery nedovolil dostate¢né zastoupeni nekterych podskupin. Predpokladalo se, ze druha ¢ast terénniho vyzkumu,
rovnéz zaméfend na ukrajinskou komunitu, oslovi vétSinou pracovni migranty malo obeznamené s zivotem
zbytku komunity, ktefi ovSem lépe ovladaji ¢esky jazyk. Proto se pii vybéru nékterych respondentd kladl diraz
na osloveni i té ¢asti ukrajinské komunity v Cesku, kterd ma jazykovou bariéru. Rozhovory nebyly nahravany na
audio nebo video zaznamnik, aby nedoslo k nedivére nebo naruseni interpersonalniho kontaktu. Ochota
odpovidat byla celkem vysoka. Mnoho respondentti projevilo zajem o téma vyzkumu a vyslovilo nad¢ji, Ze jejich
odpovédi budou mit vliv na apravu migraéni politiky Ceska.

"2 Kromé nahodného vybéru neni ze stejnych diivodi mozno uZit ani kvotniho vybéru.
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jsou jeste¢ pomérné intenzivné spjati s matetskou zemi (typické zejména pro ukrajinskou
komunitu).

e) Informatofii pobyvaji v Praze a stiedofeské oblasti. Hlavni mésto Praha se svym
zdzemim predstavuje jednozna¢né nejvyssi koncentraci imigrantil na celém uzemi Ceska.
Mimo jiné je zde registrovano cca 1/3 vSech ekonomickych migrantti pobyvajicich
v zemi.

f) Informatoii musi byt v zemi legalné.

Celkové bylo do vyzkumu zafazeno 126 imigrantd, kteti splnili dana kritéria: z toho

komunitu Ukrajinct reprezentuje 51 jedinct, Vietnamcii 45 a Arménti 30.

4.4. Problematické aspekty a podminky vyzkumu:

Snizeni ptvodné planovaného poctu respondentli ve zkoumaném souboru (3x50) bylo

zapFi¢inéno nasledujicimi faktory'’:

1) Vzhledem k uréenym kritériim zkoumaného souboru (jedna se o tzv. nové migranty, ktefi
v mnoha ptipadech nedvéiuji cizim osobam-vyzkumniktim) a k citlivé povaze mnoha
pokladanych otdzek byla celkové ochota informatorti Ucastnit se Setfeni, poskytovat
interview, zna¢né snizena.

2) Problematickym se jevilo poskytnuti informace (v ramci etiky socidlnich véd) o vyuziti
ziskanych informaci pro statni spravu. Napiiklad Vietnamci nemaji velkou davéru
v oficidlni aktivity statu.

3) Technika interview na zdkladé dotazniku je Casové velice narocnd (avsak vykazuje
vysokou navratnost). Informatofi Castokrat nebyli ochotni rezervovat si na rozhovor v
pruméru 90 minut. Moznym feSenim by v budoucnu bylo poskytnuti urcité finanéni
nahrady (alespon v symbolické vysi) za usly cas.

4) V ptipad¢ vietnamského etnika jako dalné-vychodni kultury neni téméf mozné navazat
kontakt s respondentem napoprvé a ihned ztoho vytézit jeho ucast pfi rozhovoru o

soukromych zalezitostech. Cely proces sbéru dat je tak celkové hodn€ narocny.

¥ Pivodnim zdmérem bylo mimo jiné audiovizualni nahréavani interview s cilem co nejvice zachytit odpovédi
respondentt a tim jim dat prilezitost k delsim vypovédim (napf. ptibéhem jejich odchodu z vlasti etc.).
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4.5. Analyza a intepretace ziskanych dat:

Ziskana data a informace z dotaznikli byla primarné zpracovana v programu MS EXCEL,
verze 7.0 a nasledné prevedeny do programu SPSS pro Windows, verze 10.0. Vzhledem
k povaze vyzkumu (spise kvalitativné orientovan) a nereprezentativnosti vybéru a omezenosti
generalizace dat, byla kvantifikace omezena na dva =zakladni postupy: 1) vypocet
frekvencnich tabulek pro zakladni orientaci, zjisténi vnitini skladby jednotlivych proménnych
(odpovedi na otazky) — jejich struktur a 2) vypolet Pearsonova A’ testu (Chi-square test),
kterym analyzujeme stézejni problémové bloky dotazniku — zjiStujeme, zda se nckteré
proménné vyznamné diferencuji, vazi v ur€itém vztahu k jinym, zatimco k ostatnim vztah
potvrzen neni. Odhalovany jsou tak urcité, tolik dilezité podminénosti jevii a procest Uzce
svazanych simigraci a adaptaci imigranti v majoritni spolecnosti. Pokud to je mozné,
analyzujeme 4 soubory: 1) imigranti celkem (N= 126) a 2) jednotlivé etnické skupiny zvIast —

Ukrajince (N=51), Vietnamce (N=45) a Armény (N=30).

Kvalitativni analyza otevienych otazek byla provedena tzv. objektivistickym piistupem ke
kédim (,,slova jsou povazovana za zhusténou reprezentaci faktti popsanych v datech®, Seidel
1998). Pouzili jsme nasledujici postup: tématicky jsme data rozdélili do kategorii. V ptipade,
ze nekteré informace spadaly do stejné kategorie, sloucili jsme je do jedné kategorie. Posléze

byly analyzovany stejnym postupem jako ostatni data.
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V. Pozadi vyzkumu - prehled stavu

zkoumanych komunit usazenych v Cesku

5.A Ukrajinci

/Yana Leontiyeva/

Uvod

Ukrajinska migrace do Ceska mé svou dlouhou historii. Podle autort kapitoly o Ukrajincich z
knihy T. Siskové "Mensiny a migranti v CR" (2001) stopy ob&anské ptitomnosti Ukrajincti
1ze v Cechach a na Moravé zfetelnd zachytit uz v 16. a 17. stoleti, kdy za¢inali prichazet
jednotlivi studenti nebo Zoldaci. Po pfipojeni c¢asti Halice a Bukoviny k habsburskému
soustati migrace mezi Ukrajinou a ¢eskymi zemémi pomalu nabyvala intenzivnéj$i charakter.
Koncem 19. stoleti a za¢atkem 20. stoleti pribyvalo ptislusniki ukrajinské inteligence, kteti
opoustéli matefskou zemi z politickych divodii. Ukrajinskd emigra¢ni komunita se v prvni
poloviné minulého stoleti projevovala jako velice aktivni v udrZeni a rozvoji své kultury a
také podporovala snahu ukrajinského statu o politickou nezavislost: vydéavaly se knihy,
ucebnice, slovniky a ptirucky, bylo provozovéano ukrajinské divadlo, ukrajinskd univerzita,
vysoky pedagogicky institut, umélecka akademie, gymnazium, internat pro déti predskolniho
véku a plsobily zde rovnéz desitky ukrajinskych spolkli v§ech moZnych zaméteni. OvSem po
némecké a zvlast’ potom sovétské okupaci ¢innost ukrajinskych emigrantskych spolkli byla
nasiln¢ zlikvidovana. Rozvoj ukrajinské kultury na ¢eském uzemi byl prakticky pferusen az
do roku 1989, kdy po dlouh¢é ptestavce opét vznikl narodnostni spolek. V disledku zakazu
pusobeni ukrajinskych organizaci se vSak vétSina ukrajinskych migranti nenavratné

asimilovala do majoritni spolecnosti (Zilynskyj-Kocik 2001).

Soucasné migraéni viny Ukrajincii do CR

V soucasné dob& jsou Ukrajinci v Cesku ¢asto charakterizovani uréitou rozpolcenosti.
Projevuje se predevsim v odstupu starSich migrantii od nové ptichdzejicich a také ve velmi
slabych tendencich sdruzovani se u tzv. novych ukrajinskych pfistéhovalcti. Predstavitelé
posledni viny pracovnich migrantii z Ukrajiny se vyrazng€ 1i8i od svych tspésné€ asimilovanych

krajanil nejen tim, z jakych divodi do Ceské republiky prichazeji, ale také 1) Gastetné
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odlisSnym regiondlnim ptivodem, 2) socialnim statusem na Ukrajin¢ a hlavné 3) velmi slabymi
tendencemi k usazeni se na Ceském Uzemi. Soucasnd ukrajinskd migrace je bezesporu
pfedevsim ekonomickou migraci. Naproti tomu u starSich migrantd ptfevazovaly Casto
politické d@ivody k odchodu z rodné zemé. Diive na tzemi Ceské republiky piichazeli
Ukrajinci hlavné ze zépadnich regiont, predevsim ze zakarpatské oblasti. Béhem posledniho
desetileti se migracni pasmo posunulo vice smérem na vychod Ukrajiny a v souc¢asné dobé& se

za vydélkem do Ceska jezdi také z centralnich a dokonce vychodnich ¢asti této zemg.

Podle statistik Reditelstvi sluzby cizinecké a pohraniéni policie Ministerstva vnitra CR (stav k
31. 12. 2001) na tizemi CR pobyvalo celkem 200 951 cizincii, ktefi vlastnili povoleni k
dlouhodobému nebo trvalému pobytu, a z toho 50 212 mélo ukrajinskou statni pfislusnost. Ke
konci roku 2001 se pocet cizinct ¢astecné zmensil. To vSak nic neméni na faktu, ze podil
Ukrajinct je velmi vyznamny a piedstavuje kolem ctvrtiny vSech cizinci. Tato oficidlni ¢isla
nezahrnuji etnické Ukrajince, ktefi jiz ziskali ¢eské obCanstvi (posledni s¢itani lidu podchytilo
nereprezentuji rozsahlou nelegélni pracovni migraci. Podle nékterych odhadt byl skutecny

pocet Ukrajincti v CR na prelomu let 2001 a 2002 okolo 200 000.

Charakteristika socidlni integrace Ukrajincii do majoritni spoleCnosti

Studie (Drbohlav 1996, Drbohlav 1997) ukazuji, ze od roku 1989 jezdi masové z Ukrajiny do
Ceské republiky hlavné mladi muzi v produktivnim véku, kteii piichazeji vétsinou sami
vydélat si na uziveni rodiny nebo blizkych pfibuznych, kteti zlstavaji doma. Pravé proto se
vétsinou mluvi o soucasnych tendencich kyvadlového stéhovani Ukrajincti za praci do Ceska
jako o cirkula¢ni pracovni migraci a piedstavitellim této migrace se pridéluje status cizince,
nikoli pfislusnika narodnostni mensiny (béhem svého pobytu tito ptistéhovalci vétSinou bud’
nemaji narok na ziskdni obCanstvi a nebo o tento status neusiluji). Co se tyce vzdélanostni a
kvalifika¢ni struktury nové viny ukrajinskych migrantti, nazory vyzkumniki se lisi. Drbohlav
tvrdi (a ma tato tvrzeni podlozena vysledky empirickych Setfeni, avSak jak sam uvadi —
¢inénych na zdklad¢é nereprezentativniho vybéru respondenti - napt. Drbohlav 1997), ze
dilezitymi atributy ukrajinskych pracovnich migrantd v CR v sou¢asné dobé jsou jejich
vysoka vzdelanost a kvalifikace v zemi ptivodu a nepfimétené nizsi postaveni na trhu prace v
Cechach. Jednoduse fe¢eno, takova zména socialniho statusu v praxi napf. znamena, Ze
ukrajinsky vysokogkolsky profesor vykonava v Cesku manualni, délnické prace. Toto zjisténi,

ackoli se zda byt logické a v urcitych piipadech odpovidajici realité, nelze zobecnit ani na
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véechny ukrajinské pracovni migranty ani na ukrajinskou komunitu pobyvajici v Cesku
obecné. OdliSny ndzor na vzdélanostni strukturu ukrajinskych migranti ma Horakova (napf.
Horakova 2001; Horékova-Ceriianska 2001), ktera poukazuje na dostupné oficialni statistiky
itadu prace a skute¢nost, ze vétdina Ukrajinci, kterym bylo udéleno pracovni povoleni v CR
ma stfedni nebo niz§i stredni vzd&lani a kvalifikaci technického charakteru'®. Hypotéza o tom,
ze st¢hovani do jiné zemé ukrajinskym pracovnikiim piindsi snizeni relativniho statusu na
trhu prace se tomuto tvrzeni nepfici, ale naopak dopliiuje obraz pracovni mobility migrantt.
Neptesnosti odhadu vzdélanostné-kvalifikacnich charakteristik mohou byt zplisobeny
subjektivnimi nepifesnostmi vypovédi respondentli (zde piichazi v tvahu jak subjektivni
precenéni svého vzdé€lani, tak ale 1 naopak jeho utajeni a zamérné podcenéni z divoda obavy
byt "ptilis" kvalifikovany pro vykonavani nekvalifikovaného zaméstnani). Déle tu jsou ve hie
1 objektivni faktory, jako je napf. nadprodukce specializovanych diplomu, které se tézce
uplatiiuji v matefské zemi anebo odligna struktura $kolského systému na Ukrajiné a v CR.

Presnéjsi odpoveéd’ na tuto otazku vyzaduje detailni vyzkum vzdélanostnich a pracovni kariér

migrantd.

Jednim z ryst manuélnich ukrajinskych pracovniki v CR je nepfili§ vysoka uroven znalosti
cizich jazyki (v€etné Cestiny) a hlavné velmi nizké uspéSnost samostatné zorganizovat praci a

. . o , w . 15
povoleni k pobytu a stim spojena zvySend tendence se stavat obéti tzv. klientelismu .
Vyznamnym fenoménem ukrajinské pracovni migrace je nelegalni sektor. Naro¢nost a casova
délka zafizovani pfisluSnych povoleni, urcita byrokratizace procesu zadani o pracovni

povoleni a vizum a nedostatek dostupnych a srozumitelnych informaci tla¢i ukrajinské

'* O nadprimérné vzdélanosti ukrajinskych pracovnikii v Cechach nesvédéi ani vysledky Setfeni ,,Zaméstnavani
cizinc®, provedeného v druhé poloving roku 2001, ve spolupraci VUPSV a agenturou STEM, kterd zabezpeéila
vybér souboru dotazovanych a terénni sbér informaci. Dotaznikové Setfeni prob&hlo mezi reprezentativnim
souborem cizincti z vybranych zemi stiedni a vychodni Evropy s platnym povolenim k zaméstnani, ktefi pracuji
v CR déle nez 1 rok. Podlé tohoto vyzkumu 505 dotazanych Ukrajincti v Cesku nejsou imigranti tohoto etnika
néjak zv1ast nadprimérné vzdélani: 17% ma zékladni vzdélani, 44% jsou vyuceni, 27% ma maturitu a 12% ma
vysokoskolské vzdélani. Je velmi pravdépodobné, Zze ani v ilegalnim sektoru nebude tato situace pfili§ odlisna.
Nejspi$ je tento pomér podobny anebo se dokonce miizeme domnivat, ze v ilegalnim sektoru jsou vice vzdélani
zastoupeni v jesté mensi mife.

5 Pod ,klientelismem® (od slova ,.klient”, ndzvu ktery se v ¢esko-ukrajinském prostiedi spontanné ,,pfilepil*
ke vSem podnikatelim, ktefi se zabyvaji organizaci zaméstnani pro pracovniky z Vychodu) se tady rozumi
systém zprostiedkovatelt, ktefi organizuji praci pro délniky, obstaravaji zafizovani povoleni k pobytu, ubytovani
a obcas i stravovani. BéZnou odménou za takovéto sluzby je polovina vydélaného platu bud’ po celou
neomezenou dobu zaméstnani anebo méné Casto, na urcitou dobu. Vystoupeni z podobného podiizeného poméru
pro zaméstnance je spojeno s prakticky okamzitou ztratou naroku na praci a pobyt v CR. Jsou znamé Gasté
pfipady zneuzivani pracovnikli ve formé napf. zatajeni pracovni smlouvy, nevyplaceni nemocenské davky,
zapirani zdravotniho pojisténi anebo nedodrzeni pracovnich podminek. Castou formou komunikace jsou rovnéz
vyhruzky. ,,Klientsky* systém jiz natolik prorostl do ¢eského pracovniho trhu, Zze jednotlivec (Ukrajinec) dosti
¢asto nemuze bez podpory klientt ziskat jinou praci.
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pracovniky k tomu, aby casto davali piednost "jednodussimu" zptisobu vydélavani penéz.
Parazituje na tom hierarchicky vybudovana sit’ zprostiedkovatelti a rtiznych "podnikatelt",
okradajicich i1 bez toho nepfili§ bohaté nelegaln¢ zaméstnané Ukrajince. Pfispiva k tomu také
velkd poptavka po levné pracovni sile ve stavebnictvi a nedostatek sankci proti

zaméstnavateltim nelegalnich pracovnikl v cilové zemi - Cesku.

Jak jiz bylo zminéno, ukrajinska pracovni migrace po roce 1989 ma prevazné cirkulacni
charakter. Na prvni pohled se zda byt logické, ze tendence k usazeni u migrantt, kteti jezdi za
sezonnim docasnym vydélkem, jsou velmi malé. Fyzicky naro¢né pracovni podminky a Casto
katastrofalni pobytové poméry ukrajinskych "gastarbeiterit" mohou vyvoléavat pocit odcizeni a
touhu co nejrychleji vydélat potfebné mnozstvi penéz a vratit se do zemé, kde na né¢ cekaji
rodiny, pfibuzni a pratelé. OvSem kratce po navratu ptichazeji ekonomické problémy a
vysokéd nezaméstnanost, a tak i opakovani se "pracovniho vyletu" je Casto jedinym moznym
feSenim. Podle nékterych teoretikii migracnich procesii usazovani pracovnich migranti v
imigracni zemi se v ¢ase vyviji podle trendu "S" kiivky, tj. po fazi, kdy se jedinci touzi vratit
zpét ke svym rodinam, ptichazi dal$i etapa intenzivnéjsi cirkulacni migrace a vybudovani
silngj$i vazby k imigracni zemi, ve které se zprvu intenzivné cirkulujici imigranti postupné
rozhoduji zlstat a budovat zakladnu pro dal§i usazovani své rodiny, ptibuznych, ptatel a
jinych krajanti. Vezmeme-li v uvahu velky potencial Ukrajiny jako zdrojové zemé, pii stejné
intenzité ukrajinské cirkulacni migrace feSeni problému integrace natrvalo ptichéazejicich

Ukrajinci mtize byt vice nez akutni jiz v priab&hu né¢kolika budoucich let.

Kulturni specifika Ukrajincii v CR

Dilezitou charakteristikou ukrajinské migraéni komunity v CR (ale i v dal§ich zemich),
kterou nelze opomenout, je pomérné¢ vysoka religiozita. Nabozenstvi je jednou z mala
konsolida¢nich sil Ukrajincti v CR. Vyraznym ditkazem toho, jak se navitévy kostela stavaji
pro ukrajinské piistehovalce spoleCenskou zalezitosti a také jednou z moznosti komunikovat
se svymi krajany, je velmi navstévovany ukrajinsky feckokatolicky kostel v hlavnim meésté
(Kostel sv. Klimenta, Praha 1, Staré M¢sto, Karlova ul.). Je mistem, kde se kazdy tyden
schazi kolem dvé¢ st¢ Ukrajincli, mistem, kde se rozdavaji ukrajinské Casopisy a informace o
kulturnich akcich. Kromé pozitivni konsolidacni sily mtiize ndbozenstvi mit rovnéz negativni
disledky na proces socialni adaptace migrantd v cilové zemi. Tato polarita/dysfunkce

religiozity se obzvlast’ projevila naptiklad v nékterych zemich zapadni Evropy, kde je islam
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vnimén prizmatem predsudki. V ptipadé ukrajinskych migrant v Cechach se tento problém

ovSem nezda byt nijak aktudlni.

Charakteristika mezietnickych vztahit mezi Cechy a Ukrajinci

Novi ukrajin$ti migranti nejsou mezi ¢eskymi obyvateli ve velké oblibé. Vysledky vyzkumi
vefejného minéni za poslednich 10 let ukazuji, Ze Ukrajinci jsou, nebo spiSe nejsou,
v Cechach tolerovani téméf stejné jako Romové (pravdépodobné pouze s tim rozdilem, Ze o
,romské®“ problematice se vice mluvi, vychéazeji pocetné publikace, udéluji se granty na
kulturni akce atd.) Historickou minulosti podminény vztah ceské spole¢nosti k migrantim
z vychodu, a zvlasté z byvalého sovétského bloku, je vyrazné€ jiny nez k migrantim ze

zapadnich zemi.

Masova média jsou bezesporu dilezitym a efektivnim nastrojem podpory takovéhoto
vetejného minéni. V Ceskych médiich je davan vétsi prostor informacim o kriminalité cizinct
zamé&fené vici Ceské spole¢nosti nebo svym spoluobdanim. Casto emotivni a negativné
ladéné Cerné kroniky, tykajici se migrantl, maji v ¢eskych médiich naprostou pfevahu nad
ojedinélymi pozitivnimi informacemi o Zivoté¢ a narodnich zvyklostech cizincl zijicich
v zemi. Proto primérmy obyvatel CR, ktery s migranty nemusi mit z4dnou osobni zkugenost
(ani pozitivni, ani negativni), tak lehce prebird medialn¢ vytvorené stereotypy (Ukrajinci ¢asto
&eli ozna¢eni "délnik" nebo "mafian"). Masova média v CR prezentuji ,,ukrajinskou otdzku*
vétSinou v kontextu, ktery vyvolava spiSe negativni emoce ve vztahu k migrantim z Ukrajiny.
A tim, krom¢ jin¢ho, pfispivaji ke zvétSeni socidlni distance mezi ,,gastarbaitery” a
,bezproblémovou“ ¢asti ukrajinské menSiny, ktera se nejenom uspé$né integrovala do
majoritni spoleCnosti, ale pomérné dobie se také naucila sdruzovat a zastupovat své zdjmy v
krajanskych organizacich. Star$i generace Ukrajincti v CR si obecné nevi rady s piivalem
svych krajani a jeji predstavitelé se vétSinou neciti s novou generaci ukrajinské migrace

spojeni.

Zajmy vétsiny pracovnich migrantli nejsou témét viibec zastoupeny ve sdruzenich, neexistuje
zadné centrum, které by poskytovalo pravni a socialni poradenstvi, a proto jsou ukrajinsti
pracovnici Casto odkazani pouze na pomoc zndmych, ptibuznych a kamaradi. Vybudovani
tzv. socialnich siti je nejdilezitéjsi strategii preziti a také zarukou Gspésné integrace v novém
prostiedi. V tomto ptipadé a ke Skod¢ véci neinstituciondlni podpora neni ¢asto altruisticka a
nezavazna. Takové sité se pak cCasto stavaji prototypem Sedych hierarchickych (popf.

mafianskych) struktur.
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Ukrajinské organizace v CR
V soudasné dobé je na tizemi Ceska zaregistrovano pét ukrajinskych organizaci: Ukrajinska
iniciativa v CR, SdruZeni Ukrajincti a p¥iznivet Ukrajiny, SdruZeni ukrajinskych Zen, Forum

Ukrajincti CR a Ukrajinsti krajané.

Ukrajinska iniciativa v CR (UICR) je nejstar$i a dnes nejserioznéj$i ukrajinskou organizaci.

Hlavnim smyslem tohoto obcanského sdruzeni, zalozeného v roce 1994, je udrzovat a rozvijet
ukrajinskou kulturu v ramci evropského a ¢eského spolecenstvi. Od doby svého zaloZeni
Ukrajinskou iniciativu poznamenaly znacné zmény. Jeji Clenska zakladna byla rozSifena a
obohacena o mladou generaci etnickych Ukrajincti a Cechii, ktefi se o ukrajinskou kulturu
zajimaji. V soucasné dob& UICR kazdoro¢né realizuje nékolik velkych projektt, mezi které
patii vydavani jediného Gasopisu pro Ukrajince v CR ,,Porohy* (viz Sou¢asny Ukrajinsky tisk
v CR), multikulturni veery ,,Setkani kultur*, Ukrajinsky ples ,,Malanka®, folklérni festival
,Praha - Srdce Néaroda“ a dalii vyznamné akce. V ramci podpory ukrajinské kultury v CR
jsou pofadany tématické prednasky, konference a seminafe, organizovany vystavy, koncerty a
promitani filmd. V prostorach UICR jiz vice nez 2 roky probihaji cvideni ukrajinského
détského sboru ,,Barvinek* a veCerni Skoly ukrajinstiny pro déti ze smisenych a ukrajinskych
rodin. UICR je ¢lenem Svétového a Evropského kongresu Ukrajinct, aktivné spolupracuje s
Utadem vlady CR, Velvyslanectvim Ukrajiny v CR, Magistratem hlavniho mésta Prahy,
IOM, Multikulturnim centrem, Ceskou Asociaci Ukrajinistd i s jinymi ukrajinskymi
organizacemi (viz niZe) a také s ostatnimi narodnostnimi mensinami na tizemi Ceska. V ramci
UICR funguje Mladeznicky klub, ktery vydava nepravidelné informacni letdky, distribuované
ukrajinskymi kostely, potada promitani filmi a kulturni setkani mladeze v prostorach UICR.
Od zati 2003 ma UICR v provozu webové stranky (ukrajinska a eskd jazykova verze), na
kterych Ize nalézt informace o aktivitich sdruzeni, plnou verzi ukrajinského cCasopisu

,Porohy* a také poutade vétsiny akci, které se odehravaji kolem ukrajinské kultury v CR.

Sdruzeni ukrajinskych Zen je pocetné¢ velice malou organizaci, s minimalnim ro¢nim

rozpoctem. Prace SdruZeni ukrajinskych Zen je zaméfena piedev§im na udrZzovani
ukrajinskych svatkd, tradic apod. Byvalé pfedsedkyné sdruzeni pani Bednatfova vydala béhem
minulych let nékolik publikaci o ukrajinské emigraci v Cesku. Tato organizace Casto

spolupracuje s Ukrajinskou iniciativou v CR.

Sdruzeni Ukrajinct a ptiznivet Ukrajiny (SUPU) je organizaci, ktera sdruzuje predevsim

star§i generaci ukrajinské narodnosti. Vzhledem k véku ¢lenti sdruzeni i jejiho vedeni, je
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¢innost této organizace spiSe pasivni, dlouhd léta byla spojovana pouze s amatérskym
péveckym souborem. Organizace je determinovana rovné€Z rocnim rozpoctem. Potencidl
SUPU vzhledem k vé€ku vedeni, Clenstva a vzhledem k rozpoctu neni nijak zvlast' vysoky.

SUPU potada jeden az dva koncerty rocné, které ovSem maji své posluchace.

Forum Ukrajinct CR (FUCR) je relativné mladé ob¢anské sdruzeni zaloZené koncem roku

2001. Sklada se vétsinou ze studentli a mladych Ukrajinct, ktefi se seznamili pfes internet.
Sdruzeni ma S$iroky program: od héajeni prav Ukrajinci v Cechach az po zakladani
ukrajinskych Skol a organizaci kulturnich akci. Na zacatku svého plisobeni mélo sdruzeni
kolem 20 aktivnich ¢lentl, kteti se podileli na nékolika vefejnych akcich a demonstracich na
podporu svobody slova a demokracie na Ukrajin€é. Sdruzeni se pokouselo o koncipovani
vlastnich zaméri a snazilo se zapocit prace na nékolika projektech. OvSem vzhledem k
nedostatku zkuSenosti a profesionality a také omezenym kapacitam lidi, kteti se ne vzdy
mohli ve vlastnim volném case vénovat Cinnosti ve prospéch sdruzeni, téméef Zadny
z vyhldSenych cili se nepodatilo zrealizovat. Zacatkem roku 2003 doSlo v organizace ke
konfliktu, po kterém organizaci opustilo nékolik nejaktivnéj$ich lidi. Postupné vSichni tito
lidé nasli uplatnéni v Ukrajinské iniciativé nebo v jejim Mladeznickém klubu. Od roku 2003
se FUCR medializovalo kauzou "Disko Letna," &eské diskotéky, kde byli tudajné
diskriminovani Ukrajinci. Proslavili se také prvni (v historii sdruzeni) tiskovou konferenci s
ponékud kiiklavym nidzvem "Rozvoj ukrajinské komunity v CR: prilom bariéry

nevSimavosti."

FUCR organizovalo nékolik koncertil ukrajinskych skupin a na podzim 2003 se podilelo na
nata¢eni dokumenti o Zivoté Ukrajinci v CR a v evropskych zemich. V soudasné dobé
jedinym funkénim dlouhodobym projektem FUCR je zaloZeni a zprovoznéni ukrajinského
fotbalového klubu "Forum." Internetové stranky FUCR existuji déle, nez samotné sdruzeni.
Jejich design se posledni dobou zménil, napln ale zistala prakticky stejna. Hlavnim tucelem
téchto stranek je spravovani internetovych for, na kterych lidé volné diskutuji rtizna, pro né
zajimava téma. Velky prostor je na téchto strankdch davéan cCinnosti fotbalového klubu.
Nejintenzivnéjsi diskuzi najdeme na foru o konzularnich zalezitostech a pravnim postupu pii
zafizovani pobytu v CR. Informace v této sekci jsou oviem vétsinou laické a Casto dost
nepiesné. Jednou za dlouhou dobu se na strankach FUCR objevi zpravy z Ukrajiny, které jsou
erpany z jinych internetovych zdroji. Autentické ¢lanky na strankach FUCR prakticky

chybé&ji. Specificky je zplsob podavani informaci o ukrajinskych kulturnich akcich, které se
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odehravaji v CR. Drtiva vétsina akci, organizovanych jinymi sdruzenimi (nez FUCR) je bud’
uplné prehlizena anebo je zminéna jen kratce a to bez uvedeni organizatort. Napftiklad
nejvetsi ukrajinskd akce podzimu 2003 - Dny ukrajinské kultury - byla podobnym zptsobem

ignorovana.

Ukrajinsti krajané - nejmladsi ukrajinska organizace zalozena v roce 2002. Informace o cilech

a ¢innosti této organizace bohuzel nejsou k dispozici. O existenci této organizace nevi ostatni

sdruzeni ani pracovnici ukrajinské diplomatické mise.

Spoluprace mezi ukrajinskymi organizacemi

UICR, Ukrajinské Zeny a SUPU aktivné rozvijeji svoji spolupraci i piesto, Ze vzajemna
pomoc mezi témito rtizné Gspd$nymi sdruZenimi ma Gasto jednostranny charakter. UICR
poskytuje své prostory, lidské zdroje a €asto i materidlni nebo financni pomoc na podporu
mensich sdruzeni. Nekteré kulturni akce jsou spoluorganizovany témito sdruzenimi a v
ukrajinském Casopise je davan prostor na prezentaci aktivit vSech organizaci. Nicméné
spoluprace vy$e zminénych ukrajinskych sdruzeni s FUCR nebyla bohuZel doposud naplnéna.
Skandalni povést a oteviené agresivni politika FUCR piispiva k vytvafeni obrazu organizace
jako "mladych neprofesionalnich rebeld", ktefi ostte kritizuji ¢innosti star§ich sdruzeni a také
¢eskou grantovou politiku, ale svymi malopocetnymi aktivitami lokalniho charakteru si
nezaslouZili pozornost a piizen ostatnich. Situace se mize zménit, pokud FUCR opusti od
svych "opozicnich" postojii, zacne pracovat na vlastnich seridéznich projektech a prestane se

fidit osobnimi antipatiemi pfi jednani s ostatnimi organizacemi.

Soucasny ukrajinsky tisk v CR

Jedinym ukrajinskym periodikem na tizemi CR je asopis "Porohy" vydavany ob&anskym
sdruzenim UICR jiz jedenact let. Jestd pied rokem 2002 tento ¢asopis predstavoval nepfilis
atraktivni vydani, obsahujici hlavné informace o aktivitach ukrajinskych sdruzeni v zahranici
a such¢ historické eseje. Vzhledem k nedostatku kapacit tehdejsi redakéni rady se dostupné
zdroje informaci o matefské zemi dostatecné nevyuzivaly a absence zajimavych autorskych
¢lankt byla ziejma. Casopis slouzil spiSe pro star$i generaci ukrajinskych migrantii, ktefi
pobyvaji v CR jiz fadu let a potiebuji ukrajinsky ¢asopis, aby si udrzeli zbytky své kultury.
Dokonce 1 samotny jazyk, kterym byl Casopis psén, byl vzdalen od soucasné "zive"
ukrajinStiny. Stard podoba Casopisu ,, Porohy‘ nebyla pfili§ zajimavd pro mladsi generaci

Ukrajinci, pro ty, ktefi udrzuji stalé kontakty se svoji matefskou zemi a Casto maji pfistup k
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jinym informa¢nim zdrojim o situaci na Ukrajiné. Od roku 2002 se ale podoba casopisu
., Porohy“ vyrazné méni, kdyz do redakéni rady prichazeji dalsi mladi lidé. Cast z nich se
profesionaln¢ zabyva zurnalistikou. Design a naplii tohoto Casopisu se stava atraktivnéjsi.
Kromé analytickych ¢lanku o aktudlnim déni na Ukrajiné a piehledu rtiznych ukrajinskych a
multikulturnich akci pofadanych UICR nebo jinymi organizacemi, Gasopis obsahuje praktické
rady a informace, tykajici se pobytu Ukrajincii v CR. Velky ohlas ku ptikladu vyvolala
ptiloha do ctvrtého Cisla Porohit s konzuldrni tématikou a radami vcetné aktudlnich
mezinarodnich dohod mezi CR a Ukrajinou, specialné piipravena ve spolupréci s ukrajinskou
ambasadou a IOM. Predpoklady pro rozvoj tohoto ¢asopisu, ktery v soucasné¢ dobé vychazi
jednou za dva mésice nakladem 850 kusu, jsou velmi optimistické. Protoze v roce 2003 byl
vyprodan veSkery ndklad, ktery se dokonce u nékterych Ccisel jeste zvySoval, planuji
vydavatelé v roce 2004 zvySeni ndkladu na 1500 kust. Jako jeden z nejlepSich ukrajinskych
¢asopist byly ,, Porohy* v roce 2003 ohodnoceny Svétovym kongresem Ukrajincti a také
Ministerstvem zahrani¢nich véci Ukrajiny s doporu¢enim pro vSechny vydavatele

ukrajinskych periodik v zahranici, aby se s timto vydanim seznémili.

Dostupna literatura k danému tématu

Z divodii velkého poétu Ukrajincti v CR a také uréité publicity okolo ukrajinského problému,
ktery se posledni dobou ve sdélovacich prostifedcich Casto spojuje se zvySenim kriminality a
nezaméstnanosti ¢eského obyvatelstva, by se dalo ocekavat, ze tato situace bude rovnéz
reflektovana mnozstvim védeckych studii této pocetné narodnostni komunity. Bohuzel ale
tomuto tématu nebyla zatim vénovana zaslouzena pozornost. VéEtSina studii ukrajinské
komunity vzeSla z praci vyzkumnikd z katedry socialni geografie a regionalniho rozvoje
Ptirodovédecké fakulty UK v Praze v ¢ele s D. Drbohlavem (viz napt. Drbohlav 1997,
Luptak-Drbohlav 1999, Drbohlav a kol. 2001). Ostatni ojedin€lé vyzkumy byly uskute¢nény
na zakadzku ministerstev nebo ufadi a jejich vystupy vétSinou nejsou Siroké vetejnosti

dostupné.
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5.B Vietnamci

/Jiri Kocourek/

Uvod

Z obdobi pred rokem 1950 nejsou zndmé 7adné informace o tom, Ze by vietnamsti obané'®
pobyvali ve vétsim podtu na tizemi dneini Ceské republiky. Za oficidlni pocatek jejich
migrace na uzemi dnesni CR lze povaZzovat navazani diplomatickych vztahii mezi tehdejsi
Ceskoslovenskou republikou a Vietnamskou demokratickou republikou (VDR) dne 2. inora
roku 1950. Brzy nato zacaly byt mezi obéma staty postupné uzavirdny rtizné mezivladni

dohody tykajici se pifjezdu vietnamskych obéanti do Ceskoslovenska. Vzajemna spoluprace

obou zemi vyplyvala ptinejmensim z nasledujicich divodu:

- obé zemé spolu =zahgjily politickou spolupraci a vzijemnou podporu v ramci

socialistického bloku
- Ceskoslovensko potiebovalo vice pracovni sily, a to zejména v pohraniéi
- Ceskoslovensko i VDR mohly ziskat dal3i odbytové trhy pro své vyrobky

- VDR byla dlouhodobé ve valeéném stavu, tedy ve velice tézké hospodaiské situaci
doprovazené Spatnym stavem Skolstvi a ostatnich sfér (VDR vyuzivala spolupraci

s Ceskoslovenskymi odborniky a moznost vzdélavani a Skoleni vlastnich pracovnich sil

v CR))

Nekteti vietnamsti studenti odjizdéli do Evropy jiz v obdobi francouzské Indoc¢iny. V druhé
poloviné 20. st. odchazeli (byli posilani) lidé ve vétSim poctu studovat do Ruska,
Ceskoslovenska, do NDR apod. Dnes ziji riizné pogetné viethamské komunity nap#. v USA,

Kanadg, Francii, Némecku, Polsku apod.

Situace pred rokem 1989
Po kratkém pteruSeni boju po strategicky vyznamném vitézstvi Vietnamu nad francouzskymi
legiemi v bitvé u Dien Bien Phu roce 1954 byly do Ceskoslovenska v ramci mezinarodni

pomoci piijaty do détskych domovi dvé skupiny vietnamskych sirotkt, celkem jedno sto déti.

' Do Ceskoslovenska migrovali krom& etnickych Vietnamcii (resp. piisluinikil narodnosti Viet /Kinh/) také
piislusnici nékterych narodnostnich mensin Vietnamu (napi. Muong, Tay atd., kterych je ve Vietnamu ptes 60),
i kdyz jen ve velmi malém mnozstvi. Proto nepouzivame pro oznaceni migrantl z Vietnamu oznaceni
»Vietnamec*, které se v Cestiné blizi vyznamu ,,etnicky Vietnamec™ (pfislusnik narodnosti Viet /Kinh/), ale
obecnéjsi termin vietnamsky obcan.

32



Déti pobyvaly v détském domové v Chrastavé na Liberecku mezi lety 1956 — 1959. Prvni
let 1956 a 1957. Studenti tedy po osamélych détech tvofili druhou skupinu, kterd do
Ceskoslovenska pfijela. V obdobi let 1950 - 1989 vietnamsti ob&ané piijizdéli do
Ceskoslovenska pievazné na zakladé dvou dohod: Dohody o kulturni spolupraci a Dohody o

védeckotechnické spolupraci. '’

Na zakladé¢ Dohody o kulturni spolupraci sem v padesatych az Sedesatych letech piijizdély
rocn¢ az stovky vétSinou studentll (pregradudlniho i postgradualniho studia), ktefi meéli
stanoveny specificky studijni program. Piijizdéli praktikanti technickych obori, zajemci o
ucetnictvi, ucastnici kurzt ¢estiny a kurzi technickych a ekonomickych. Na zakladé Dohody
o védeckotechnické spolupraci zde od konce 50. let pobyvali prvni vietnamsti obcané,
vétsinou praktikanti a pracovnici nékolik let na naklady Ceskoslovenské vlady. Vzdélavali se
pfedevsim v nésledujicich oblastech: strojirenstvi, lehky prumysl (napf. textilni, potravinaisky
a obuvnicky). Studenti i pracovnici byli mnohdy vybirani na zaklad¢ jejich vybornych

studijnich resp. pracovnich vysledkii.

V Sedesatych az sedmdesatych letech vietnamska strana pozadala o mimotfadné piijimani
technickych kadrti a kvalifikovanych délnikii na vyskoleni do ceskoslovenskych Skol v

oborech strojirenstvi, kovoprimyslu, chemicky primysl, sklafstvi apod. (Matéjova 1988).

Dalsi vietnamsti ob¢ané ve veéku 17 — 25 let piijizdé€li na zdkladé Dohody o odborné piipraveé
obcani Vietnamské demokratické republiky v ¢eskoslovenskych organizacich podepsané 8.
dubna 1974. Mezi lety 1974 az 1977 jich do CSSR piijelo vice nez 5000. Zapracovavali se
opét hlavng ve strojirenskych profesich, v energetice a stavebnictvi.'® Jejich pobyt trval est
let, do kterych byly zahrnuty Sestim&si¢ni jazykova piiprava'®, dvou- az tfileta odborna vyuka

v ucnovskych zatfizenich, vyrobni praxe trvajici dva a pul az tfi a ptl roku. Vybrani obcané

' Cesko-vietnamské vztahy byly kromé piijezdu vietnamskych studentti a praktikanti oficialné posilovany
mnoha dalsimi kroky. Od roku 1963 byla uzaviena druzba zemédélskych druzstev. V Sedesatych letech se dale
pokracuje v druzbé skol (zasilani dopisti, pomiicek apod.). Ve stejném roce zacala platit Dohoda o spolupraci
cestovni kancelafe Cedok a Vietnamtourism. Byla podepsina dohoda o spolupraci v oblasti zdravotnictvi,
umluva o vzdjemném uznavani ekvivalentnosti dokladi.

'8 Odborna piiprava vietnamskych ob&anti probihala v souladu s pokyny pro vécné, organizaéni a finanéni
zabezpeceni odborné ptipravy obéani VSR, které spolecné vydalo federalni ministerstvo prace a socialnich
véci, federalni ministerstvo financi a Statni planovaci komise. Vietnamsti obcané byli vychovavani v systému
¢s. ucnovského skolstvi a v navazujicim procesu odborné praxe v hospodaiskych organizacich® (Miillerova
1998).
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VSR mohli navstévovat stiedni odborné Skoly i1 pii zaméstnani. Do roku 1975, tedy do
vojensko-politického sjednoceni severniho a jizniho Vietnamu, do Ceskoslovenska piijizdéli
z velké vétSiny pouze obfané ze severniho Vietnamu (VDR) v €ele s komunistickou stranou.
Po tomto roce se zacina v Ceskoslovensku podil vietnamskych ob¢anii z jizniho Vietnamu
zvySovat. Dne 21. bfezna 1977 byla v Hanoji podepséana dal§i Dohoda o kulturni spolupraci,
ktera méla vytvaret podminky vzajemné spoluprace ve vSech smérech a oblastech vzdélavani
a za druhé méla podporovat poznavani narodnich kultur zemi. Prvni zminény bod, spoluprace,
byl postupné napliiovan, avSak druhy nikoli. Zanedbavanim jazykové piipravy stejné jako
informovanosti vietnamskych obcanti o c¢eské kultuie a naopak byly posileny bariéry

interakce piislusnikti obou zemi.

,Vlada CSSR svym usnesenim & 337 ze dne 19. prosince 1979 o sjednani dohody
s Vietnamem o odborné piipravé a dalsim zvySovani kvalifikace vietnamskych obc¢anti v ¢s.
organizacich vyslovila souhlas s odbornou pfipravou 3 500 vietnamskych obcanii v letech
1980 - 1983 stim, ze vzniklé ndklady budou uhrazeny vynosy zprace obcanti VSR*
(Miillerova 1998). Na zékladé této dohody celkem do Ceskoslovenska piijizdély skupiny
dvou typi, a sice na stiedni odborna ucilisté s ndslednou moznosti praxe a na odbornou
ptipravu praktikanti a stazisti. Celkem do Ceskoslovenska pfijelo na zékladé této dohody

8700 zaku stfednich odbornych ucilist’ a 23 300 stazist a praktikantti. (Bouskova 1998).

Na zékladé jedné z dohod podepsanych v roce 1980 se mélo v letech 1980 — 1990 vystiidat
v Ceskoslovensku asi 30 000 vietnamskych pracujicich. Roku 1981 v Ceskoslovenské
socialistické republice pobyvalo asi 30 000 — 35 000 vietnamskych obcani, z toho dvé tretiny
pracovaly v délnickych profesich. Evidenci vietnamskych obc¢anli podle regionu a

v v s v I 20
zaméstnavatele vedl kazdy zaméstnavatel sam.

Migrace a tim 1 vzajemné vztahy byly podniceny shora, z oficidlnich mist. Podminky
valetného stavu ve Vietnamu ovliviiovaly i situaci v Ceskoslovensku. P¥ijezd vietnamskych

ob¢anti byl studijng i politicky sledovan stejné jako jejich kontakty s ob&any Ceskoslovenska.

1% Jazykové ptiprava probihala bud’ piimo v podniku & na uéilidti, nebo ve dvou hlavnich centrech: Jazykové
stfedisko pro vietnamské ob&any ve Stitech na Moravé a jazykové stiedisko v Dubu u Prachatic.

? Jednotlivé studie o vybranych skupinich vietnamskych ob&anii v Ceskoslovenskych podnicich jsou dostupné
ve sbornicich Etnologického ustavu AVCR (viz seznam literatury). Vietnamsti obané pracovali napt. v obcich a
podnicich: Spolana Neratovice, Fruta Mochov — zavod Horni Pocernice, Blanické strojirny ve Vlasimi, Olovi na
Sokolovsku (sklarny), v Praze atd.
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z oficialnich instituci.

Oproti podminkam pobytu studenti (ktefi byli v mens$iné) méli praktikanti, pracovnici a
ucnove specifické podminky v tom, Ze byli ubytovani v ubytovnach ¢i interndtech a méli
velmi nabyty oficidlni studijni a pracovni program. Kazdou skupinu vietnamskych obcanti
doprovazel tzv. organizator ¢i tlumocnik. VétSinou pochazeli ztad Vietnamct, kteti jiz
v Ceskoslovensku zili a méli vétsi zkuSenosti s Gfady, uméli ¢esky jazyk. Museli se vyznat
v pravnich ptedpisech a teSit vzniklé problémy skupiny s ¢eskymi ufady. Takovy institut
»zastupce®™ prili§ neptispival k tomu, aby se vietnamsti obfané szili s ¢eskou spolecnosti

samostatné. Lze fici, Ze funguje dodnes, i kdyzZ jiz ne na legélnim organizovaném zakladg.

Tehdejsi Néarodni vybory mély vietnamskym obcanim ekonomicky vypomahat, zajiStovat
dodavky osobniho zbozi a jejich transport do Vietnamu apod. Tak se do Vietnamu dostavaji
eska kola, motorky a jiné zboZi, které si v zapéti ve Vietnamu ziskava dobrou povést. Ceska
strana méla zajiStovat vietnamskym obcCanim stravu, ubytovani, bezplatné poskytnuti

ucebnich pomucek.

Piiprava vietnamskych ob&anti na kulturu a jazyk, na piijezd do Ceskoslovenska, byla ¢asto
na velmi nizké trovni. Komunita vietnamskych obcanli se jevila navenek jako uzaviena a
klidna. Jeji uzavienost vyplyvala kromé jiné¢ho z politického zdzemi obou zemi (napt. valecny
stav, studijni a pracovni dozor), z charakteru organizace vzajemnych vztahi (napf. institut
zastupce skupiny, zahajeni vztahi a jejich podpora shora), z jazykovych a kulturnich bariér
(neznalost jazyka, udrzovani rodinného soukromi podle vietnamskych tradic apod.) a také
ze vzajemnych ptredsudki. Presto v té dobé vzniklo nékolik smisenych manzelstvi a osobnich
i rodinnych pratelstvi. Ve vietnamské komunité vznikly provazané vazby, které nebyly tolik
vazan¢ na spoleCenské instituce majority. Komunita fungovala na vnitiné dobie
strukturovaném socialnim zazemi. Vietnamska kultura tradicn€ obsahuje dlouhou historii
slozitych statnich struktur a fizeni spole¢nosti. Organiza¢ni potencial vietnamskych skupin

vSak nepftispival k integraci komunity v rdmci majoritni spole¢nosti.
Pomineme-li politickou a spolecenskou atmosféru piijezdu vietnamskych ob¢anti do byvalého
Ceskoslovenska a tedy rovnéz jejich politickou motivaci ke studiu a vzdélavani v CR,

motivovaly je k pifijezdu pied rokem 1989 piinejmensSim tyto dal$i divody: obavy pied
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politickym sledovanim v rodné zemi (avSak jen u menSiny vietnamskych obc¢ant), motivace k
ziskani kvalitniho vzdélani, zlepSeni své ekonomické situace a ekonomické situace rodiny,
nasledné zlepSeni svého spolecenského postaveni ve Vietnamu a postaveni své rodiny. Po
navratu do Vietnamu se také socialni situace rodin vétSinou opravdu velmi zlepsila, coz
kromé jiného dokazuje i velky pocet vietnamskych ob¢ant, kteti pobyvali v Ceskoslovensku,
ve vyS$Sich funkcich dneSnich soukromych a statnich podnikt Vietnamu. V dané dobé& k ndm
ptijizdéli jednotlivci bez svych rodin. Rodinu museli l1état navstévovat nebo si s ni pouze

dopisovali. V nékolika malo piipadech piijela rodina na navitévu do CR.

Po roce 1985 se v disledku politickych rozhodnuti CSSR snizoval poéet vietnamskych
obéanti v Ceskoslovensku. V roce 1986 Vietnam zadal provadét hospodaiské reformy ,,Doi
Moi“. I kdyz jeho hospodaistvi stale fidila komunisticka strana, vietnamské hospodaistvi se
velmi rychle oteviralo pro cizi kapital a podnikani (Japonsko, Cina, Francie...) a prochazelo
rychlymi a vyznamnymi hospodéaifskymi zménami. Zaroven se po politickém pielomu roku
1989 politici CSFR zacali obracet zady ke vSem byvalym spolupracujicim zemim Rady
vzajemné hospodaiské pomoci. Ceska republika odstoupila od vzajemnych dohod a smluv,
finanén¢ vyrovnala své nesplnéné zavazky vici Vietnamu, zruSila konzulat v Saigonu a

pterusila témét veskeré oficidlni hospodarské styky.

Soucasné migracni viny Vietnamcii do CR

Spolegensky i pravni kontext Ceskoslovenska piispél k tomu, Ze mezi lety 1988 a 1993 vétsi
pocet vietnamskych ucii a praktikantli opoustél Skoly a zaméstnani. Mnoho vietnamskych
obcanli se muselo vratit do Vietnamu nebo zménit ucel a formu svého pobytu, aby zde mohlo
pracovali pfed listopadem 1989. Ptijizd¢éli zaroveit podnikatel¢ zbyvalé Némecké
demokratické republiky a z dalSich evropskych zemi. AvSak vétSinu ptichozich po roce 1989,
snad 70 az 80 procent, tvofili novi podnikatelé z Vietnamu, ktefi jesté v Ceskoslovensku
nepobyvali. Po roce 1989 podnikatele do CR nasleduji rodinni pfislusnici véetné déti. Tim
ptibyvaji dal$i dva osobni divody piijezdu (pievazné vietnamskych zen a déti), tedy
nasledovani manzela resp. rodinného pfisluSnika nebo zisk kvalitniho vzdélani a nasledné
pracovni pfileZitosti pro vlastni d&ti. Proces integrace vietnamské komunity v Ceskoslovensku
netrva déle nez obdobi dvou generaci, coz znamena, Ze se komunita nemohla dodnes zcela
integrovat. Dne 26. 1. 1994 byla v Praze podepsidna Dohoda mezi vladou Ceské republiky a

vladou Vietnamské socialistické republiky o odborné ptipravé vietnamskych obcant ve
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stiednich odbornych ugilidtich v Ceské republice a dne 4. 6. 1994 v Hanoji Dohoda mezi
vladou Ceské republiky a vladou Vietnamské socialistické republiky o vzijemném
na zaklad¢ oficidlnich vztaht, ale v daleko mensich poctech (v roce 2000 75 osob). Po dlouhé
piestavce bylo teprve roku 1997 podepsano ujednani o spolupraci v oblasti prace,
zaméstnanosti a socidlniho zabezpeceni. Avsak jeho znéni je jeSté obecnéjsi nez byly prvni

dohody z padesatych let.

V soudasné dobé zije v CR podle posledniho Séitani lidu, domt a bytd 2001 Ceského
statistick¢ho ufadu cca 18 000 vietnamskych obcanii. Ve srovnani s obcany jinych
stati Dalného vychodu, vietnamsti obéané jednoznaéné v CR pievazuji. Je to jisté dano také
byvalou politickou spolupraci a tim, e mnoho znich ma se zivotem v CR jiz velké
zku$enosti. Vietnamsti ob¢ané jsou tedy tieti nejpodetndjsi cizineckou komunitou v CR po
Ukrajincich a Slovacich. Nejvice viethamskych obéanti Zije podle tohoto Setfeni v Usteckém
kraji (3 205 obyvatel). Tato ¢isla jsou vSak pravdépodobné velice podcenéna (podle odhada
napiiklad jen v Chebu zije kolem 5 000 vietnamskych obcantl). I po snizeni poctu
vietnamskych obc¢anli na pocatku 90. let se odhady stale pohybuji kolem poctu 25000 —
35000 ob¢antl. Sami néktefi vietnamsti obéané odhaduji zastoupeni komunity v CR az na
pocet 60 — 70 000. Na rozdil od obdobi do roku 1989, kdy byly podminky pobytu stanoveny
statnimi ¢eskymi a vietnamskymi trady, si je dnes vytvareji z velké Casti vietnamsti ob¢ané

sami v ramci pravniho fadu CR.

V soucasné dobé se méni struktura sidel, kde se vietnamsti obcané usazuji. Oproti minulym
sidlistim v blizkosti podnikl a ucilist’ se dnes nejcastéji usidluji v nejvétsSich centrech (Praha,
Brno, Plzen) a v pohrani¢nich centrech (Ostrava, Cheb). Dal§i vyznamnéjsi komunity
najdeme v Zelezné Rudg, Asi, Jirkové, Chomutové, Pottickach atd. V pohrani¢nich oblastech
se zamétuji Casto na prodej zbozi zahrani¢nim turistim. S postupem casu se vSak mizeme
setkat i s tim, ze vietnamsky podnikatel provozuje jedinou prodejnu potravin v obci, kterd lezi

zcela mimo dvé zminéné oblasti, mimo hlavni centra.

V Ceské republice podle S&itani lidu Zije v celé komunité asi 40 % Zen a nejvétsi zastoupeni
maji v€kové skupiny od 20 do 50 let, tedy osoby v aktivnim véku. Vyssi je také zastoupeni
déti ve véku od 1 do 10 let. Vétina vietnamskych ob&anti Zije v Cesku na zékladé povoleni

k dlouhodobému ¢i trvalému pobytu za ucelem podnikani nebo slouceni rodiny. Jen malo
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avsak, jak jiz bylo feceno, velka vétSina z nich se dnes zivi podnikdnim na zakladé
zivnostenského opravnéni. Oproti minulému (prace a studium) z velké vétSiny prodavaji
obdobi dovezené levné textilni, obuvnické a elektronické zbozi, tabak, lihoviny a
v pohrani¢nich oblastech jesté dalsi poptavané zbozi a dalsi drobné zbozi. V posledni dobé¢ se
objevuje daleko vice vietnamskych obcerstveni a restauraci, obchodl s potravinami a mnoho
dalich firem. Castym zaméstndnim dne$nich vietnamskych ob&anii jsou tzv. ,.sluzby®,
zprostfedkovatelska ¢innost pro vietnamské obany v CR pfi jednani s ufady, pojistovnami,
pti prekladani apod. Vzhledem ke zpfisnéni zakonnych pravidel v poslednich letech je dnes

pro vietnamské obc¢any daleko téz§i ziskat zde povoleni k pobytu popiipad¢ si ho prodlouzit,

nez tomu bylo v minulych letech.

Existuje dnes daleko vétSi prostor pro to, aby si s sebou ptfivezli vietnamsti obané rodinu.
Institut zastupce, prostfednika mezi vietnamskym ob¢anem a ufadem, ptetrvava dale. Mnoho
ze zastupct ma zkuSenosti sZzivotem v Ceskoslovensku pied rokem 1989. Vétsinu
problematickych a ufednich aktt vyfizuji vietnams$ti obané pomoci tohoto prostiednika.
Uzavienost komunity z tohoto hlediska stale pretrvava. Stopy byvalého dozoru zastupitelstva
Vietnamské socialistické republiky jsou obcas jesté zivé, avSak podnikatelské prostiedi skyta
pro vietnamské obCany nové moznosti nezavislosti. Jejich podminky pobytu jsou dnes
vytvareny nikoli se shora, ale samotnymi piislusniky vietnamské komunity. Cim jsou slabsi
politické a organizacni bariéry, tim vice se spolu s ¢astéjSimi pfimymi kontakty mezi ¢eskymi
a vietnamskymi obCany otevird prostor pro zesilené piisobeni interak¢nich interkulturnich
bariér. Naproti tomu tlak na vétsi otevienost komunity vyplyva z charakteru podnikatelského
prostiedi. Za¢ina spolu pracovat a podnikat mnoho ¢eskych a vietnamskych podnikatell (na
rozdil od minulych vztahi zaméstnavatele a zaméstnance na rovnocenné bazi). Situace se
dokonce mnohdy obraci. Mnoho vietnamskych podnikateliit mé ¢eské zaméstnance. Bohuzel
se vzajemné vztahy odvijeji vétSinou v tomto pracovnim prostiedi a maji také pracovni
charakter. Vietnamsti obcané Casto citi nedivéru k oficidlnim institucim a povazuji svou
uzavienost vici veétSin¢ spiSe za strategickou vyhodu. TrZnice a zejména vietnamské
velkoobchody a velkosklady se zarovei stavaji kulturnimi, mediédlnimi a komunitnimi centry.
Potéadaji se zde rizné vyukové kurzy (Ceského jazyka, ptipravné kurzy na pfijimaci zkousky

na vysoké Skoly atd.)
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Vietnamské domacnosti v CR maji vétsinou vybavené kuchyné a koupelny, disponuji
televizorem, videoptehravacem a dalsi elektronikou. Déti mivaji  k dispozici mnoho
modernich hracek. Domécnosti maji ve svych knihovnéach vietnamské knihy pro dospélé i pro
déti. Casto vydavaji velkou &ast svych vydélkl za najemné bytu. Potencial informovanosti o
své vlasti je prostfednictvim televizorti, rozhlasovych pfijimact a internetu, vietnamského
tisku velmi vysokd. Mnoho vietnamskych obcant 1étd za svymi rodinami do Vietnamu.
Objevuji se také vietnamsti obchodnici svétového vlivu. Motivace k prezentaci Vietnamu je u
vietnamskych obéanti v CR velmi slabi. Pro b&zného Cecha je hodn& obtizné uslyset
vietnamsky koncert, podivat se na néjakou vystavu o Vietnamu apod. Prestoze existuje
nekolik organizaci sdruzujici vietnamské obcany (viz dale), dosud nemaji jejich aktivity prilis

velky dosah.

Vybrand kulturni specifika Vietnamcii v CR

Vyznamnou tradi¢ni hodnotou Vietnamcii je rodina, rodina v $ir§im slova smyslu. Pojetim
rodiny se Vietnamci od nds v n¢kterych aspektech také podstatné lisi. Ve Vietnamu dodnes
existuji tzv. rodové vesnice, kde v okruhu deseti kilometrt ziji téméf sami ptibuzni, ktefi jsou
si svych vztahti védomi, rodina, jejiz ¢lenové uzndvaji autoritu vici rodovému stafesinovi.
Stesk po roding€ byl a je velmi silny zvlasté v pocatcich piijezdu vietnamskych obcanli do
Ceskoslovenska. Nékteii Vietnamci maji doma ve Vietnamu vlastni déti, manzelku. Dodnes
je pro mnoho vietnamskych ob¢anti rodina, pfipadné komunita, jediné prostiedi, ve kterém
jsou schopni svéfit nékomu své potize. Vzdélani je rovnéz jednou z tradi¢nich hodnot
vietnamskych obcanii. Motivace rodicii, kteti vedou velice pifisné své déti ke studiu to

dokazuje.

Pokud jde o ndbozenstvi, t¢éméf vSichni vietnamsti obané vyznavaji lidové nabozenstvi ,,tam
giao®, které v sob¢€ skryva prvky ptvodnich lidovych vér a tfi nejrozsifenéjSich nabozenstvi
Vietnamu: buddhismus, konfucidnstvi a taoismus. Projevem takové viry je domadci oltaf

s fotografiemi predk.

Zemédelsky zptisob obzivy a dlouha 1éta valky podporovaly a utuzovaly lidové tradice a
vlastenecké smysleni - apoliti¢nost, které je dodnes velmi silné. Vietnamsti obCané k nam
tedy nepiijizdéli jako do bohaté, nadiazené zemé. Spise pro né Ceskoslovensko bylo
technicky vyspé€lejSim partnerem. Vietnam dnes nemd Zadnou vyraznou kulturu

architektonickou, literarni, ale silny lidovy kontext a vlastenectvi tvofi typicky charakter
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naroda. Vietnamska komunita v CR je vSak vtomto piipadé oproti domacimu prostiedi

vyrazné€ vice ekonomicky zamétena, apoliticnost vSak zlstava i zde.

Obchodnici vzdy tvorili ve Vietnamu tradi¢ni avSak menSinovou spoleCenskou vrstvu.
V devatenactém a dvacatém stoleti (a jeSté dfive) jich mnoho Uzce spolupracovalo a
obchodovalo s Evropany. Zejména v jiznim Vietnamu saha tradice obchodovani daleko do
historie. V soucasném Vietnamu je pouli¢ni obchod naprosto béznou zélezitosti, i kdyz se
jeho pravidla stale zptisiiuji a poulicni obchod se postupné omezuje. Jinak ale obchodnikl ve

Vietnamu ptibyva.

I ptes vyrazné kulturni rozdily se vietnamska komunita jevi jako pracovitd, klidna a
nenapadna, coz umoznuje jeji obrovsky kulturné-socialni potencidl (podminény kromé jiného
také historickou zkuSenosti se slozitou strukturovanou a racionalni organizaci statu jiz od
mandarinskych dob). S kulturnimi rozdily (v€etné jazykovych) se také do jist¢ miry

vyrovnava komunita svou sob&stacnosti a uzavienosti.

Socialni integrace Vietnamcit do majoritni spolecnosti 7 interkulturniho hlediska

Vietnamsti obcané deklaruji, ze ptijizdeji za ucelem uspesného navratu do vlasti, nebo lepsiho
vydélku, nikoli proto, aby poznavali Ceskoslovensko, i kdyZ tu ziistavaji dlouhou dobu (pét,
Sest let). Jeden ze zastupcli vietnamské komunity pronesl v devadesatych letech vétu: ,,Zadny
Vietnamec nepfijel do Ceské republiky zemiit.“ Je viak otdzkou nakolik se tento vyrok
v realité naplituje. Vzhledem k ekonomickym podminkam, mensinovému postaveni v CR a
zivotnimu stylu (pomérné vysoké ndjemné a vybaveni domdcnosti atd.) se Casto ndvrat do

vlasti stale odklada.

Jak zminuje (1 kdyz ponckud extrémnéji) Broucek (2003), vietnamsti obcané navenek
deklaruji z velké vétSiny pouze byrokratické prekazky v jejich podnikdni. Na jiné problémy
souvisejici s pobytem v CR si nestézuji. Rovnéz deklaruji, Z¢ Zivotni podminky v CR jsou
daleko pohodinéjsi a kvalitn€jsi nez ve Vietnamu, a proto se s nimi pfirozené vyrovnaji, i

kdyz jsou to podminky cizi zemé.
Tak jako jinde ve svété vietnamsti obcané (Asiaté) vytvoftili uzavienou komunitu. I kdyz se na

prvni pohled, diky pozitivnimu chovani vietnamskych obcanti, mize zdat, ze ziji v poklidu a

bez problému, nevyhnou se prozitku kulturniho Soku, pocitu ztraty domova a nedostatku
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kontaktu s rodinou atd., nésledujicim problémim a bariéram. Problémy jsou kromé¢ osobnich
individudlnich bariér predev§im podminény tradicnimi hodnotami a zvyklostmi, které si
privezou ze své rodné zem¢, komunikacnimi a interkulturnimi bariérami, neznalosti nového
prostiedi. Vyplyvaji ptirozené z interakce jedinct ze dvou odlisnych prostedi. Prvni pfiznaky
jejich pobytu v cizim piirodnim prostiedi a v cizi kultufe se ¢asto dostavily a dostavuji velmi
rychle: Sok z odlisnych pfirodnich podminek a pozdéji kulturni Sok. Zminény Sok muze byt
zpisoben vSemi moznymi faktory od pfirodnich az po spolecenské: jiné podnebi, zcela jina
strava, jazykova bariéra, nedostatek znalosti o Ceské kultute a mentalité jejich obyvatel, rizné
negativni 1 xenofobni reakce zalozené na odliSnosti vzhledu, odli$nosti v komunikaci,

SN 13

pravidla spoleCenského souziti (institut ,ztraty tvare®), pravidla slusného chovani.
Vietnamské ,,pozitivni* chovani Casto vede Evropany k pocitu dobrého vychovéni, snadné
adaptability a pfijemného vystupovani vietnamskych obcand. Ve skutecnosti usmév na tvari
vietnamského obcana nemusi byt zndmkou diivérnosti ¢i sympatii, nybrz vyraz vychazejici ze
spolecenského klisé. Oproti tomu bézné chovéani Evropana ptijde Asiatovi jako az piilis
sebevédomé. Jiné tradice se dodrzuji ve Vietnamu samoziejmé& pii stolovani (nabizeni
pokrmu, obsluha...), vzdjemného navstévovani a pohosténi (na navstévu muize piijit témef
kazdy 1 méné zvany host), obchodniho jednani (Nguyen Duy Khien 1996), ve vychové,
v rodinnych vztazich, ve vyjedndvani a feSeni riznych pracovnich a rodinnych zélezitosti atd.

Mnoho ze zminénych bariér dodnes ve vzajemnych vztazich piisobi.

Neméli bychom zapominat na to, ze mezi kulturné podminéné jevy patii také znéni zakona,
zpisob jednani s ufady, vztah ke Skolstvi, zdravotnictvi a k siti socidlniho zabezpeceni.
Vzhledem k zanedbatelné piipravé vietnamskych ob&ani na pobyt v CR jsou pro i vyse
zminéné Ceské spolecenské instituce nééim zcela novym, jinym. Neni vilbec samoziejmosti,
7e prichozi cizinec ihned pozna viechny zédkony a zvyklosti Ceské republiky, naopak, piijede
do zcela nezndmého prostiedi. Pfesto se jim vietnamsti ob¢ané béhem nékolika let zacinaji

pomalu ptizpisobovat.

Historicko-politicka zkusenost, n¢kolik desetileti valek a pfevazné zemedélsky zptisob zivota
ve vietnamském narodu vypéstovala schopnost postarat se o sebe, o narodni soudrznost a
udrzela atmosféru komunitnich a rodinnych vztahii a nediivéru v oficidlni instituce a neosobni
spravni systémy. Také proto se vietnamskd komunita nezapojuje intenzivné do politickych

aktivit v CR.
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V Ceské spolecnosti se objevuji dva hlavni extrémni nazory na vietnamskou komunitu. Jedna
strana povazuje vietnamské obcany za nedivéryhodné, padélajici zbozi, skupujici Ceské
obchody a podnikajici ilegalné (viz Necitelni 2003). Na tuto kritiku vietnamska strana casto
odpovida tim, ze ned¢€la nic jiného nez to, co ji umoznuji ceské zdkony. Druha ¢ast ¢eskych
obCanli povazuje vietnamské obCany za pilné¢ a pracovité, s hodnymi a pilnymi détmi ve
Skole, usmévavé apod. Informace o Vietnamu vSak téméf nemaji stejné jako nemaji
vietnamiti ob&ané informace o CR, o jeji kultufe, atd. V soucasném obdobi se Geska
spolecnost stale Castéji zacind o vietnamskou komunitu zajimat. Zatimco ptfedchozi zajem se
projevoval medidlnimi ¢lanky o ,,vietnamskych stankatich®, ,,vietnamskych mafiich®, dnes
sved¢i o postupné zméné tohoto zaméteni zvysSeny pocet realizovanych vyzkumnych Setieni a
zajem médii o danou problematiku, z4jem z fad Ceskych ale 1 vietnamskych studentl. Svéd¢i
o tom mimo jiné i tato studie. Cesi maji snahu blize Vietnamce poznat, coZ se projevuje jak
v dotazech médii, tak v zavadéni vietnamské problematiky do interkulturni vychovy spolu

s dalsimi etniky apod.

Vietnamci si na CR vétsinou nejvice vazi piijemného podnebi, krasné ¢lenité krajiny,
klidného zivota, ptilezitosti ke zlepSeni ekonomické situace, prilezitosti pro vzdélani svych
déti, ochotngjSich ufadld. Velké potize jim dé€la pocit odcizeni a ztraty rodiny, nepratelské
projevy chovani viici ptislusnikim vietnamské komunity, problémy s prodluZzovanim pobytu,
neefektivni jednani na ufadech a velké mnozstvi formulart, zhorSujici se ekonomické

podminky jejich podnikani. Tento vycet samoziejmé neni tplny.

Vyznamnou skupinou z hlediska integrace jsou jednak ob&ané Ceské republiky vietnamské
narodnosti, ktefi maji vétSinou velmi dobré pracovni podminky, znaji ceskou kulturu a
ovladaji Cesky jazyk, maji spobytem v CR zkuienosti, navic Gasto nepfijeli z diivodi
podnikani, ale zadali v CR o azyl. SmiSenych manzelstvi je velmi mélo. Dal$i vyznamnou
skupinou jsou studenti a Zaci, ktefi vyristali v ¢eskych $kolach &i ktefi se v CR narodili.
V jejich rodindch rostou mezigenera¢ni tlaky, protoze mnoho vietnamskych déti se v CR
narodilo a neznaji mnohdy uZ ani vietnamsky jazyk. Na rozdil od svych rodi¢l nepovazuji jiz

tak ¢asto uzavienost komunity za strategickou vyhodu vii¢i majoritni spolecnosti.
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Soucasné organizace vietnamskych obc¢anii (stru¢ny popis)

Svaz vietnamskych podnikatelit v CR

Hlavni naplni tohoto svazu je zastupovat a obhajovat zajmy vietnamskych podnikatelti pred
¢eskymi urady, udrzovat styky se zastupitelstvim VSR v Praze, fidit riizné zdjmové skupiny.
Prevazné se soustfed’'uje na podporu ekonomie a politického systému Vietnamu. Jeho zdméry
a aktivity jsou spiSe vedeny smérem ke své vlasti a vietnamskym ob&anim v CR nez
k integraci komunity v majoritnim prostfedi.

Svaz Vietnamcii v CR

Byl zaloZen 15. 11. 1999. Cilem svazu je vybudovat mezi vietnamskymi ob¢any Zijicimi
vCR vztahy vzajemné podpory a pomoci pfi jejich oblanském zivoté a pii jejich
podnikatelskych aktivitach. Svaz ma podporovat narodnostni citéni a dobré aktivni vztahy
s CR. Svaz méa rovndZ piispivat k tomu, aby se vietnamsti ob&ané seznamovali s ¢eskou
kulturou. Svaz ma rtzné dcefiné pobocky v Praze, Ostravé, Brné, Teplicich, Tachové,
Chomutové, ASi, Hradei Kralové atd. Svaz je doporucovan velvyslanectvim VSR v Praze.
Konkrétné svaz potada kulturni akce s ndrodnim charakterem, propaguje vietnamskou
kulturu, potada kurzy vietnamského jazyka pro vietnamské déti, pofada tabory pro déti apod.
Svaz ma spolupracovat s novinafi, organizovat humanitni akce a zakladat dal$i dcefinné
organizace. Svaz finanéné pfispél na likvidaci $kod zptisobenych povodnémi v CR v roce

2002.

Svaz vietnamské mlidete a studentii v CR

Tento svaz organizuje setkdvani studentii a rizné sportovni akce, oslavy a diskuse se studenty
apod. Bohuzel se ndm vSak nepodafilo zatim sejit se sjejimi hlavnimi pfedstaviteli.
V soucasné dob¢ se zda, Ze tato instituce neni tak aktivni jako dfive, ale naSe tvrzeni neni

zatim ni¢im podloZeno.

Klub Bambus — byvalé Sdruzeni vietnamsky hovo¥icich obéanit CR

Nové stanovy byly schvaleny 12. 12. 2003. Piedsedou tohoto sdruzeni je osoba, ktera piijela
Ceskoslovenska. Cile sdruzeni jsou zaméfeny na rozsifovani spoluprace s eskymi partnery
v oblasti vyuky jazyki na ZS (Eestiny i vietnamstiny), na zintenziviiovani vzajemnych vztaht
mezi détmi obou narodnosti. Mezi ¢innosti, které toto sdruzeni podporuje je vyuka ¢eského
jazyka pro vietnamské obCany a vyuka vietnamského jazyka pro vietnamské déti, které jiz
vietnamstinu zapominaji.Toto sdruzeni vydalo na konci roku 2003 casopis ,,Bambus,*

s finan¢ni podporou IOM z projektu Integrace cizinct financovaného MPSV. Rovnéz zaklada
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klub bojového uméni, fotbalovd muzstva atd. Plisobi v Praze. V nedavné dob¢ zalozilo toto
sdruzeni tfidu pro vietnamské déti na zdkladni Skole v blizkosti trznice (obchodniho centra)

Sa Pa v Praze.

Dalsi mén¢ zndmé organizace podle rejstiiku obcanskych sdruzeni Ministerstva vnitra (ke dni
12. 6. 2003), které maji néco spoleéného s ¢esko-vietnamskymi vztahy: Cesko vietnamska
spole¢nost Satov, Cesko-vietnamské kulturni sdruzeni, Organizace pro spolupraci Geské a
vietnamské mladeze, Sdruzeni Cesko-vietnamské - Informace a byznys, Severomoravské

sdruzeni vietnamsko-ceskych rodin, Vietnamsko-¢eskoslovensky klub.

Mnoho sdruzeni se zabyvéa tradicnim vietnamskym bojovym uménim, o které je zdjem 1 mezi

¢eskymi obcany.

Vietnamské krajanské organizace zatim pfiiliS nerozvinuly své aktivity smérem k otevieni
komunity a spoluprdce s majoritou. Tim se neli$i od charakteru vietnamské komunity jako
takové. VSechny zminéné bariéry ptisobi i v této urovni styku. Svazy a sdruzeni spiSe ptsobi
smérem dovniti komunity nebo neni jejich ¢innost dostateéné reflektovana. Sami nékteti
zastupci organizaci se v tomto smyslu vyjadiuji, maji pocit, Ze spoluprace s ¢eskou stranou
prilis dobtfe nefunguje, a to pro nedostatek financi, z4jmu atd. Vyjimkou snad je spoluprace
pii organizovani taborii pro vietnamské déti, kde jako vychovatelé¢ ptsobili ¢eSti studenti,
nebo vyuka vietnamstiny a CeStiny ve spolupraci s mistni zakladni Skolou. V kazdém ptipadé
nemaji vietnamské krajanské organizace zatim motivaci zaméfit se smérem k integraci
vietnamské komunity v CR, propagaci své rodné zemé a kultury, spolupraci s éeskymi

studenty a organizacemi jiného nez obchodniho zaméteni.

Kromé¢ zminénych organizaci mohou teoreticky k integraci ptispivat 1 nasledujici organizace
¢1 dobrovolné spolky napt.:

Cesko-vietnamska spolecnost

Tato spolecnost vydava zpravodaj, ve kterém zvetejiiuje vSemozné informace, ¢lanky o
Vietnamu. Postupem casu jsou zde vSak zvetfejiiovany rovnéz prevazné obchodni informace,

informace o vzajemnych dohodach apod.
Internetové stranky vietnamisti, piratel Vietnamu — ,,Klub Hanoi*

Nové internetové stranky nékterych Ceskych vietnamisti a ptatel Vietnamu vznikly v roce

2003. Jejich charakter se zatim vyviji. Jejich adresa: www.klubhanoi.cz.
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Soutasny vietnamsky tisk vydavany v CR

Tuin tin méi (tyden novych zprav)

Tydenik vydavany v CR s redakci v Praze. Zhavé zpravy kopirované z internetu. Rozsahly
tisk (48 stran). Velké mnoztvi reklam. Obsah: zpravy v CR, Vietnamu a ve svété, véda, sport,

kultura.

Ngay nay (dnesek)

Tydenik vydavany vutery s redakci v Praze. Zpravy a aktuality v CR a Vietnamu,
poradenstvi. Clénky o vietnamské komunité (Cinnosti, aktivity), reklamy, kultura, story,

umeni.

Viét Nam

Tydenik, v némz jsou shromazdény zpravy z jinych médii ve Vietnamu i ve svété. Obsah:
kromé zprav i kultura, sport, spolecnost, ekonomika zédkony a ptedpisy. Mj. zde je nova rubrika
odpovéd’ na dotazy, investigace, spolecnost vs rodina a podnikatelské forum. Viét Nam vychazi

kazdou stfedu v Chebu.

Tia chdp (svételny paprsek) (vydava se v CR, NSR a Polsku)

Denik, ktery ma skoro stejny obsah jako ostatni tisky, zpravy stazeny z internetu, kultura,

sport. Ceska redakce sidli v Praze.

Thé gi6i (svét)
Zpravy ze svéta, nejaktudlnéjsi otazky, analyza, nézory, pointa, rubrika pro ctendie. VétSina
zprav v novinach z CR jsou staZeny z internetu nebo kopirovany zjinych vietnamskych

novin. Vlastnich zprav je velmi malo.

Zavér
Jak je patrné zpopisu stavu vietnamské komunity v CR, jeji organizaéni potencial je
obrovsky (tradice cesko-vietnamskych politicky organizovanych vztahi od roku 1950,
historicka zkuSenost se sloZitou spravou statu, strukturovanost komunity, zké provazanost,
existence krajanskych organizaci, institut ,,zastupce®, vzdélani jako vysokd hodnota,
sobéstacnost komunity, zachovani pozitivniho obrazu komunity v cizim prostfedi ...), stejné

jako je slaba motivace k jeho vyuziti pro otevieni komunity, interkulturni interakci (mtize byt
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dana: nedtvérou k oficialnim institucim, ekonomickym zaméifenim komunity, ochranou

soukromi rodiny...).

Vietnamci, ktefi posléze ziskali ¢eské obcCanstvi a ziji v pon€kud odlisSnych podminkach nez
vietnams$ti ob¢ané. Jsou skupinou, kterd nejvice spojuje ob& dvé kultury. VéEtSinou jsou
zameéstnani spoleéné s Cechy v rtiznych firméch, védeckych tstavech apod. SmiSenych para
prekonavat zaci a studenti, ktefi se s ¢eskym prostiedim vice szili, hovoifi mnohdy obéma

jazyky, maji $irsi profesni zaméteni apod.

Hledani motivace vietnamskych obcanti k otevieni komunity, k navdzani intenzivnéjSich

kontaktii s ¢eskou kulturou by mohla byt prvnim krokem na cesté k integraci vietnam

5.C Arméni

/Jaroslav Marous$ek/

Uvod

Z ptiblizné deviti miliont Armént jich dnes Sest zije mimo svou vlast. Kofeny arménské
diaspory sahaji az do 4. stoleti n.l. V 16. stoleti jiz fungovaly jejich obchodnické kolonie od
Benatek az po Londyn, a od Krymu pies Sedmihradsko az do Polska. O dvé¢ sté let pozdé&ji
jsou cilem jejich cest velka ruska mésta jako Petrohrad, Moskva, Stavropol’ ¢i Rostov na
Donu. Podobné¢ jako ptislusnici mnoha evropskych narodt i Arméni za¢inaji na prelomu 19. a
20. stoleti smétovat také do Spojenych statli americkych, ale 1 Jizni Ameriky. Nejmasov¢jsi
vlna odchodu Arménti z vlasti pak souvisi s jejich genocidou v Osmanské tisi v roce 1915.

Arménska diaspora je dnes tvofena komunitami asi v 60 zemich svéta.

Migrace Arménu v disledku rozpadu SSSR - migracni pozadi a "push" faktory v zemi
puvodu
Od druhé poloviny 80. let minulého stoleti dochazelo v byvalém Sovétském svazu ke zméné

politického a spolecenského paradigmatu. Tento proces piispél ke zlepSeni situace v oblasti
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obcanskych a lidskych prav, rozvoji malého podnikani, a v neposledni fad¢ k uvolnéni hranic,
jez umoznilo vé&tsi volnost pohybu do zahrani¢i i v ramci Sovétského svazu. Rozpad
Sovétského svazu v roce 1991 byl naopak charakterizovan rychlym poklesem vyroby a
zivotni rovné v nékterych nastupnickych statech, a ¢astymi narodnostnimi konflikty, jez v
nekterych oblastech postupné prerostly v otevienou vojenskou konfrontaci. V disledku
pozitivnich 1 negativnich zmén byl uveden do pohybu ohromny migracni potencial, jenz v
sob¢ totalitni Sovétsky svaz po dlouhou dobu skryval. Nasledné migrani pohyby vedly z
nové vzniklych republik do blizkych i1 vzdalenych statd, mezi nastupnickymi republikami

navzajem, ale i z jinych stati do nastupnickych republik.

Arménie v tomto ohledu patfila mezi oblasti s nejvétSim migraénim potencidlem. Poctem
obyvatel a rozlohou nejmensi byvala svazova republika ma dnes nejvétsi podil emigrantli v
pomeéru k celkovému poctu obyvatel. Ackoliv pfesné statistiky s¢itani lidu nejsou k dispozici,
nékteré mezindrodni organizace odhaduji, Ze z plivodniho poctu asi 3,5 milionii obyvatel
ptiblizn€é 1 milion opustil zem. V roce 1988 zemi postihla pfirodni katastrofa, nasledovana
celkovym ochromenim priimyslu na pocatku 90. let. S tim doslo nejen k obrovskému poklesu
zivotni Urovné, ale také vyraznému zhorSeni podminek bydleni (vypadky dodavek energie,
plynu a vody do domécnosti), ménové reformé, kterd zcela znehodnotila uspory obyvatel,
blokadé zemé a vale¢nému konfliktu s Azerbajdzanem. Pokud jde o ochromeni primyslu a
pokles zivotni urovné, dochazelo k nému z nékolika pfi¢in. Mezi nimi Ize vypichnout
zejména zemétieseni (jeho nésledky nebyly doposud eliminovany), stavky v obdobi
politického boje Arménii za nezavislost ("karabasské hnuti", politickd organizace "Krunk"),
vyrobni provazanost mezi byvalymi republikami a obtizné uplatnitelnost zastaralych vyrobkt
na svétovych trzich po rozpadu vyrobné odbératelské soustavy RVHP. Emigrace z divodu
narodnostnich konfliktd se tykala spiSe arménské mensiny v Azerbajdzanu, nebot’ na tizemi
samotné Arménie se az na malé vyjimky nebojovalo. Pfislusnici této menSiny, ktefi se citili v
ohrozeni, migrovali pfedev§im do Arménie a v nékterych ptipadech a az po urcité dobé do

dalsich zemi (Rusko, USA, zapadni Evropa).

Hlavni migracni viny Arménti sméfovaly do Ruska, USA, zdpadoevropskych zemi (Francie,
Némecko, Nizozemi), Kanady a Australie. S vyjimkou Australie se zaroven jedna o zemé,
kde se jiz dfive usazovaly komunity arménskych ptist€hovalcl (v nékterych zemich saha
tradice arménského osidleni do 11. a 12. stoleti, ale 1 hloubé&ji do historie). Ze zemi byvalého

vychodniho bloku pfichdzi Arméni na zacatku 90. let pfedevsim do Polska, v jisté miie také
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do Ceské republiky, Mad’arska a na Slovensko. I v Rumunsku a Bulharsku Ize predpokladat

urcity priliv s ohledem na jiz diive existujici osidleni.

Migraéni viny do Ceské republiky

V Ceské republice se Arméni az do nedavené doby nevyskytovali, a¢koliv jsou narodem, pro
néjz je typicky zivot v diaspofe a jehoz komunity Ize nalézt az v 60 zemich svéta. Napiiklad v
sousednim Polsku nebo Uhrach Arméni pobyvali jiz nékolik set let a nékteré temnéjsi

komunity byly téméf asimilovany.

Prvni migracni vlna na zacatku 90. let k ndm sméfovala z vySe uvedenych, predevsim
ekonomickych diivodi. Nejvétsi migraéni vlna Arménti sméfovala do Ceské republiky
v letech 1992 az 1994 jako ptimy dusledek ekonomické blokady zemé, provazené mrazivymi
zimami a s tim souvisejicim zhorSenim Zivotnich (ne vzdy a ne nezbytn¢ ekonomickych)
podminek v Arménii. Mezi rokem 1991 a &ervencem 2003 pozadalo v Ceské republice o azyl
3 093 Armént, z ¢ehoz 149 ho obdrzelo (4,8%). V roce 2001 zilo v Ceské republice formou
trvalého pobytu nebo s vizem nad 90 dnti celkem 1 046 Arménd, coz predstavuje nepatrny
pokles oproti pfedchozim letim (jesté v roce 1999 zde pobyvalo pod hlavickou trvalého

pobytu 1 173 Armént).

Terénni Setfeni z roku 2000 (Marousek 2003) naznacuje, Ze Arméni, kteti dnes pobyvaji v
Ceské republice k nam ve vét§ing piipadt piicestovali p¥imo ze své vlasti. Jsou v§ak i mnozi,
kteti pticestovali z Polska nebo Némecka poté, co jim byla zamitnuta zadost o udéleni azylu,
nebylo jim prodlouzeno pracovni povoleni ¢i pobyt v zemi. V nékolika ptipadech pobyvali
arméniti imigranti pred piichodem do Ceské republiky dlouhodobé v nékteré jiné zemi EU

(napt. Nizozemsku) nebo v Rusku.

Stupeii socidlni integrace Arménu do majoritni spolecnosti

Dosavadni vyzkumy ukazuji, Ze v oblasti socidlni integrace do majoritni spole¢nosti Arméni
predstavuji pro stat minimalni rizika. Mira nezaméstnanosti mezi arménskou komunitou je
minimalni. Vyznamna ¢ast Arménti v CR provozuje samostatné vydéleénou &innost na
zivnostenské opravnéni a "klientelismus" (najimani pracovnich sil a zprosttedkovani ilegdlni
prace za poplatek, popifipadé¢ odvadéni vyznamné c¢asti mzdy zprostiedkovateli — tzv.
klientovi) se u nich nevyskytuje. Rovnéz ilegalni vymahani poplatku za "ochranu" (tzv.

"reket"), neni v arménské komunité¢ rozsifeno. Bezprostiedné po piichodu do Ceské republiky

48



fada z nich akceptovala legalni pracovni pomeér, i kdyz se napiiklad jednalo o Spatné placenou

manualni praci, (napiiklad posunovace u Ceskych drah).

Mezi trestnymi Ciny této skupiny cizincl hraje vyznamnéjsi roli ilegalni prevadécstvi pies
hranice (v roce 2002 bylo zaznamenéano 10 pfevadécil). Rovnéz pocet ilegalniho piekroceni

statni hranice je vyznamny (v roce 2001 byli Arméni na patém misté s 1 573 osobami).

mensi zivnost (obchody s potravinami, obcerstveni, galerie, opravna obuvi, opravna a Siti
kozené galanterie atd.), v Brné a okoli se naptiklad soustfed’uji na prodej ovoce a zeleniny.

Na konci roku 2001 vlastnilo 365 Arménii v CR Zivnostenské opravnéni.

Arméni maji tendenci se usazovat predeviim ve vétsich méstech jako Praha, Brno, Usti nad
Labem, kde je lepSi nabidka pracovni piilezitosti, vys§i mzdy, ale i lepSi podminky pro

podnikani.

Kulturni specifika Arménii v CR:

Arméni, ackoliv mivaji relativné malo potomk (obvykle 1-2) jsou nékdy zvykli zit pomérné
dlouhou dobu ve dvou generacich pohromadé, nékdy i s rodinami sourozenci. DileZitou roli
mezi ¢leny rodiny hraje reciprocita, vzajemna soudrznost a socialni podpora. Ta se projevuje
Castou finanéni a materialni podporou socialné slabsich arménskych p¥ibuznych jak v Ceské

republice, tak v Arménii. Pfevaznou ¢ast domacnosti tvoii dnes u Arménti nuklearni rodina.

V porovnani s ¢eskou spolec¢nosti vyznavaji Arméni v nékterych smérech odlisné zvyky. Jako
priklad 1ze uvést vétsi tendenci navstévovat Casto sousedy a znamé v porovnani s majoritou.
Béznymi jsou kazdodenni navstévy s prateli a sousedy. Arméni jsou sice piizpusobivi ve
vztahu k cCeské stratifikované a diverzifikované struktufe pratelskych vztah (pfedevSim
mladsi generaci tento systém pfipada vyhodny a poskytuje jim osobni svobodu, nebot’ jejich
volba zplsobu zivota neni ovlivnéna pevné stanovenou etiketou komunity, jejich socidlni
okoli se nezajima o jejich zplsob zivota a nevmeéSuje se do jejich osobnich zélezitosti v
takové mife v jaké je to bézné v zemi pivodu), ale nejsou zcela naklonéni stile se
prohlubujici anonymité v sousedskych vztazich majority. Tyto vztahy Arméni v novém
kulturnim prostfedi postradaji a jsou timto faktem psychicky deprimovéani. Arméni aktivné
vyhleddvaji a udrzuji kontakty s ostatnimi krajany a jsou dobie informovani o déni mezi

rodinami navzdjem. U dospivajicich arménskych divek hraje dllezitou roli sexudlni

49



zdrzenlivost v pfedmanzelskych vztazich. Nakolik pobyt v Ceském kulturnim prostiedi ptisobi

na zménu tradice v této oblasti je t€zké v tuto chvili odhadnout.

Charakteristika mezietnickych vztahit mezi Cechy a Armény:

Arméni, predev§im mladsi generace, Casto ocenuji Ceskou spolecnost jako svobodomysIné;si
a mén¢ svazanou tradicemi, nez je spolecnost arménska. Pozitivné hodnoti klidny a raciondlni
ptistup Cechii k feseni konflikti. Ceskou republiku vidi jako zemi s nizkou korupci, kde se
dodrzuji zédkony, dobfe funguje infrastruktura, komunalni sluzby a doprava, a kde je nizka
nezaméstnanost (napt. Marousek 2003). Ve styku s urfady hodnoti jako negativni pouze lhity

pro vyftizeni zadosti, nebot’ jim piipadaji zdlouhavé.

V oblasti bydleni maji Arméni vétSinou tendenci sméfovat od najemniho k vlastnickému
bydleni. Relativné mnoho rodin s détmi si pofidilo rodinné domky, coz vSak bylo cCasto
spojeno se znaénymi finanénimi naklady. Situaci feSili zakoupenim star$i nemovitosti pobliz
velkych mést (Praha, Brno), kterou pozdé&ji svépomoci ¢i ¢astecné ve spolupraci se stavebni
firmou zrekonstruovali. VE&tSinou se paradoxn¢ jednalo o nepfili§ majetné rodiny, kde vSichni
¢lenové spojili své finanéni prostiedky (navic ziskali penize i naptiklad prodejem nemovitosti
v Arménii) nebo vyuzili hypotéky, v piipadé Zze méli v Ceské republice trvaly pobyt. Jednim z

hnacich faktort k vlastnickému bydleni je problematickéd dostupnost najemniho bydleni.

Instituce arménské komunity v Ceské republice

V arménské komunité v Ceské republice v soucasnosti existuji dvé mensinové organizace, jez
se podle stanov vénuji kulturni a osv€tové Cinnosti (poradaji kulturni akce, poskytuji socialné
pravni poradenstvi ¢lenim komunity atd.). Ob¢ spolecnosti sidli v Praze. Ani jedna z nich
vSak v soucasnosti neméa dostateCnou podporu mistnich Arménti a v dostate¢né mife ani

nezastupuje jejich zajmy.

Cesko-arménska spoleénost byla zaloZena v roce 1995 lektorem arménského jazyka na
Filozofické fakulté¢ UK (FF UK) v Praze a podnikatelem Sergejem Grigoryanem. Zanedlouho
poté zacala postradat opodstatnéni a funkcnost a oba zakladatelé z ni odesli. M4 velmi nizkou
diavéru mezi ¢leny komunity, a to i v Praze. Jeji ¢innost se v podstaté omezovala na poradani
vyro¢i arménské genocidy 24. dubna. Kolem roku 2001 navstévoval spole¢nost arménsky

konzul z Vidn¢ a poskytoval konzularni sluzby zdjemctim z mistni arménské komunity.
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Obcanské sdruzeni Arménsky dim ma 64 registrovanych ¢lenti nejen arménské narodnosti, z
toho 21 stalych v Ceské republice a 10 zahraniénich spolupracovnikii. Kromé toho organizace
spolupracuje s péti piekladateli (tii z nich jsou soudni). Clenové sdruZeni pracuji zatim na
dobrovolné bazi. Sdruzeni nemé vlastni webovou stranku, o jeji zfizeni v budoucnu vsak
projevilo zajem. Podle nazoru sdruzeni by takovato stranka méla obsahovat zékladni
informace o &innosti sdruzeni, existenci arménské komunity v Ceské republice, informace o
chystanych kulturnich akcich a poskytovat socidlné-pravni poradenstvi pro Armény, ktefi v
CR 7adaji o azyl a pobyvajici zde na vizum k pobytu nad 90 dnii nebo s povolenym trvalym
pobytem. Pokud jde o materidlni zdzemi a technické vybaveni, sdruzeni md v prondjmu
mistnost s dvéma zapijéenymi pocitaci, pfipojenim k internetu a laserovou tiskarnou.
Clenové sdruzeni zatim neprojevili zdjem o kurzy prace s poéitatem. I kdyz oficidlni
socialné-pravni poradenstvi sdruzeni zatim neposkytuje, nékteti krajané se na n¢j obratili s
dotazy, které se tykaly moznosti legalizace pobytu v Cesku, oblasti pracovniho prava,
socidlniho a zdravotniho pojiSténi, moznosti vzdélani a vlastnictvi soukromého majetku. V
ptipravné fazi je zfizeni rubriky "pravni poradna" v Casopise "Nairi". Arménsky dim nema
oficidlni Ufedni hodiny. Se ziskavanim grantl sdruzeni nemd zkuSenosti a doposud zadny
grant nevyuzivalo. Do budoucna projevilo zdjem o Skoleni ziskavani finan¢nich prostredki
prostiednictvim grantll (fundraising). Pokud by v budoucnu uspélo, prostiedky by vynalozilo
pfedevsim na vydavani mési¢niku "Nairi", zaloZeni klubového centra a ziskavani odbornik
pro socialni a pravni oblast. Hlavni ndplni ¢innosti sdruzeni je vydavani mési¢niku "Nairi",
ktery vychazi od dubna 2002. Krom¢ vydavatelské Cinnosti se sdruzeni zabyva provozem
klubového centra, potadanim klubovych setkani, koncerti a vystav. Nové planuje také
informacni a poradenské centrum pro pfislusniky arménské menSiny. V roce 2002 potadal
Arménsky dim vanocni besidku, v lednu 2003 literarni vecer a v unoru pak setkani krajanti v

Kralupech nad Vltavou.

V sobotu dopoledne funguje v budové FF UK v Praze Skola pro arménské déti ve véku od 6
do 14 let. Jejim cilem je naugit &ist a psat arménsky déti, které se v Ceské republice narodily
anebo sem pricestovaly se svymi rodici, jest¢ pred zaCatkem Skolni dochazky. Dé&ti znaji
arménstinu dobfe jako jazyk, kterym komunikuji se svymi rodici, ale vzhledem k tomu, ze
navstévuji Seskou §kolu, neuméji arménsky &ist ani psat. Skolu navstévuji v doprovodu svych
rodict, pro které je to rovnéz mimotadna prilezitost k vyméné informaci ¢i sezndmeni se s
krajany. Skola je vedena zaméstnancem arménské redakce Radia svobodna Evropa. Primérné

ji navstévuje asi 40 zakl ve ctyfech tiidach. Jednd se o dobrovolnou cinnost, ucitelé
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nepobiraji zadnou mzdu. Skola neni zaregistrovana formou obcanského sdruzeni, ani nema

akreditaci MSMT. Doposud nevyuzila statni ani nestatni grantové podpory.

MenSinovy tisk

Obéanské sdruzeni Arménsky diim vydava od dubna 2002 mé&si¢nik "Nairi". Casopis se snazi
sezndmit Ceské Ctenare s arménskymi déjinami a preklady z arménské literatury, pifinasi
rovnéz reportaze a zajimavosti z cest po Arménii. Na jeho redakci se podili tfi Arméni a
nékolik studentd armenistiky na FF UK. Vychézi v arménstin€ i ¢estiné. Armény informuje o
déni na domaci politické scéné a ve svéte. Posledni rok se zaméfuje také na pravné socialni
poradenstvi, pfedeviim ve vztahu k pobytu na uzemi Ceské republiky, pfistupu na pracovni

trh, socidlnimu a zdravotnimu pojisténi, podnikani atd.

Kromé ¢asopisu "Nairi" vychazi od zari 1999 také mési¢nik "Orer" (znamena ,,Dny*), ktery
se zabyva politickymi a kulturnimi tématy souasné Arménie. Casto také informuje o
udalostech v nékterych komunitach diaspory (napf. reportaze ze zivota komunit v Istanbulu,
Taskentu, Francii, nebo Jizni Americe). Je urcen SirSimu ¢tenarskému publiku, kromé Ceské
republiky je zasilan do Némecka, Francie, Ruska, Polska a na Ukrajinu. Je vydavan v
arménstiné¢ a cestin€, obsahuje arménskou a Ceskou cast. V minulosti vyuZzival dotaci

Ministerstva kultury CR.

Dostupna literatura k danému tématu

V soucasné dob¢ neexistuji prakticky zadné vyzkumné studie zabyvajici se arménskou
komunitou v Ceské republice. Zatim jedina dostupna studie (Marousek 2003) vychazi z
terénniho vyzkumu uskuteénéného v 1ét€ a na podzim roku 2000. Né&které prace se veénuji
Arméntim jako soucasti SirSiho tématického celku. Napi. Pondélicek (2003) ve své diplomové

praci prezentuje rodinu arménskych Zzadatelti o azyl metodou ptipadové studie.
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VI. Empiricka cast

Nize jsou v prvé casti predkladany zakladni skutecnosti vyplyvajici z daného dotaznikového
Setfeni, a to: 1) pomoci rozloZeni Cetnosti u jednotlivych polozek - odpovédi na jednotlivé
kategorie v nabizenych tzv. uzavienych otdzkéach a 2) pomoci kvalitativni analyzy - ptehledu
a interpretace volnych odpovédi na tzv. oteviené typy otdzek. Komentovany jsou vétSinou
vysledné poznatky jak pro cely soubor respondentli (ze vSech tfi komunit dohromady —
N=126), tak poté také Casto zvlast, po jednotlivych etnickych komunitach — Ukrajinci (N=
51), Vietnamci (N=45) a Arméni (N=30). Druhd c¢ast je jiz vyraznéji orientovana na
kvantitativni analyzu. Pomoci Chi-kvadrat testu jsou zjistovany (na celkovém souboru
N=126) vztahy mezi vybranymi sociodemografickymi, socioekonomickymi a
sociogeografickymi parametry imigranti a vybranymi dalezitymi aspekty jejich migracniho a
adaptacniho procesu. Tam, kde to je ucelné, je piehled doplnén o vazbu zjisténé reality na
souvisejici teoretické koncepty. U kazdého tématického bloku jsou rovnéz nastinéna mozna

doporuceni pro praxi (obecna i smérovana konkrétnim subjektiim).

Je opétn€ nutné zdiraznit, ze vaha dosazanych vysledkl je poplatnd vybéru respondenti-
ucastnikti vyzkumu. Ten nebyl a ani nemohl byt ¢inén sofistikované — ve statistickém smyslu
neni reprezentativni. Piesto, Ze ziskané vysledky nemohou byt zobeciiovany”', domnivame se
1 v souladu s mnoha jinymi vyzkumniky v zahrani¢i, Ze i1 takovyto vyzkum je smysluplny a

pfinasi na daném poli dulezité informace a poznani vyuzitelné jak v teorii tak praxi.

! Nelze totiz vylougit ,,specifi¢nost nami zloumaného vzorku populace.
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VII. Zavéry vyzkumu — na zakladé rozlozeni

Cetnosti

7.1. ZAkladni identifika&ni charakteristiky zkoumaného souboru?®? véetn& migraéni

historie

V celkovém souboru 126 jedinct tvoii muzi 58% a Zeny 42%. Tento primér ptfesné odpovida
pomeéru pohlavi u vietnamské komunity. Podobny pomér s mirnéjsi ptevahou muza (53:47)

ma rovnéz arménska skupina. U Ukrajincii pfedstavuji ve zkoumaném vzorku muzi 61%.

Az na jednoho respondenta byli vSichni ucastnici Setfeni v ekonomicky aktivnim véku (mezi
18 a 60). Zastoupeni v jednotlivych v€kovych kategoriich bylo nasledujici: 20-29 — 41%,

30-39 — 31%, 40-49 — 19% a 50-59 —7%. Nejmladsi a ,,nejnosnéjsi* vékovou kategorii 20-29
maji nejvice zastoupenou Ukrajinci — 47%, nejméné Arméni — 30%. U dvou prostfednich
vekovych kategorii Ukrajinci viceméné kopiruji primér, naproti tomu Vietnamci maji ve
srovnani s ostatnimi silnéjsi zastoupeni ve véku 30-39 (39%), Arméni zase ve véku 40-49
(30%) — Vietnamci v této skupiné naopak velmi maly pocet respondenti — 11%. V nejstarsi

skupin¢ padesatnikli nejsou mezi skupinami vyraznéjsi rozdily.

Z hlediska nejvysSiho dosazeného vzdélani dominuji v zakladnim souboru tii hlavni
kategorie: vysokoskolské — 41%, stfedoskolské vSeobecné s maturitou — 29% a stifedoskolsé
technické s maturitou — 18%. Celkem vyznamny podil vzdélangjSich respondentl (a to ve
srovnani jak s populacemi matefskych, tak i1 cilové zem¢) jeSté podtrhuje ucast 5%
respondentli s postgradudlnim vzdélanim. U Ukrajincti, resp. Arménti dvé nejvzdélanéjsi
kategorie tvofily shodné 53%! Participace imigrantd se zakladnim a stfedoSkolskym
vzdélanim bez maturity je naopak velmi mala (absolutné 7 cizinct). Od ostatnich dvou skupin
se vyznamng&ji odliSuji Vietnameci, jejichZ podil vysokoskoldkl je vyznamné nizsi (25%) a

naopak proti jinym je vyrazné posilena kategorie sttedoSkolakti s maturitou (52%).

92% z celkového vzorku dotazovanych piijelo do Ceska z jejich matefské zemé — nejvice

z Ukrajiny — 98%, potom z Vietnamu — 91% a nejméné z Arménie — 83%. Pouze u Ukrajincti
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a Armént Ize smysluplnéji identifikovat podil téch, kteti v minulosti pobyvali v nékteré jiné
zemi nez Cesko déle nez rok™. Toto proklamovalo 18% Ukrajincii a 33% Arménd.

Piesné dvé tetiny viech respondentti nékoho pied svym prichodem do Ceska v zemi znali. To
odpovida této ,stfedni hodnoté* u Ukrajincti. Zatimco Arméni méli nizsi — 50% podil u
Vietnamcii to bylo naopak 77%. Potvrzena je tak teorie siti navic u Vietnamcl logicky
podpoifend historickymi vazbami obou zemi vradmci spolecné komunistické etapy (viz
kapitola o Vietnamcich v Cesku vyse). Pii védomi, Ze pfiblizné tfetina respondentil na tuto
otazku neodpovédéla, 1ze konstatovat, ze celkové 63% dotdzanych znalo ptfed piichodem
v Cesku rodinného piislusnika, dalsich 25% potom piitele nebo pfitelkyni. Zaméstnavatel ani
jiny dalsi subjekt se jako dany kontaktni pilif vyznamnéji neprojevil. Role rodiny stoupa a
naopak vyznam pratel v tomto kontextu klesa pravidelné od Ukrajincii (podil 44:38) ptes

Armény k Vietnamctiim (82:9).

Na otazku: ,,Jak jste v posledni dobé (cca 1 mésic) spokojen se svym zdravotnim stavem?*
odpovédélo celych 71% vsech respondentt tim, Ze na Skale 5- nejvice spokojen az 1- nejméné
spokojen, volilo dvé nejvice pozitivni kategorie (4 nebo 5). Pouze 10% volilo 1 nebo 2.
Spokojenost se svym zdravotnim stavem stoupd od Vietnamct (kategorie 4 a 5 — 67%) ptes
Ukrajince (70%) k Arméniim (77%). Vyznam tohoto sdéleni stoupa v souvislosti s tim, jakou
dilezitost zdravotnimu stavu imigranti piikladaji: obecné velmi vysokou — napf. v celém

souboru 82% zvolilo kategorii 5 znamenajici nejvyssi dllezitost.

Misto soucasného bydlisté respondentd bylo determinovano ucelovym vybérem — Praha a jeji
okoli. Konkrétné to v detailnéj§im pohledu znamena, ze 79% bydlelo v Praze a 21% mimo
jeji administrativni hranice. Zatimco dotazovana vietnamska komunita bydlela cela v Praze, u
Arménti to bylo 80% (zbyli respondenti bydleli v Kralupech (1**), Kladng (1) a ve
venkovskych obcich okresu Praha-vychod (2)) a u Ukrajinci 67% (ostatni bydleli v Kladné
(5), Mladé Boleslavi (5), Kolin¢ (1), Brandyse n/L. (1) a zbyli ve venkovskych obcich okresti
Prahy- zépad a Prahy-vychod.

Doporuceni: Vénovat vétsi pozornost zdravotnimu stavu imigrantll , a to jak na obecné —
statni urovni, tak v roviné jednotlivych zaméstnavatelti ¢i dalSich ekonomickych subjektt.

Zdravotni problémy se totiz mohou negativné promitnout nejenom do pracovniho procesu

2 Socioprofesni zafazeni — viz kapitola Prace, ekonomicka aktivita; rodinny stav a po¢et déti — viz kapiotola
Rodina a perspektivy zivota.
2 U Vietnamci na tuto otazku odpovédélo velmi malo respondentil.
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(viz napt. Chi-kvadrat analyza nize), ale 1 dalSich raznorodych aspektl jejich adaptace do

majoritni spolecnosti.

7.2. Prace, ekonomicka aktivita

Z hlediska soucasného socioprofesniho zatazeni je v celkovém souboru vSech imigranta
(vSechny tii zkoumané etnické skupiny - N= 126) nejvice samostatnych podnikateld,
soukromnikl (34%) a zaméstnanci (31%), nasleduji studenti (15%) a Zeny/muzi
v domécnosti (13%). Ostatni kategorie jsou zastoupeny okrajové. Nezaméstnanych je

/ 2
v celkovém souboru pouze 5%°.

Jednotlivé skupiny imigranti podle obcanstvi se vyznamné polarizuji. U Armént je podil
zaméstnanct i podnikateli vyrovnany (33%, resp. 30%; dalsi jesté pomérné dulezitou skupinu
pfedstavuji studenti — 20%). Zatimco u Ukrajinci dominuji zaméstnanci (51%) doplnéni
hlavné o studenty (24%) a podnikatelé (18%), u Vietnamcti je to opané — nejvyznamnéji jsou
v doméacnosti (27%). A¢ je vybér nereprezentativni, vysledky potvrzuji existujici, statistikou
potvrzenou realitu, ze Ukrajinci jsou vyznamné zastoupeni v zaméstnaneckych profesich

zatimco Vietnamci jsou v Cesku tzce svazani s podnikanim.

Pii védomi, Ze cca tfetina respondentii na danou otazku neodpovédéla, ze vSech zaméstnancti
a podnikatelli (navic se knim pfidruzilo pét ,novych® respondenti — pravdépodobné
studentil) jich 89% pracuje v soukromém sektoru a pouze 6% v sektoru statnim. Zatimco ve
zkoumaném vzorku se pruméru pracovnich aktivit v soukromém sektoru nejvice blizi
Ukrajinci (86%), Arméni dosahuji v soukromém sektoru 77% a Vietnamci plnych 100%

(opétné se 1 zde musi vzit do Givahy niz§i ndvratnost odpovédi).

Z hlediska odvétvi (opét priblizné ¢tvrtina respondentii neodpovédéla), ve kterém respondenti
pracuji, dominuji sluzby, a to konkrétné ,,nakup a prodej zbozi*“ — 42%, nasleduje kategorie
»jinde” (mimo zemédélstvi, pimysl, sluzby 1 védu a vyzkum) — 24%; 17% bylo aktivnich v
jinych sluzbach® a 14% v prumyslu. Terciarni sektor jako takovy reprezentovalo 59%,
zatimco nikdo nereprezentoval primarni sektor. Zajimavy je velmi rozdilny vyznam

jednotlivych odvétvi u danych etnickych skupin: U Ukrajinc vévodi primysl s 36%

24 . Py
Jedna se o absolutni Cisla.

7 divodii této velmi nizké Getnosti a navzdory tomu, Ze v dotazniku byla fenoménu nezaméstnanosti vénovana

pozornost, nebudou tyto aspekty interpretovany.
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nasledovan ,,jinymi sluzbami (32%) a nakupem a prodejem zboZi (19%), u Vietnamct jasné
prevazuje ndkup a prodej zbozi (76%) a u Arménili jsou vyznamné dvé kategorie — ,,jinde*
(64% - hlavné stavebnictvi, ale i zurnalistika, bankovnictvi nebo uméleckd vyroba) a nakup a
prodej zbozi (27%).

Ve své mateiské zemi vykonavali respondenti celkové, 1 v ramci jednotlivych etnickych
komunit, velmi riznorodé4 povolani — od vysoce kvalifikovanych, technickych inzenyrskych
postl ¢i prace ve véde a vyzkumu az po spiSe nebo pouze manudlné narocné profese, at’ jiz
specializované nebo pomocné (v prumyslu i sluzbach). Jejich vycet, byt kategorizovany do
skupin, nema na této urovni analyzy smysl. Dulezity by totiz byl zejména pii sledovani

individualnich zivotnich drah jednotlivych respondentt.

Ti, ktefi pred piichodem do Ceska v jejich matefské zemi nepracovali, méli udat divod.
Z nepocetnych odpovédi (vétSina respondent totiz doma pracovala) vyzniva, Ze na Ukrajiné
do hry Casto vchazi neutéSend ekonomicka situace zemé — malé platy, nedostatek prace nebo
vzhledem ke kvalifikaci adepta nedostatek vhodné prace nebo také zruSeni podniku.

Vietnamci a v mensi mife i Arméni pomérné ¢asto udavali jako divod studium.

Vyvodit zavéry z dat, charakterizujicich sou¢asnou hlavni profesi respondentti v Cesku, neni
jednoduché. Nékde profese prolinaji, jindy je jich vykondvano vice, ale hlavné je vycet
podminén metodou vybéru respondenti. Ta mnohdy respektovala ,,snow ball* efekt, tudiz se
nabirali respondenti — zndmi, ptatelé, Casto aktivni patrné téz v obdobnych profesich.
Nejtypictejsi vykondvanou praci u Setfenych Ukrajincti jsou dé€lnické a zednické stavebni
prace a s odstupem uklizeni. Mezi dalsi jiz spiSe ojedinéle (maximalni ¢etnost ¢ini 2) uvadéji
nasledujici profese: napt. skladnik, feznik, rehabilitacni sestra, Svadlena, soustruznik/frézat,
zamecnik, Cisti¢ kovovych konstrukei, pokladnik, svafe¢ a prodavac. Pouze sporadicky jsou
zastoupeny intelektualné ndaro¢né profese: galerista, védeckd a vyzkumnd cinnost a
programator. Arméni se shlukuji do nékolika malych skupinek: galeristi, manazefi, zurnalisté
a na druhé stran¢ spiSe manudlni délnické a zednické stavebni prace. Tyto skupiny jsou
doplnény o podnikatele (obecn¢), restaurdtora, zlatnika, zastupce ruéni vyroby a oprav zbozi a
¢isticku vyhybek. Ve skupiné dotazovanych Vietnamct vévodi podnikatelé¢ zabyvajici se

prodejem zbozi (asi polovina celého souboru) a dale pak studenti.

Vybérem stupné hodnoceni od 1 — nejméné spokojen az po — 5 nejvice spokojen, vyjadiovali
respondenti ,,spokojenost se svou soucasnou praci“. Rozlozeni je naklonéno k celkové

pozitivnéjsi reakei, kdy jednotlivé stupné volilo: 4% - 1, 10% - 2, 31% - 3, 37% -4 a 18% -5.
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Tedy téméf jedna pétina respondent je vrcholné spokojena se svoji soucasnou praci (pii
celkové absenci piiblizné jedné Ctvrtiny respondentl souboru). Ze tfi komunit se vyraznéji
odliSuji Arméni, jejichz spokojenost s vykonavanou praci dosahuje jest¢ vyssiho stupné —

kategorii 4 a 5 dohromady volilo 74% respondentti, 1 naopak nikdo.

Ti, ktefi byli nespokojeni se svou soucasnou praci (tedy znac¢né pocetné¢ limitovany
obecné Spatné pracovni podminky spojené s ,,tézkou praci” (a mnohdy s nizkym finan¢nim
ohodnocenim), 2) nizky (nedostatecny) nebo kolisavy pfijem (Casto spojeny s praci
nekorespondujici se zdjmem nebo piivodnim oborem pracovnika), 3) nejistota dané prace,
dana konkurenci nebo obecné neptiznivymi okolnostmi a 4) prostd nespokojenost s praci —

,,nelibi se mi to, co délam*.

Pracovni zatizeni imigrantli bylo méfeno poctem hodin odpracovanych tydné (v jejich
soudasném zaméstndni v CR véetné dalich vydéleénych Cinnosti a pfescasi). Pracovni
aktivita je vyznamné vyS$S$i, nez napf. primérnd doba prace cCeského obCana (v jednom
zaméstnani), kterd se pohybuje kolem 42 hodin. Tento cas, resp. i krat$i dobu vénuje
pracovnim aktivitdm pouze asi 43% zkoumanych cizincti. Podle etnik pracuje méné nebo 42
hodin v tydnu asi 40% respondenti-Ukrajincti a asi kolem 46% Arménli a Vietnamcu.
Ukrajinci maji nejvetsi pocet extrémné vytizenych pracovnikt — 80 a vice hodin tydné jich
podle vykazanych dat pracuje 20%, u Arméni to je 6% a Vietnamcl 2%. Odpovéd’ na otazku
,Jak Casto pracujete o vikendech? tedy neni piekvapiva: V celkovém vzorku uvedlo 40% ze
pracuji o vikendu pravideln¢, 46% obcas a pouze 15% nikdy (pfiblizné ¢tvrtina respondentti
na tuto otazku neodpovédéla). O vikendech pracuji pravideln€ nejcastéji Ukrajinci — 47%, pak

nasleduji Vietnamci 37% a Arméni 29%.

32% respondenttl dnes v CR vyuziva svoji kvalifikaci, kterou nabyli ve své mateiské zemi.
Naopak 68% dotazovanych ji nevyuziva. Zatimco vyuZiti kvalifikace je vysS§i u Armént
(39%) a Vietnamcti (37%), vyznamnéji nizsi podil maji Ukrajinci (24%). Ufedné uznanou
puvodni kvalifikaci v CR p¥iznavéa 34% respondentt (52% o ni nikdy neusilovalo), pfi¢emz se
v tomto ohledu ¢isla u jednotlivych etnik lisi. Podil uznané kvalifikace stoupd od Vietnamcu
24%, ptes Ukrajince 38% k Arménim 44%. Nejvyssi podil — 73% - téch, co o uznani

kvalifikace nikdy neusilovali, maji Vietnamci. Souvisi to zifejmé s jejich extrémnim

v

% Nakonec diivody uvedli i néktefi ztch, kteii v predchazejici otazce nevyjadiili celkovou vyhranéngjsi
nespokojenost se svoji soucasnou praci.
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zapojenim do aktivit tzv. sluzeb typu ,,nakup-prodej, kde, na rozdil od mnohych jinych
aktivit, je bezpfedmétné (zbytecné) oficiadln¢ zirocovat svoji kvalifikaci. Z celkového poctu
vSech imigrantli zatazenych do vyzkumu jich 53% neuvazuje o jakékoliv zméné v jejich
kvalifikaci, 33% uvazuje o zvySeni kvalifikace v jejich dosavadni profesi a 15% uvazuje o
rekvalifikaci, uplné zméné profese. Rozdily mezi jednotlivymi etniky nejsou v tomto sméru

zasadni povahy.

Ti, co v nejblizsi budoucnosti uvazuji o rekvalifikaci, Gplné zméné své profese (piiblizné
sedmina celkového poctu respondentlr), udali Sirokou paletu moznych cilovych specializaci, o
néZ by usilovali: Ukrajinci, kterych bylo vtomto kontextu nejménég, udavali ucitelstvi a
studium spolecenskych véd, Vietnamci studium spolecenskych véd, fizeni podniku, studium
jazyka, architektury a informatiky. Cilem Arména bylo ziskat kvalifikaci ve finan¢nim
sektoru (ucetnictvi, studium bankovnictvi) nebo ve sféfe umélecké (studium architektury,
AVU, AMU) nebo umélecko-primyslové (technologie zpracovani kiize, brousSeni drahych

kamenii).

Na otazku, prodélal jste nebo délate v soucasnosti n&jakou odbornou profesni piipravu v CR
odpovédélo v celém souboru imigranti v souladu s pfedchozimi odpovédmi 57% ze ,,ne a
neplanuji tak ani do budoucna®, 16% ze ,,ne, ale planuji v budoucnu®, 15% ,,ano, a nyni
pfipravu absolvuji“ a 12% ,,ano, jiz jsem ji absolvoval®“. Obdobna ¢isla reprezentuji u
Ukrajinct 58%, 20%, 18% a 4%, u Armént 36%, 21%, 14% a 29% a u Vietnamcu 74%, 6%,
12% a 9%. Jinymi slovy - danou otazku viceméné ignoruji Vietnamci, Ukrajinci jsou zapojeni
spiSe malo, zatimco Arméni se pomérn¢ vyznamné zapojuji nebo jiz zapojili do odborné
profesni piipravy v Cesku. O odbornou profesni piipravu v Cesku v jiném oboru nez v tom,
v némz byl respondent vzdélan, je obecné velmi maly zdjem — pouze 6% fika ,,ano* (jiz

absolvoval nebo nyni absolvuje) a 10% toto planuje v budoucnu.

Pti absenci odpovédi asi pétiny respondentil je zajimavy a dilezity piehled piijma
respondentli. Dotazovani uvedli jejich individualni celkovy mési¢ni nezdanény piijem
v Cesku (pokud maji tak jde o primérny ¢isty plat, primérny &isty mésiéni piijem
z podnikatelské cinnosti, z vedlejSich vydélecnych cCinnosti nebo zmajetku a pramérné
socialni pfijmy, kdy nejsou zapocitavany ptidavky na déti). V celkovém souboru méa 11%
ptijem v kategorii do 5 999 K&, 24% mezi 6 000 a 9 999 K¢ a 47% mezi 10 000 a 19 999 K¢.
Dohromady to je 82% respondentd. 2%, resp. 4% dotazanych jsou v kategorii 30 000 — 49

999, resp. vice nez 50 000 K¢&. Pfi védomi malych absolutnich poctii (navic mezi 17 — 26%
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respondenti podle soubort jednotlivych etnik neodpovidalo), ale zejména vSudypiitomné
nereprezentativnosti vybéru soubori ma ¢astééné vyssi pfijmy vietnamskd komunita, kteréd
zejména v kategorii 20 000 — 29 000 K¢ ma vyssi podil zastoupeni — 19% oproti 7%
Ukrajincti a 9% Arménd. Obecné i ve vztahu k mnozstvi odvedené prace (viz vyse pocet
odpracovanych hodin) jsou pifijmy danych cizinci ve srovnani s majoritou spise nizké. Zda
se, ze se zde napliuji urcité rysy teorie dvojiho trhu, kdy se cizinci prosazuji spiSe na tzv.

sekundarnim trhu préce, ktery je typicky mimo jiné nizkymi odménami za vykonanou praci.

Doporuceni: Jednim z dalezitych tkoll statni spravy (pfipadné samospravy), ale i nevladniho
sektoru by mélo byt pomoci vyuzit kvalifikaéni potencidl imigranti (68% dotazovanych
nevyuziva svoji pavodni profesi). Ti totiz ¢asto i proti své vili pracuji v Cesku v uplné
odlisnych profesich, nez ve kterych byli vzdélani nebo vyuceni. Systematickym posunem do
své profese ¢i rekvalifikaci do profesi blizkych té plivodni, by ziskal jak zaméstnavatel, tak
vlastni imigrant a ndsledné€ i samotny stat (mnohem efektivnéjsi pfistup, zuro€eni cizincova
jedné stran¢ stimulovat imigranty k realizaci tohoto kroku —v daném smyslu $iroce informovat
o moznostech na trhu prace, nabizet rtiznorodé kvalifikacni 1 rekvalifikacni kurzy apod. Na
strané druhé by mél stat na trhu prace do jisté miry vytvofit prostiedi, které je k danému

profesnimu posunu imigrantl vstiicné, nediskriminujici.

Z vysledkii vyplyva i nutnost zvySené kontroly ,,tézkych* pracovnich podminek, ve kterych
imigranti ¢asto pracuji, véetn¢ dalSich omezujicich faktor ze strany zaméstnavatele, kterym
musi Casto imigranti Celit. Nutnd je tak prevence mozného, mnohdy skute¢né realizovaného

vSestranného vykofistovani imigranti v majoritni spole¢nosti.

7.3. K projektu Aktivniho naboru kvalifikovanych zahrani¢nich pracovnikii do Ceska

Na otazku, zda dotazovani védi o daném projektu odpovédélo 34% ano, 66% ne. Rozdily
mezi skupinami nejsou piili§ velké — nejinformovanéjsi jsou Vietnamci s 39% podilem
informovanych. V celém zakladnim souboru vyjadtilo ptani vstoupit do projektu 49%
respondentli avSak ze znacné zuzené zékladny — asi polovina dotazovanych na otazku
neodpovédéla, logicky jsou to mnozi z téch, ktetfi o projektu nic nevédi. Pii daném omezeni
ziskanych dat a s tim souvisejici i problematice jejich hlubsi interpretace se prokdzalo, ze

klesd ochota vstoupit do projektu od Ukrajincti (61%) ptes Vietnamce (46%) k Arménlim
(38%).
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Doporuceni: Do budoucna by bylo velmi vhodné umoznit zapojeni se do projektu Siroké
paleté etnickych skupin — jedinctim jiz v Cesku pisobicim a &asto se nachazejicim v jiz
pokrocilych fazich adaptace. Toto by mélo byt ¢inéno s védomim dilezitosti vyuziti jejich

potencialu v profesich, ve kterych byli vzdélani a maji zkuSenosti (viz vyse).

7.4. Bydleni

52% respondentl z celkového souboru bydli v byté, 16% na ubytovné a 15% v domé. 9% ma
k dispozici ,,jinou formu bydleni a 8% ma mistnost (v.dom¢ nebo byté). Primérna cisla
skryvaji rozdily mezi jednotlivymi etniky, které jsou vtomto piipadé¢ vyznamné. 35%
Ukrajincti bydlelo v byté¢, tietina potom na ubytovné; 80% Armént uvedlo byt jako misto
svého bydlisté¢ a totéz uvedlo 1 53% Vietnamcil, u nichZ tato forma bydleni byla jesté
vyznamnéji doplnéna domem (27%). Z celého souboru pak 83% dotazanych uvedlo, Ze danou
nemovitost uzivanou k bydleni nevlastni pies svoji firmu. Nikterak vyznamny podil

vlastnictvi nemovitosti stoupal od Ukrajincti (8%) pies Armény (17%) k Vietnamctim (18%).

Z hlediska poctu obytnych mistnosti, které méli respondenti k dispozici, m¢l cely soubor toto
rozlozeni: 1 mistnost — 32%, 2 — 21%, 3 - 32%, 4 a vice - 15%. Pfi srovnani danych etnickych
skupin vynikne rozdil mezi na jedné stran¢ ukrajinskou a na druhé stran¢ vietnamskou a
arménskou komunitou. Zatimco 1 mistnost mélo k dispozici celych 57% ukrajinskych
respondentl, u Vietnamct to bylo 20% a Arménti pouze 10%. Naopak 3 a vice mistnosti mélo
k dispozici 16% Ukrajincti, ale 60% Arméni a dokonce 71% Vietnamct. Bytovy standard je

jednim z vhodnych indikatorti celkové kvality Zivota, ktera se zda byt v této perspektivé

cwwvr

Celkové hodnoceni spokojenosti se soucasnym bydlenim vyznivd ve Skale od 1 (nejméné
spokojen) po 5 (nejvice spokojen) nasledovné: Celkové je obrazek velmi ptiznivy, nebot
plnych 56% zvolilo moznost 4 nebo 5 (vrcholné spokojena je plnad Ctvrtina respondentit).
Vyrazné¢ nespokojeno je naopak pouhych 7% dotazanych. Spokojenost s bydlenim zde
koresponduje s predeslymi odpovéd'mi — a stoupa od nejméné spokojenych Ukrajinct (byt i
zde 44% volilo kategorii 4 nebo 5) pies Armény (60% udalo 4 nebo 5) k Vietnamctim (67

upiednostnilo 4 nebo 5).

V odpovédi na otdzku, jakd je uroven souCasné¢ho bydleni v Cesku ve srovnani s Grovni

bydleni, kterou respondenti méli v jejich matetskych zemich, odpovédelo 27%, ze to je
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piiblizné stejné. Obdobny podil (37%, resp. 36%) respondentii uvadi, ze to je mnohem nebo o
néco horsi, resp. mnohem nebo o mnoho lepsi. Jednoznaéné se opét vydéluji Ukrajinci, z
nichz 52% citi, ze se jejich bytova situace o mnoho nebo o néco zhorsila. U Arménti a
Vietnamci jsou dané podily shodn¢ 27%.

Na otazku zjist'ujici redlné ¢i spiSe potencialni formovani etnickych tzemnich enkldv — zda
v nejbliz§im okoli bydlisté imigranti (v dosahu ptiblizné 5 minut chlize) bydli vétsi skupiny
krajand - odpovédéli respondenti celkové nasledovné: 33% uvedlo, Ze tam nebydli Zadni
krajané, 35% Ze v okoli bydli cca 1-3 rodiny krajant, 18% 3-10 rodin krajanti, 3% vice nez 10
rodin karajanti; 11% nedovedlo véc posoudit a asi Sestina respondentd se nevyjadiila viibec.
etnickou spjatost — 61% uvedlo, Ze v neblizSim okoli jejich bydlisté¢ nebydli Zadni krajané.
Ukrajinci naopak vykazuji relativné nejvétsi (i kdyz v realité zatim spiSe velmi slabou)
uzemni sptiznénost — 50% ma v blizkosti 1-3 rodiny krajanti, 12% ma v dosahu 3-10 rodin
krajanii a 15% vice nez 10 rodin krajanii. Uzemni koncentrace Vietnamcii je nékde ,,mezi
Armény a Ukrajinci. Je zatim téZké stanovit, zda se v ptipadé¢ Ukrajinc rodi naznaky
vzniku etnickych jader tak, jak o tom hovofi mimo jiné teorie etnické residen¢ni segregace
(viz Massey 1985 — teoreticka ¢ast). Proti ,,pfirozenosti vyvoje™ zatim hovoti spisSe doposud
vice cirkula¢ni charakter pohybu Ukrajinci a také zatim kratka doba, ve které se dané
koncentraéni procesy mohly vyvijet. Navic dané prostiedi Ceska je jeSté stale zatizené
minulosti a existence volného trhu mé zatim mnohd specifika (jednoznacnou brzdou je

v tomto ptipad¢ stale normalné nefungujici volny trh s byty a domy).

Dulezitost toho, aby v mist¢ jejich bydlisté zili také jejich krajané, vyjadtilo v celém souboru
jako prioritu 55% respondentli, naopak pro 45% to dilezité nebylo. Jednotliva etnika se zde
vyrazné li§i v postojich. Zatimco Ukrajinci kopiruji primér — 57%, Vietnamci vyjadiuji
nejvetsi touhu po etnické pospolitosti — 71%, zatimco Arméni jasné nejmensi — pouze pro

28% dotazanych Arméni je dalezité, aby v misté jejich bydlisté zili také jejich krajané.

Priblizné 31% vSech respondentli vyjadiilo moZznost zmény mista svého bydlisté v horizontu

nejblizsich let. Potencidlné nejmobilnéjsi jsou vtomto sméru Arméni (50%), nasleduji

Ukrajinci (29%) a Vietnamci (21%).

Doporuceni: Stat by mél odstranit nékteré z bariér, které brani vstupu imigranti (ne ob¢ant

Ceska) do vybranych sektori trhu s byty/domy. Stejné tak je tfeba obecné intenzivné usilovat o
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celkové narovnani dan¢ho trhu, aby v mnohem vétsi mite respektoval zakonitosti volné soutéze,
nabidky a poptavky, volné tvorby cen. To povede k,vyjasnéni“ charakteru prostorové
organizace bydlist’ cizincl 1 potencidlné k jejich vétsi spokojenosti s vybranym realizovanym
bydlenim. Stejné tak by ale vjasné specifikovanych a opodstatnénych pifipadech mél stat
pomoci feSit imigrantim slozitou bytovou situaci formou jasné lokovanych subvenci,

zvyhodnénych ptjcek, hypoték apod.

7.5. Mezietnické vztahy a znalost jazyki

V piipadé¢ mezietnickych vztahti jsme se zaméfili na reflexi blizSiho ptatelského vztahu
s Cechy. 73 % z celkového poétu informatorti ma bliz§i vztahy s Cechy, opaény procentualni
podil je patrny jenom u vietnamskych informatord, z kterych 51 % nema blizsi pratelské vztahy
s Cechy. Data tedy potvrzuji jistou uzavienost vietnamské kultury, kterou Kocourek (Kocourek
2003) interpretuje tim, Ze jako jinde ve svété vietnamsti ob&ané (Asiaté) vytvofili i v CR
uzavienou komunitu. Pojem komunita je v tomto piipad¢ opodstatnény piedevSim zplisobem
komunikace, vyjednavanim, a jedndnim sokolim a s vétSinovou spolecnosti, strukturou
vnitinich vztahti. Tato uzavienost, pokud jde o Ceskou republiku, miZe byt zptisobena faktem,
ze vzédjemné vztahy byly navazany shora, existenci zastupci a prostfednikl, jakoz i jinymi
pozistatky komunistického organizovani migrace pfed rokem 1989, a také pfirozenymi

ptirodnimi a kulturnimi bariérami. Vyrovnat se s nimi je pro mnoho lidi t¢zké.

Pohlavi pfi setkavani nehraje roli, jelikoz 68% z celkového poctu dotazovanych se setkava s
obéma pohlavimi pfiblizn€ stejné, 17 % spize smuzi a 15% spiSe se zenami. Ne pfili§
signifikantni rozdil vykazuje jenom vietnamské komunita, kde vétSi podil reprezentuji muzi.

Mozné vysvétleni je to, Ze vietnamsky vzorek byl tvoren pievazné podnikateli (muzi).

Zajimali jsme se také o mista setkavani a vytvaieni blizSich osobnich vztahti nasich informatort
s Cechy. Pii odpovédi na otazku ,Kde jste se seznamil se svymi 3 nejlepsimi soudasnymi
Ceskymi kamarady?*, si informatofi méli vybrat 3 moznosti. Z celkového poctu 126
informatort uvedlo na prvnim misté v praci 63% osob, poté na vefejnosti 36% a 13% ve Skole.
Vsechna tato mista je mozné oznacit jako mista vefejn¢ho (ne privatniho) charakteru. Migrant
v zacatcich své integracni strategie tedy navazuje bliz§i vztahy s majoritou nejprve v prostoru
vetejném. Vstup do privatniho-rodinného prostoru je chépan jako symbolické piekroceni prahu

domu - prahu do svéta ,.téch druhych* v chapani dichotomie ,,my* a ,,oni* (Luksikova 2000).
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Dale byla zkouména individudlni reflexe povahy vzdjemnych vztahi mezi danym etnikem a
ostatni majoritni populaci v Cesku. Informatory jsme pozadali o ohodnoceni téchto vztahii
pomoci 5ti bodové skaly (5 reprezentuje bezproblémové a naopak 1 velmi konfliktni vztahy).
Informatoti volili v 40% ptipadt hodnoceni 3 (tedy primérné), v 33% hodnoceni 4 a v 16%
hodnoceni 5. Negativni zkusenosti z Cechy uvedlo 40% informétorti, 60% odpovédélo, Ze
negativni zkuSenosti nemd. VyraznéjSi rozdily (vzhledem k malym poctim v parcialnich
souborech) se neprojevily. Také v tomto piipad€ jsme pozadali informatory o konkrétni osobni
reflexi téchto negativnich zkuSenosti. Vzhledem k Siroké Skale jejich otevienych odpovédi a
malému poctu informatort volime pro ilustraci jen vycet nékterych vypovédi: vSeobecné
definované diskriminacni jedndni, okradeni, slovni urazky, napadeni skinheady, xenofobie a
nepiijemné jednani na ufadech. Pozitivni reflexe majoritni populace a hodnoceni jejich
kladnych povahovych rysii bylo ve vypovédich nasledujici: Cesi jsou otevieni, klidni, upiimni,

pratelsti, vlastenec¢ti a maji smysl pro humor.

V tomto vyzkumu (chapaném jako vyzkum pilotni) jsme zkusili také otestovat obracenou
skalu socialni distance (Reverse Social Distance Scale). Lee et al. (1996) tvrdi, Ze
Bogardusovu $kalu socialni distance (ktera se pouziva na méfeni mezietnickych vztahli) neni
mozné pouzit mezi minoritni skupinou, protoze byla vytvofena z perspektivy majoritni
skupiny. Z hlediska minority (v naSem ptipad¢ z hlediska skupin migrantil) musime méfit, jak
prislusnici minority vnimaji socialni distanci, kterou vykazuje majoritni (¢eska) skupina proti
minorité. Tato Skala tedy zkoumad, do jaké miry jsou podle naSich informatort oni samotni
pfijimani jinymi skupinami (majoritou) v riznych rolich. Informétorim byla poloZena otazka:
,,Uvazujte prosim, o tom co si mysli primérny Cech o Ukrajincich/Vietnamcich/Arménech.®
Informatorim jsme postupné Cetli vyroky a varianty odpovédi a pro kazdy vyrok zaznamenali

jenom jednu odpovéd’ ve skale (ano, spiSe ano, spiSe ne a ne) na otazky:

a) Vadi jim, kdyz zijete v jejich zemi? (reprezentuje nejmensi socialni distanci)
b) Vadi jim, kdyz Zijete v jejich zemi?

¢) Vadi jim stat se VaSim blizkym pftitelem?

d) Vadi jim stat se Vasim piibuznym?

e) Vadi jim vzit si za manzelku Ukrajince, Vietnamce, Arména? (nejvetsi socialni distance)

V ptipadé, ze budeme v celkovém souboru sledovat krajni odpovéd ,,ano,” bude potadi
distance jiné: nejvétsi distance: zivot v jejich zemi (23 %), v manzelstvi (13%), v sousedstvi

(13%), v ptibuzenstvi (12 %) az po nejmensi distanci pratelstvi (3%). Slozit€j$i analyzu
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téchto vysledkd neni mozné vykonat vzhledem k nizkému poctu respondentli. Nase testovani
Skaly socidlni diferenciace bylo dilezité, nebot” vyznamy a konotace konkrétnich polozek
(napt. soused) mohou byt kulturné podminéné. Porozumeéni kulturnim rozdilnostem pomuze

v budoucnu (pfi rozsifeni souboru) vyvarovat se vyznamovym zkreslenim.

Za jakysi lakmusovy papirek v mezietnickych vztazich byva povazovana akceptace vniknuti do
toho nejprivatnéjsiho svéta toho ,,druhého,” do svéta rodinného. Na otazku: ,,Pfijali byste do
rodiny piedstavitele nasledujici narodnosti a regioni?* informatofi postupné reagovali na
nasledujici nabizené etnické skupiny: Araba, Afri¢ana, Ameri¢ana (USA), Arména, Ciiiana,
Cecha, Francouze, Némce, Roma, Rusa, Slovaka, Ukrajince a Vietnamce. K hodnoceni jsme
jim poskytli moznosti: rozhodné ano, spiSe ano, spiSe ne a rozhodné ne. Za zajimavy fakt
povazujeme, ze data ukazala, ze nas celkovy soubor kopiruje (kdyz nehodnotime postoje k nam
zkoumanym minoritdm) postoje Ceské majority. Nejveétsi distanci (rozhodné ne) vykazuji
respondenti celkové vii¢ci Romim (62%), poté k Africantim (56%) a Arabim (52%). Nejmensi
naopak k Cechtim (10%) a ke Slovakam (10 %). Neni zde mozné hovofit o n&jaké solidaritd
mezi migranty navzajem, nicméné k potvrzeni a vysvétleni téchto zjisténi by bylo tfeba dalsiho

specializovaného vyzkumu.

Zvladnuti jazyka hostitelské kultury je predpokladem k uspésné integraci jedince do nové
spolecnosti. 17% z celkového souboru informdtorti navstévuje v soucasnosti jazykovy kurz,
z tohoto poctu 45% kurz jazyka ceského. Vyssi pocet informatort je v piipad€é navstévnosti
jazykového kurzu viditelny (2 az 3 krat) u Vietnamct. Vysvétlenim je jazykova odlisnost obou
jazykt. V pfipadé Ukrajinci a Arméni (u nichz druhy oficidlni jazyk byl jazyk rusky)
neexistuje jazykova propast vzhledem ke spole¢né slovanské jazykové skupiné. Pti vyzkumu
jsme zjistovali také ochotu zlcastnit se jazykovych kurzl CeStiny. 27% z celkového poctu
informatort by se zGcastnilo placenych kurzli a az 45 % bezplatnych kurzd. Pfi porovnani
odhodlani zucastnit se jazykového kurzu (ne Ceského jazyka) a kurzu jazyka ceského se
dostavame k poméru 6%: 27% ve prospéch ¢eského jazyka. Z hlediska jazykovych situaci (tedy
pouzivani CeStiny) prevladd téméf homogenné ve vSech zkoumanych komunitich pouzivani
v praci, ve Skole a na Ufadech. Naproti tomu konzervovani matei'ského jazyka probiha zejména
v kruhu rodinném. Toto podporuji i odpoveédi na otazku: ,,Jakym jazykem nejcastéji mluvite
s Cechy?* Z celkového souboru 98% vyuziva fe¢ majoritni spoleénosti, aviak 65% mluvi se
svymi détmi rodnym jazykem a stejné tak 65% mluvi rodnym jazykem také se svym partnerem.

Rozdily mezi jednotlivymi komunitami nejsou signifikantni. Tyto interpretace vedou
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k potvrzeni teorie kulturniho jadra (viz Schnapper 1991 - teoretickd cast studie) tim, ze migranti
ve svém integracnim procesu konzervuji tzv. kulturni jadro (do néhoz patii i matetsky jazyk)

pravé v rodinném prostredi.

Doporucdeni:

Pii podpofe a organizovani jazykovych kurzii CeStiny je tfeba brat ohled na jazykové zazemi
migrantd. Migranti upiednostiiuji bezplatné kurzy. Ty by bylo vhodné organizovat
ve spolupraci s organizacemi krajanli, coz by priladkalo vétsi pocet zijemcid zejména
z uzavienych komunit (napf. Vietnamcu), ulehc¢ilo a zefektivnilo by to pomoci pochopeni
matetského jazyka vyuku jazyka ¢eského. Vzhledem k datim o postojich zkoumanych skupin
k ostatnim etnickym skupindm, doporucujeme také podporu projekti multikulturniho
charakteru, nejen mezi ¢eskou majoritni spoleCnosti a vybranymi minoritami, ale také mezi
jednotlivymi minoritami navzajem. Vysledky vyzkumu také ukazuji na fakt, ze migranti nemaji
problém v soukromych vztazich s pfisluSniky majority. VEtSim problémem jsou vztahy vetejné.
Proto doporucujeme pokracovat v medialnich kampanich zamétenych na multikulturni

porozuméni a zlepSeni obrazu cizince v majoritni spole¢nosti.

7.6. Krajanské vztahy

Na otazku: ,,Pomohli Vam nékdy béhem Vaseho pobytu v CR nezi§tné Vasi krajané?”
odpovédélo z celkového souboru 78% dotazovanych kladné (ano). Data ziskana v jednotlivych
komunitach se vyznamné liSila, a to v tom smyslu, Ze zatimco pro Armény je vzajemna nezistna
pomoc méné typickd — 60% odpovédélo ano, u Vietnamcl toto deklarovalo plnych 89%
dotazanych. Ukrajincli odpovédélo na danou otdzku ano 78% (stejné, jako byl podil v celém
souboru). 90% informatort si v CR udrzuje blizsi piatelské vztahy se svymi krajany. Se svymi
3 nejlepsimi souasnymi kamarady-krajany v CR se seznamilo 45% doma, 34% v praci a 10%
v rodinném prostiedi. Zajimavym zjiSténim je typ pomoci krajanli, kdy 48% si pomohli
finanéné, 24% v osobnych zalezitostech, 13% v komunikaci s cizineckou policii a 7%
v komunikaci s Ufady. Ziskand data ukazuji na vyznam mezilidskych vztahli v integracnim
procesu, zejména ze strany krajanti. Migranti si ekonomickou, finan¢ni, psychologickou a
komunikacni podporou (zejména s institucemi, kde je tfeba znalost ,,odborného* byrokratického
jazyka) vzajemné pomadhaji. Jak uZ jsme vySe uvedli, data ukazuji, Ze pratelské vazby na
krajany vznikaji pfevazné jiz v zemi plvodu (45%). Tyto vazby potvrzuji teorii siti, ktera

zdlraznuje vyznam siti krajanti v adaptaénim procesu do hostitelské, majoritni spolec¢nosti (viz
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teoreticka cast studie).

7.7. Reflexe prace organizaci etnickych komunit

45% z celkového poctu informdtori znd své krajanské organizace, 44% se n€kdy zlcastnilo
akci porfadanych svymi krajanskymi organizacemi. Jenom 23% z39,2 % informatora, kteti
odpovédeli, jsou cleny nékteré z krajanskych organizaci. Respondenti z arménské komunity
uvadéli jako zndmé tyto organizace: Arménsky dim, Arménska sobotni Skola, Informacni
centrum, Cesko-arménskou spole¢nost a Informa¢ni centrum Kavkaz-Vychodni Evropa. Pfi
hodnoceni aktivit arménskych organizaci respondenti nejvice postradali arménsky kostel. Ten je
celosvétove v arménské diaspote pokladan za misto setkdvani nejen religiozniho charakteru, ale
1 jako symbolicky vyznamnym mistem pro upeviiovani arménské ndrodni identity. Jako
absentujici aktivitu uvadéli dotazovani socialné pravni poradenstvi, coz v souvislosti s lidsko-
pravnim charakterem organizaci (OPU, PPU, Helsinsky vybor), na které se respondenti obratili
v ptipadé feSeni problémil (zejména tykajicich se prodlouzeni pobytu a trvalého pobytu),
miZeme interpretovat jako potfebu socidlné pravniho poradenstvi poskytovanou zevnitf
komunity. Pfedvyzkum IOM (zaméfeny na organizacni potencidl vybranych organizaci)
potvrdil, ze OZ Arménsky dim reflektuje tyto komunitni pozadavky a v budoucnu planuje

poskytovat socialné- pravni poradenstvi.

Jako neznaméjsi ukrajinské organizace informatoii uvadéli Férum Ukrajincti a Ukrajinskou
Iniciativu. V pfipad¢ chybé&jicich aktivit je zajimavé, Ze Ukrajinci z velké miry nebyli schopni
formulovat, o jaké aktivity by méli zdjem. Domnivame se, ze v piipad¢ charakteru nami
zkoumaného souboru (informatofi nejsou ob&ané CR) to miize byt zapfi¢inéno i tim, Ze
ukrajin§ti migranti neuvazuji o usazeni v CR nebo také prosté nevédi, jak bude proces
legalizace jejich usazovani (zejména po vstupu do EU) vypadat. Proto se spokojuji s
krajanskymi vztahy na pratelské, nikoliv institucionalni urovni. V piipadé¢ zminénych
chybgjicich aktivit prevazovalo socialn¢ pravni poradenstvi a kulturni aktivity. Zajem o kulturni

aktivity je uukrajinské komunity tradi¢ni a jejich komunitni organizace se v tomto sméru

profiluji.

V ptipad¢ vietnamské komunity byly oznaCeny za nejznaméjsi nasledujici krajanské
organizace: Sdruzeni Vietnamci v CR, Svaz Vietnamcl a Svaz mlddeze a studentl. Za
zajimavé miZeme povazovat zjiSténi, ze informatofi z vietnamského souboru byli nejméné

schopni (v porovnani s ostanimi komunitami) formulovat, jaké aktivity jim chybé&ji. Toto
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muzeme interpretovat nasledovné: 1) zdejsi komunita (z diivodu svych ekonomickych zajmi)
je daleko vice zaloZena na jedinci-individuu neZ na kolektivu, jako je tomu ve Vietnamu;
2)Vietnamci vSeobecné jsou po svych zkuSenostech s valkami a s komunizmem velmi apoliticti;
3) Vietnamci nejsou zvykli na to, ze by se o né¢ mohla postarat n¢jaka instituce-organizace.
Aktivity pomdhajicich organizaci berou jako zasah do soukromi jejich rodiny; 4) Vietnamska
komunita v CR zatim nepoznala smysl prace formalnich organizaci, a je potfebné zdiiraznit, ze
Vietnamska ambasadda ma (i kdyZz daleko méné nez pied rokem 1989) v n€kterych organizacich

silny politicky vliv.

Doporuceni: smérem k organizacim etnickych komunit

Vzhledem k vysledklim Setfeni by bylo vhodné, kdyby komunitni organizace rozsitily
informace o své existenci, jakoz i1 konkrétnich aktivitdch i smérem k tzv. novym migrantim ze
své komunity. Tyto organizace by mély byt profilovany jako kombinace socialné-pravniho
poradenstvi a mista setkdvani (napf. prostiednictvim organizace kulturnich akci). Ugast na
svych aktivitaich by nemély podminovat ¢lenstvim v nich (vzhledem k malé organizovanosti

tzv. novych migranti - 23%).

Doporuceni:

Vysledky Setfeni ukazuji na potiebu podpory socialné-pravniho poradenstvi. Organizace
etnickych komunit hraji v integraci migranta do nové hostitelské spolecnosti nezastupitelnou
roli. Jsou v pozici mediatora mezi svoji krajanskou komunitou a novou hostitelskou komunitou.
V piipad¢ socidlné-pravniho poradenstvi existuje jenom minimalni riziko podpory exkluze ¢i
pripadné ghetoizace komunit. Zahrani¢ni zkuSenosti ukazuji, ze pravé tyto organizace jsou
schopny rychle a efektivné reagovat na potieby svych nove piichozich krajanti. Domnivame se,
ze v naSich podminkach neni mozné takové poradenstvi zalozit na dobrovolné praci Clenil
organizaci (tato tradice zde neni ani v eskych nevladnich organizacich). ReSenim by byla
finanéni podpora pfi poskytovani socidlné-pravniho poradenstvi. Odbornost takového
poradenstvi by bylo vhodné zarucit externi odbornou konzultacni silou — v podobé jakéhosi
patrona-patronky (profesi napt. socidlni pracovnici z ptislusného odboru statni spravy). Tim by
se problémy migrantii fesSily pfimo v komunité, coz by zefektivnilo také praci prislusného
odboru statni spravy.

7.8. Rodina a perspektivy Zivota

88% respondentli jsou bud’ Zenati/vdané (58%) nebo svobodni/svobodné (30%); 9% vzorku

tvoii rozvedeni. Od ,,primérnych charakteristik” vybocuji napt. Vietnamci, jejichz podil u
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svobodnych je ve srovnani se zbylymi dvéma skupinami ponékud vyssi — 38%.

38% celkového souboru tvorili bezdétni. 1 dité ma 25% respondentt, 2 déti 30% a 3 déti (nikdo
nem¢l vice) 7%. Pfi podstaném sniZeni zkoumaného vzorku diky 43% nezjiSténych odpovédi,
72% zsp&né kontaktovanych respondentli s sebou v Cesku mélo své déti zatimco 28%
nikoliv. Pii stejném problému podstatného snizeni vzorku odpovidajicich se ukazuje podstatny
rozdil v chovani jednotlivych etnik. Zatimco vysoké procento Arménti a Vietnamcii proklamuje
pobyt v Cesku spole¢né se svymi détmi (u obou skupin 90%), u Ukrajincti tak &ini pouze 52%
respondentl. Miize to naznacovat mén¢ stabilni rysy ukrajinské migrace i adaptace v majoritni
ceské spolecnosti, resp. stale jesté pevnéjsi pouto (udrzované i moznou Castéjsi cirkulaci mezi
Ceskem a Ukrajinou — viz nize) k mateiské zemi (kterd je také geograficky blize nez Arménie i
Vietnam). Naopak vysoky podil pfitomnych déti respondenti u dvou dalsich skupin svéd¢éi o

intenzivné fungujicich socidlnich vztazich v tzv. teorii siti.

97% respondentti z celého vyzkumného souboru ma v matefské zemi ptivodu své blizké
piibuzné. Stoprocentné to plati o Vietnamcich. Na otazku, zda béhem svého pobytu imigranti
navstévuji své pribuzné nebo znamé v matetrské zemi odpovédélo v celém souboru 72% ano,
28% ne. Zatimco u Armént a Vietnamct se podil téch, co navstévovali své piibuzné pohyboval
kolem 55%, resp. 51%, plnych 100% Ukrajinct deklarovalo tyto navstévy. To jenom potvrzuje
jiz vy$e naznaceny trend urcitého adaptacniho odstupu, resp. intenzivnéjsiho trvajiciho kontaktu
se zdrojovou zemi, coz mimo jiné zapadd 1 do soucasného konceptu migracni

transnacionalizace.

Dany trend se potvrzuje v otazce zkoumajici frekvenci navstév v matetské zemi - zde pohled na
celkova ¢isla ztraci vyznam, protoze Arméni a Vietnamci se vyrazné odliSuji od Ukrajinct.
Z téch, ktefi navstévuji ptibuzné tak ¢ini u Armént 19% jednou za rok a 81% jesté¢ mén¢ Casto;
obdobna ¢isla u Vietnamct jsou 62%, resp. 38%. 2% Ukrajinct cestuji jednou mési¢né, 18%

jednou za ¢tvrt roku, 37% jednou za ptl roku, 35% jednou za rok a 8% jeSté mén¢ Casto.

Intenzita komunikace s pfibuznymi nebo zndmymi v mateiské zemi byla zjiStovana v dalsi
otdzce, a to ve stejné strukture pouze u Ukrajinci a Arménil. U Ukrajincii vévodi komunikace
pfiblizn¢ jedenkrat tydné (53%) nasledovéna ptiblizné dvakrat za mésic (29%). U Armént je

S 24

naopak vyznamnéjsi dany delsi interval (53%), zatimco jednou tydn¢ udalo 27%.

V celkovém souboru vSech zkoumanych imigrantd jich 21% doporucuje svym piibuznym ve
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zdrojové zemi také emigrovat do Ceska. Toto &ini 33% Ukrajinct, ale pouze 17% Arméni a 9%
Vietnamcu. [ v tomto ohledu je tedy signalizovdna vétsi propojenost s matefskou zemi ze strany
Ukrajinct nez je tomu u dalSich dvou geograficky i kulturné vzdalenéjsich etnik. Na otdzku:
,.Planujete po vstupu Ceska do EU v CR zistat?“ odpovédélo 50% respondentt z celkového
souboru kladné — ,,ano*. DalSich 27% odpovéd¢lo ,,spiSe ano*. Tteti nejcetnéjsi odpovedi byla
moznost ,,nevi“ — 15%. Stejnd vyznamnost se opakuje v ndzorech vSech tfi komunit, pficemz
napt. soucet odpovédi ano a spiSe ano je jasn€ nejvyssi u Arméncii (84%), nasleduji Ukrajinci

s 80% a Vietnamci se 70%; Vietnamci také maji nejvyssi podil kategorie ,,nevi* (23%).

Uvahu o tom, jak se bude pravdépodobné odehravat budouci Zivot respondenta v horizontu
nasledujicich 5 let, se respondenti vymezili do nabizenych kategorii celkové takto: zdaleka
nejvice (70%) jich uvedlo, ze v Cesku, 14% tvrdi, Ze budou pofad cestovat mezi zdrojovou a
cilovou zemi a 11% ,,nevi®, co bude. Jednotlivé etnické komunity se vyjadfily pomérné velmi
odlisné, 1 kdyz vsouladu s filozofii, prosakujici i z mnoha dalSich odpovédi: U Armént
jednozanéné dominuje perspektiva v Cesku (90%). U Vietnamci taktéZ (75%), i kdyZ je tato
strategie doplnéna o moznost ,,budu porad cestovat mezi zdrojovou a cilovou zemi (Vietnamem
a Ceskem — 16%). U Ukrajincti je budoucnost v Cesku také rozhodujici, i kdyZ jeji dominance
jiz neni zdaleka tak pfesvédciva (54%). Dalsi dvé dileZité kategorie predstavuje trvaly pohyb
mezi cilovou a mateiskou zemi (Cesko-Ukrajina — 20%) a moZnost ,,nevi“ — 18%. Znovu, byt
Castecné z jiné perspektivy, je tu potvrzena relativni ,nestabilita“ a ,ticha, pragmaticka
flexibilita“ aktivit Ukrajincti v Cesku ve srovnani s dvéma zbylymi etnickymi komunitami. Ty

jsou jednoznacénéji fixovany na cilovou zemi.

Odpovédi na otazku: ,,Jak silné budete udrzovat kontakty s matetskou zemi, pokud budete travit
Vas budouci zivot v nasledujicich asi 5 letech v zahranic¢i* nejsou mezi jednotlivymi tiemi
komunitami piili§ diferencované. Cisla za celkovy soubor viech imigrantil ukazuji, e dominuje
moznost ,.budou udrzovat Cilé a pravidelné kontakty* (74%) (— coz opét nahrava fenoménu
migracni transnacionalizace). Nasleduje kategorie: ,,budou udrzovat pouze ojedin€lé kontakty*

(15%).

7.9. Spoluprace s urady

Zajimali jsme se, v koho maji novi migranti divéru v pripadé¢, ze fesi problém spojeny se
svym pobytem v CR. Pfi analyze se zde soustied'ujeme na kvalitativni naboj, nikoliv na

statistické rozlozeni odpovédi. V piipadé ukrajinské komunity jsou uvadény nésledujici
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kategorie: pritel, séf zaméstnanecké agentury, Skolitel, advokat, ambasada a cizinecka policie.
V ptipadé arménské komunity to jsou pfedevsim lidsko-pravni organizace (OPU, PPU-uvedlo
8 informdtord), ministerstvo vnitra a zaméstnavatel. V piipad¢ vietnamské komunity to jsou
ptibuzni, znami, ufady, zprostfedkovatelé, komer¢ni struktury. Zajimavé je, ze az 31%

vietnamskych informatorti by se v p¥ipadé problému s pobytem v Cesku na nikoho neobritili.

Respondenti byli vyzvani, aby na zéklad¢ svych zkuSenosti ohodnotili jednani Cizinecké a
pohrani¢ni policie pomoci 5ti bodové Skaly (kde 5 je nejvice a 1 je nejméné spokojen).
Nejvice informatort - 34% vybralo hodnotu 4 a 28 % pak hodnotu 3. Déle jsme informéatory
vyzvali, aby nam sdélili, co by se podle nich mélo zménit v jednani cizinecké policie. Zde
jsou nékteré vypovédi: ,rychleji vytfizovat formality, zvysit pocCet Gfadd, dlouha fronta, malo
kancelari, poradova Cisla, aby lidé Setfili ¢as, ptivétivost, ochota, chovaji se pohrdlivé, chyba
je vice v lidech, ktefi tam pracuji nez v samotném systému, zlepSit, zefektivnit fizeni
prodluzovani viz, bez buzerace a nervi, likvidace korupce na cizinecké policii, zmensit fronty
a komunikovat s policii pomoci posty, slozitd byrokracie, n¢kdy Spatny postoj k cizincim.*
Obecné bychom mohli oteviené vypovédi shrnout do téchto kategorii: 1) vyfesit dlouhé
existuje problém souvisejici s legalizaci pobytu na uzemi CR, také podporuje charakter
odpovédi na otazku: ,,Uved’te ptiklad zalezitosti, kterou jste feSil v souvislosti se svym
pobytem v CR, a ktery pokladate za slozity.“

Dale bylo hodnoceno jednani s ostatnimi ¢eskymi statnimi ufady a Gfady mistni samospravy
(napf. s obecnim ufadem, bytovym a socidlnim Ufadem, Zivnostenskym odborem apod). Na
hodnoceni byla opét pouzita 5 bodova Skdla ve stejném vyznamu jako v predchazejicim
pripad¢ (viz vyse). Nejvice byla pouzita hodnota 3 (25%) a 4 (34,2%), ovSem je tieba
zdiraznit, Ze 28% respondentll se k véci nevyjadiilo. V otevienych vypovédich jsou opét
vyznamoveé podobné reakce: volani po vstficnosti, ochoté, efektivnosti a lepSim ptistupu

k informacim.
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Doporuceni:
Zlepsit pristup tfednikl k cizincim obecné (doposud skutecné amoralni postoje a ptistupy
nejsou vyjimecné), urychlit, zefektivnit vyfizovani dokladi a Zzadosti a zlepSit pfistup

k informacim.

7.10. Informacni toky a internet
/Zpracoval Jan Cernik/

Na otazku ,,Sledujete cesky tisk?“ odpoveédélo kladné 64% informétort. Na otdzku ,,Méate
v CR piistup na poéitaé?* odpovédélo pozitivné 65% dotazovanych, 32% informatord sdélilo,
7e nemaji v CR piistup na pocita¢ a 2% odpovédéla, Ze poéita¢ nepouzivaji vibec.

Elektronickou postu vyuziva (z poétu uzivateli poditate na uzemi CR) celkem 74%
informatord, tentyZ procentni udaj odpovida vyuZivani internetu. Jako nejcastéjSi divod
k pouzivani internetu uvedlo 36% informatori/uzivateli internetu - pro osobni ucely,
z pracovnich divodd nejcastéji uziva internet 21% informatorti. Mezi typy nejéastéji
navs§tévovanych webovych stranek jednoznacéné pievazuji zpravodajské stranky (uvedlo
48%), jako druhé nejcastéji pouzivané stranky uvedlo 12% informatort stranky organizaci a

instituci a chat ma nejvice v oblibé 9% informatora.

Internet je ve srovnani s tiskem sledovany informatory piiblizné ve stejné mife, nejcastejSim
cilem vyhledavani jsou pravé informace v kvalité zpravodajstvi. To 1ze zdlvodnit moznosti
selekce hledané informace na internetu a moznost ziskdvat informace ve svém matefském

jazyce.

Vyraznou diferenci predstavuji odpovédi arménskych informatord na otazku po nejcastejSim
ucelu uzivani internetu, coz jsou v jejich piipad¢ pracovni divody. Arménsti informatofi ve
vétsi mife navstévuji stranky organizaci a instituci (21%). Z toho lze vyvodit, Ze Arméni
aplikuji vice sofistikované uzivani internetu ve srovnani s ostanimi komunitami. Informatofi
z této komunity maji nejlepsi p¥istup k poéitaéi na tizemi CR (73%), ale také nejvice ze
sledovanych skupin sleduji cesky tisk (77%). To vSe svéd¢i o vyznamu informaci a

informovanosti v ramci arménské komunity.

Narozdil od Arménti nemaji Vietnamci pfili§ velky zajem o cesky tisk (56% negativnich
odpovédi) a z pracovnich diivodi navstévuje internet pouze 8% informatorti. Vietnamci oproti

tomu uzivaji internet vice ke komunikaci a zabavé nez je tomu u Arménti. Vietnamci také
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projevuji zvySeny zdjem o chatové stranky (13%). VySe uvedené udaje a jejich poméry

vypovidaji o vyznamu internetu pro vietnamskou komunitu a jeji vnitini komunikaci.

Ukrajinsti informatofi maji oproti vietnamskym informatorim vyss$i zajem o Cesky tisk
(sleduje 75%) a horsi piistup k poéitaéi v CR (56%). Diivodem je mensi jazykové bariéra a
fakt, ze Ukrajinci v Ceské republice vykonavaji prace, pii kterych nemaji pfili§ moznosti
ptistupu k pocitaci. Nicméné vysledné procento odpovédi na otazku ohledné pouzivani PC u
ukrajinskych informatort je stejné jako u ostatnich komunit, s tim rozdilem, ze vice Ukrajinct

pouziva pocitaC mimo tzemi CR.

Doporuceni: Cizinci sice sleduji ¢esky tisk, ale je pro n¢€ jednodussi (pokud maji ptistup na
internet) vyhledavat informace ve vlastnim jazyce ptes internet. UZivani internetu odpovida
charakteru integrace kazdé ze sledovanych skupin a k tomu sméfuji 1 ptipadnd doporuceni.
Vietnamska komunita nalezla v internetu komunikaéni nastroj, ktery za urcitych okolnosti
muze fungovat jako integracni Cinitel této relativné izolované skupiny. Arménska komunita
uziva internet k progresivnimu ziskdvani informaci, vtomto piipad¢ postaci vytvaret
informacni nabidku. Pro Ukrajince mé velky vyznam pfistup k informacim ze zemé pitvodu,

v tomto sméru by byla pfinosna informacni kampan na Ukrajiné.

VIII. Kvantitativni analyza — Chi-kvadrat test

Jak jiz bylo vySe naznageno, vypoltem Pearsonova A” testu (Chi-square test), zjiitujeme, zda
se n¢které proménné vyznamné diferencuji, vazi v ur¢itém vztahu k jinym, zatimco k ostatnim
vztah potvrzen neni. Je-li Chi-kvadratem (test nezdvislosti pocitajici miru asociace z
kontingencni tabulky®’) potvrzena mezi dvéma proménnymi signifikantni asociace, pak jsou
tyto dvé proménné na sobé zavislé (nulova hypotéza o nezavislosti dvou proménnych je
vyvracena). Neni-li signifikance potvrzena, nevyvraci se nulova hypotéza, ze totiz dané dvé
proménné jsou na sob€ nezavislé. Konkrétné v této analyze se tak pokousime zjistit urcité, tolik
dilezit¢ podminénosti jevli a procesti Uzce svazanych simigraci a adaptaci imigrantl
v majoritni spolecnosti. Filozofie naseho pfistupu je jednoducha: analyzovat mozné vazby mezi

na jedné stran¢ stojicimi  vybranymi proménnymi, charakterizujicimi  zékladni

" Nulova hypotéza je odmitnuta na zakladé analyzy rozloZeni skuteénych a teoretickych hodnot
v kontingencni tabulce, tedy standardizovanych residui.
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sociodemografické, socioekonomické a sociogeografické parametry (viztab. 1 a poznamky
k tab. 1 - proménné v fadku - U1, CH99 atd.), a na stran¢ druhé vybranymi dilezitymi aspekty
migra¢niho a adptacniho procesu (viz tab. 1 a poznamky k tab. 1 - proménné ve sloupci — All,

Al19 atd.).

Chi-kvadrat test mezi vybranymi sociodemografickymi, socioekonomickymi a
sociogeografickymi parametry imigranti a vybranymi dulezitymi aspekty jejich
migracniho a adptacniho procesu:

Zakladni CH101|CH111
soubor x| U1 CH99 [CH109| A5x [C49ax| E70x | E71x X X CH100| u3x
A11 0,043
A19
A20 0,001 0,000 | 0,002 0,015
A24 0,008 0,000 | 0,009 | 0,036 0,024 | 0,002
B28
B31 0,006 0,040 0,007
B34 0,001 0,038
C35 0,000 0,002 | 0,000 0,009
C39 0,016 0,012
Ca1
C45f 0,040 | 0,048 0,018
C49a | 0,000 0,000 X 0,018 0,048 | 0,017
C49b | 0,000 0,007 X 0,022 | 0,021
C49c | 0,000 0,000 X 0,047
C49d 0,000 X 0,012 0,008
D54 0,011 0,016
D56 0,037 0,010 0,047
E76
E77 0,011
E79 0,013 0,043
F82 0,006
F84
Chi-kvadrat test- vypsany jen sign.
\Vztahy
Poznamka:

Z métenych vztaht (celkovy soubor N=126) jsou uvedeny pouze ty, u nichz je hodnota nizsi nez 0.05
a tedy vztah je potvrzen na 95% hladiné vyznamnosti.

Stru¢na charakteristika proménnych (blize viz — pfiloha, vzorovy dotaznik):
Ul — etnické skupiny — 1) Ukrajinci, 2) Vietnamci, 3) Arméni
CH99 — pohlavi — 1) muzi, 2) Zeny
CH109 — znalost ,,;nékoho* pied piichodem do CR — 1) ano, 2) ne
ASx — ekonomické postaveni — 1) zameéstnanci, 2) podnikatelé plus podnikatelé zaméstnavajici
dalsi pracovniky, 3) ostatni
C49ax — porozumeéni ¢estin€ - mluvené feci — 1) nejlepsi znalost az 5) nejhorsi znalost
E70x — rodinny stav — 1) zenati, 2) ostatni
E71x —pocet déti— 1) 0, 2) 1, 3) 2 a vice
CH101x — nejvyssi dosazené vzdélani — 1) vysokoskolské a postgradualni, 2) ostatni
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CHI111x — subjektivni vnimani zdravotniho stavu — 1) nejvice spokojen az 5) nejmén¢ spokojen
CH100 — vek — 1) do 30 let, 2) 31 a vice let
u3x — délka pobytu v CR — 1) do 3 let, 2) 4-7 let, 3) 8-13

A1l — spokojenost s praci

A19 — vyuziti piivodni kvalifikace

A20 — uznani ptivodni kvalifikace

A24 — primérny nezdanény piijem

B28 — spokojenost s bydlenim

B31 — v okoli mista bydliste ziji dal$i krajané

B34 — dilezitost existence krajanti v misté bydlisté

C35 — blizsi pratelské vztahy s Cechy

C39 — vztahy mezi danou etnickou skupinou a ¢eskou populaci
C41 — osobni negativni zkuSenosti ze spoluziti s ceskou populaci
C45f — prijeti ,,Cecha* do rodiny

C49a — porozuméni cesting€ - mluvené feci

C49b — znalost mluveni ¢esky

C49c — znalost ¢teni Cesky

C49d — znalost psani cesky

D54 — forma nezis$tné pomoci od krajant

D56 — blizi pratelské vztahy s krajany v CR

E76 — frekvence névstév piibuznych a zndmych v matetské zemi
E77 — frekvence komunikace s ptibuznymi a zndmymi v matetské zemi
E79 — doporudovani pfibuznym emigrovat do CR

F82 — zkugenosti s jednanim s Cizineckou policii CR

F84 — zkuSenosti sjednidnim s ostatnimi statnimi ufady a tfady mistni spravy CR

Pfi opétném zdlUraznéni problemati¢nosti vybéru vyzkumného souboru (nejde o
reprezentativni, statisticky nahodné vybirany soubor) a tedy nutnosti vyznamného ,,zmékéeni*

zaveéru zjisténych poznatka, jsme dospéli k témto hlavnim zavérim:

- Z vybranych ukazateli sociodemografické, socioekonomické a sociogeografické situace
imigrantd se vibec nebo minimaln¢ vazi k charakteru jejich migracniho a adapta¢niho procesu -
vék, vzdélani, poéet déti a znalost ,;nékoho* pred piichodem do CR. Jinymi slovy, tyto
proménné vlastné nediferencuji dané zkoumané procesy, nejsou vniting piili§ rozkolisané a
jejich vliv na migraci a adaptaci imigrantd do ¢eské majoritni spolecnosti neni ,,dynamizujici®.
To ani tak nepiekvapi u proménné pohlavi (hypotéza, resp. zkuSenosti zjinych vyzkumi
migrace i adaptace tomu spiSe nahrdvaji — obé pohlavi se nechovaji v danych souvislostech
prilis odlisng), jako u vzdélani, které byva casto uvadéno jako naopak vyznamny Cinitel

diferencujici ,,kvalitu* migra¢niho i adaptacniho procesu.

- Naopak ostatni proménné, ale predevSim pfislusnost k danému etniku, ekonomické

postaveni a subjektivni spokojenost s vlastnim zdravotnim stavem se Casto vyznamné vazi
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k vybranym aspektim migrace a adaptace - ,,vyhranéné“ tyto proménné migraci/adaptaci
posouvaji po dané trajektorii, vyznamné¢ diferencuji jejich charakter. Pfislusnost k danému

vvvvvv

procesy jsou velmi odlisné.

Charakterizujme nyni konkrétné zjisténé vztahy mezi jednotlivymi etnickymi skupinami (U1)
a dil¢imi aspekty migracniho a adapta¢niho procesu, coz byl mimo jiné jeden z hlavnich

ukoll tohoto vyzkumu.

Metodou Chi-kvadrat testu byla mezi proménnou Ul (etnické skupiny) a analyzovanymi
proménnymi (22) vyvracena nulova hypotéza o nezavislosti v poloviné ptipadd (u 11
proménnych). Na zdklad¢ porovnani rozlozeni standardizovanych rezidui 3 etnickych skupin

je mozno formulovat u 11 proménnych nésledujici statisticky potvrzené ,,vyznamné* vztahy:

A20 - Neuznanou puvodni kvalifikaci v Cesku maji vyznamné Castéji Ukrajinci, ktefi rovnéz
Castéji zadaji o uznani kvalifikace. Naopak Vietnamci maji uznanou kvalifikaci vyznamné

Cast&ji a stejné tak vyznamné Castéji o uznani kvalifikace nezadali.

B31- V okoli bydlisté ,,nejvyznamnéji nemaji* Zadné krajany Arméni. Naopak Ukrajinci maji
v blizkém okoli svého bydlisté vyznamné vice 1-3 rodiny svych krajant a Vietnamci vice nez

10 rodin svych krajani.

B34 - Diulezité, aby v misté jejich bydlisté zili krajané je pro Vietnamce, naopak pro Armény

toto dulezité neni.

C35 - Vietnamci Castéji neudrzuji blizsi pratelské vztahy s ceskou majoritni populaci, naopak

Ukrajinci je udrzuji.

C39 - Ukrajinci hodnoti vztah Ukrajincti a Cechii vyznamné ¢ast&ji jako problémovy, naopak

Arméni Castéji jako bezproblémovy.

C49a - S porozuménim ceStiny jako mluvené fe€i jsou vyznamnéji spokojeni Ukrajinci,

naopak Vietnamci ¢astéji deklaruji, Ze nerozumé;ji.

C49b - S urovni mluvené Cestiny jsou vyznamnéji nespokojeni Vietnamci, Ukrajinci naopak

spokojeni jsou.
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C49c - S urovni Ctené CeStiny jsou vyznamnéji nespokojeni Vietnamci, naopak Arméni

vyjadiuji spokojenost.

D54 - NeziStnou pomoc krajanii deklaruji nejméné Arméni, naopak Vietnamci vyuzili této

neziStné pomoci nejcastéji.

E77 — S ptfibuznymi a znamymi v matefské zemi komunikuji Castéji denné a 1x tydné
Ukrajinci, Arméni tak ¢ini vyznamné méné cCasto (odpovédi byli u této otazky v dané

struktufe k dispozici pouze u Ukrajincti a Arménd, nikoliv u Vietnamct).

E79 - Emigrovat do CR doporuduji vyznamné &ast&ji svym piibuznym Ukrajinci, naopak

Vietnamci a Arméni toto nedoporucuji.

Tabulka 1 nabizi mnozstvi dalSich zajimavych a dulezitych statisticky vyznamnych
potvrzenych vztahll k zamySleni 1 dal$i analyze. Jejich interpretace vSak piesahuje ramce
vymezeni hlavnich tkoli této studie. Uved’'me jen, Ze napt. proménna ekonomické postaveni
(ve struktufe: 1) zaméstnanci, 2) podnikatelé plus podnikatelé zaméstnavajici dalsi
pracovniky, 3) ostatni) tolik diilezitd pfi hodnoceni situace i role cizincl na trhu préace se
statisticky vyznamné vaze k charakteristikdm: uznani plvodni kvalifikace, pramérny
nezdanény piijem, blizsi pratelské vztahy s Cechy, vztahy mezi danou etnickou skupinou a
¢eskou populaci, vlastné vSechny stupné¢ znalosti ¢estiny a blizsi pratelské vztahy s krajany
v CR. Logické, nicméné zde ovéiené je i poznani p¥imého vztahu mezi spokojenosti se
soucasnou praci a spokojenosti s vlastnim soucasnym zdravotnim stavem. Poznani téchto
podminénosti obohacuje teoretické pozndni na poli zkoumani migra¢niho 1 adapta¢niho
procesu. Zaroven vsSak vsobé nese i jasny prakticky vyznam, a to ve form¢ moznych
doporuceni pro praxi. Umozni 1épe stanovit priority a mozna i pomoci sofistikovanéji

organizovat dané procesy imigrace i adaptace imigrantli do ¢eské majoritni spolecnosti.
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IX. Zavérecna poznamka — teorie v praxi

Vyzkum piinesl fadu poznatkt o procesu imigrace do Ceska i adaptaci tif etnickych komunit
— Ukrajinctli, Vietnamci a Arménli do Ceské spolecnosti. PrestoZe nebyl vybér zkoumanych
vzorkll imigracnich subpopulaci reprezentativni a ve statistickém slova smyslu nelze zavéry
zobeciiovat, domnivame se, ze zjisténé poznatky odkryvaji nékteré podstatné rysy
studovanych procest. Velmi dualezitym aspektem vyzkumu je vzdy vazba na teoretické
koncepty, jedin€ totiz propojeni zkoumaného steoriemi umozni hloubégji pochopit a
rovné¢z umoziuje alespon ¢aste¢né pokouset se o smysluplnéj$i usmériiovani a tizeni danych
jevl (v€etné odstraiiovani 1 prevence navazujicich problémil) ve prospéch dané imigracni-
majoritni spolecnosti, resp. vSech jeho aktérd, usnadiiuje také mozné prognodzovani vyvoje

studovanych jevil a procesti. Jinymi slovy, spojeni teorie a praxe je vysoce zadouci.

Pres n¢které existujici problémy narusujici logiku naseho pocinani — zejména stale kratka
doba od nastoleni volné trzni ekonomiky, jeji zatim nedokonalad a minulosti zatizend podoba i
stale relativné i absolutné mensi poéty imigrantii na uzemi Ceska (ve srovnani s jinymi
vyspélymi zemémi zdpadni Evropy ¢i zdmoiim), se i v tomto vyzkumu potvrdilo, Ze mnohé
rysy imigrace a adaptace imigrantii, které dnes u nas probihaji, jsou a/anebo téz byly typické
pro mnohé vyspé¢lé imigracni zem¢. To rovn€z znamena, Ze mnohé teoretické koncepty na
poli mezinarodni migrace a adaptace imigranti v majoritnich spole¢nostech, vzniklé pravé na
zaklad¢é zkuSenosti téchto zemi, lze aplikovat i v naSich podminkéach (viz rovnéz napf.

Drbohlav 2002).

Konkrétné vysledky tohoto prizkumu potvrdily, ze urcité rysy migrace a adaptace
studovanych imigrantli lze do jisté miry vysvétlit u vSech nebo pouze nékterych etnickych
komunit napft. teorii siti (Ukrajinci, Vietnamci, Arméni), transnacionalizatnim konceptem
(Ukrajinci), teorii kulturniho jadra (Ukrajinci, Vietnamci, Arméni), neoklasickou
ekonomickou teorii (Ukrajinci, Vietnamci, Arméni), teorii dvojiho trhu (zejména Ukrajinci),
teorii segmentované asimilace (Vietnamci - jako skupina). Potvrzeni je vSak nékdy
komplikované, nebot” dané zkoumané jevy a procesy jsou pomérné nové, jesté nevyzraly,
nemély Cas vykrystalizovat (problém napi. s konceptem ,,S* kiivky). Pfesto je ziejmé, Ze

realita je 1 v Cesku na daném poli sloZitd s vnitiné¢ diferencovanymi podminénostmi. U
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nekterych ze zkoumanych etnickych skupin se totiz dana teorie nepotvrdila, v nékterych
ptipadech, jako napf. u instituciondlni teorie, je potvrzeni u jakékoliv dané etnické skupiny

zatim spiSe problematické.

Shrneme-li a zjednoduSime-li dosaZzené zavéry, potom snad nejpodstatnéj§im zavérem je to,
ze charakter migrace a adaptace je pfes samoziejmé nékteré shodné rysy u studovanych tfi
komunit pomérn¢ velmi rozdilny. Toto tvrzeni je podpofeno skutecnosti, Zze dané symptomy
specifického chovani jednotlivych komunit se viceméné opakované projevovaly pii nahlizeni
na jevy a procesy zruznych uhli pohledu i perspektiv. Vyslednym poznanim je, Ze
v ndvaznosti na dané tii komunity zde také mame (z mnoha rozli¢né ptsobicich divodi jako:
historické dédictvi, kulturni vzdalenost, geograficka poloha, socioekonomicka situace atd.) tfi
odlisné modely migrace/imigrace a adaptace do Ceské spolecnosti — velmi zjednodusen¢: 1)
,transnacionalizaéni®, v Cesku jen ,,naptl“ usazenou ukrajinskou komunitu, 2) separovanou
(izolujici se avSak nikoliv ,,netispéSnou®) vietnamskou komunitu a 3) vlastné viceméné
asimilujici se komunitu arménskou. Z tohoto mimo jiné plyne posledni dulezité doporuceni
pro praxi: Je nutné pokracovat nebo spiSe urychlené zacit intenzivné a systematicky
seznamovat statni spravu i samospravu s tim, kdo ze to migranti jsou, co ze to je za fenomén
ona mezinarodni migrace (se vSemi svymi pozitivy i negativy) a co Ze to jsou, co znamenaji

ruzné formy adaptace cizinct do ¢eské spolecnosti pro majoritni populaci.
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